CONTRATO No. 108 DMAyF/ JOVENES EN PREVENCION FORTASEG/2017

Loblerno Municipal de

Durango

CONTRATO DE “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLAR LOS
PROYECTOS DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA,
DENOMINADOS VIOLENCIA ESCOLAR Y JOVENES EN PREVENCION, DERIVADO DEL PROGRAMA
FORTASEG 2017”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE DURANGO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS LEGALES DE ESTE CONTRATO SE LE DENOMINARA “EL
MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LE C.P. FELIPE DE JESUS PEREDA AGUILAR, EN
SU CARACTER DE DIRECTOR MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y POR OTRA LA C.
MARIA DE GUADALUPE HUESCA GONZALEZ, EN SU PERSONA FiSICA CON ACTIVIDAD
EMPRESARIAL Y PROFESIONAL A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS LEGALES DE ESTE
CONTRATO SE LE DENOMINARA “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, DE CONFORMIDAD CON LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1.-“EL MUNICIPIO” declara que:

I.1.- Su legal existencia, el cardcter de persona moral con autonomia y personalidad juridica y las
facultades para celebrar el presente contrato se encuentran acreditadas conforme a lo previsto
por los articulos 115, fraccion 1l, del primer pérrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 50, 51,y 147 de la Constitucion Politica Local y 2,23 de la Ley Orgénica del
Municipio Libre del Estado de Durango, 14y 15 del Bando de Policia y Gobierno de Durango. 1

1.2.- Su representante esta facultado para suscribir el presente contrato, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 16 fracciones Ill, VIl y X; y 25 fraccién I, XXVIII, XXXV del Reglamento de
la Administracion Publica del Municipio de Durango, y publicada en la Gaceta Municipal del H.
Ayuntamiento del Municipio de Durango, Estado de Durango, nimero 318 de fecha 13 de junio de
2014, y articulo 77 fraccion |1, 86, 88 fraccion VIl y 89 fraccién XI de la Ley Orgénica del Municipio
Libre del Estado de Durango.

1.3- Su representante en su caracter de Director Municipal de Administracidn y Finanzas, justifica
su personalidad como tal con nombramiento efectuado en su favor en sesién publica ordinaria del
H. Ayuntamiento de fecha 06 de Julio de 2017.

1.4.- Que tiene su domicilio en Boulevard Luis Donaldo Colosio No. 200 del Fraccionamiento San
Ignacio, Codigo Postal 34030 de esta ciudad de Durango, Dgo., mismo que sefiala para los fines
legales del presente contrato.

I.5.- Que se encuentra registrado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con la Cédula
del Registro Federal de Contribuyentes N° HAM-580101-5P9.

1.6.- Para cubrir con las erogaciones que se deriven del presente contrato, “EL MUNICIPIO” cuenta
con recursos federales del “FORTASEG 2017”, con cargo a la cuenta 1-1339004-0617-13-
311111110-50122450001-5050001-01.
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I.7.- La adjudicacién del presente contrato es derivado del fallo, de fecha 22 de agosto de 2017
mediante el procedimiento de Licitacion Publica Nacional Nimero LA-810005998-E1-2017, donde
se adjudico la Partida No. 2.

Il.- DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” declara que:

Il.1.- Que es una persona fisica, de nacionalidad mexicana y conviene, cuando llegare a cambiar de
Nacionalidad en seguirse considerando como Mexicana, por cuanto a este contrato se refiere y a
no invocar proteccion a ningun Gobierno Extranjero, bajo pena de perder en beneficio de la
Nacion Mexicana todo derecho derivado del presente instrumento.

I.2.-. Tiene capacidad juridica para contratar y retne las condiciones técnicas y econémicas para
obligarse en los términos de este contrato.

11.3.- Su representante se identifica para la celebracién del presente instrumento juridico mediante
credencial para votar con fotografia N° 3231096940376, con vigencia al 2013 al 2023, expedida
por el Instituto Nacional Electoral.

I1.4.- Tiene su domicilio establecido en calle Maremoto No. exterior 16, No. interior 303, Colonia
Jardines de Pedregal, cédigo postal 01900, Delegacién Alvaro Obregén , Ciudad de México, mismo
que sefiala para los fines y efectos legales de este contrato.

I1.5.- Se encuentra registrado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con la Cédula del
Registro Federal de Contribuyentes N° HUGG860113AN7.

I1.6.- Conoce las especificaciones de la prestacion del servicio solicitados, asi como el contenido de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y demas
disposiciones aplicables vigentes.

I1.7.- “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” declara que no encontrarse en los supuestos del Articulo 50 y
antepenultimo parrafo del articulo 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y que ha presentado en tiempo y forma sus declaraciones de acuerdo al articulo 32-
D del Cadigo Fiscal de la Federacidn.

Expuesto lo anterior las partes contratantes manifiestan su conformidad plena en asumir los
derechos y obligaciones que adquieran por la celebracién de este contrato, con sujecién a las
siguientes:

lll.- DECLARAN “LAS PARTES” que:

lll.1.- En este acto se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan vy la capacidad
legal para celebrar el presente contrato.
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111.2.- Manifiestan bajo protesta de decir verdad, que en este contrato no existe dolo, lesion ni
mala fe y que lo celebran de acuerdo a su libre voluntad.

Expuesto lo anterior, las partes contratantes manifiestan su conformidad en asumir los derechos y
obligaciones que adquieren en la celebracion de este contrato, con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA .- OBJETO DEL CONTRATO.- Es el de establecer las condiciones en las que “EL
MUNICIPIO” contrata a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” y éste se obliga llevar a cabo la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLAR LOS PROYECTOS DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA, DENOMINADOS
VIOLENCIA ESCOLAR Y JOVENES EN PREVENCION, DERIVADO DEL PROGRAMA FORTASEG 2017”,
conforme al Anexo No. I, mismo que una vez firmado formara como parte integrante de este
contrato.

SEGUNDA.- MONTO DEL CONTRATO.- El importe de la contratacion objeto del presente
instrumento juridico sera conforme a lo siguiente:

PARTIDA DESCRIPCION DEL SERVICIO U::E:IDD:E CANTIDAD COSTO UNITARIO IMPORTE TOTAL
2 PROYECTO JOVENES EN| SERVICIO 1 $638,506.72 $638,506.72
PREVENCION.
SUBTOTAL $638,506.72
LLV.A. $102,161.08
GRAN TOTAL $740,667.80

IMPORTE TOTAL L.V.A. INCLUIDO (SON: SETECIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 80/100
M.N).

TERCERA.- DEL ORIGEN DEL RECURSO.- El pago que se realizara derivado de este instrumento
legal, sera con recursos federales del “FORTASEG 2017”, con cargo a la cuenta 1-1339004-0617-
13-311111110-50122450001-5050001-01, para la Partida No. 2.

CUARTA.- VIGENCIA.- El instrumento legal tendré una vigencia a partir de la firma del presente
contrato, hasta el 31 de diciembre de 2017.

QUINTA.- COMUNIDADES EN DONDE SE IMPARTIRAN LOS CURSOS DE CAPACITACION. “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO”, llevara a cabo los cursos de capacitacion en los lugares EL
MUNICIPIO”, le encomiende y de a cuerdo a los requerimientos técnicos, que se le encomiend
conforme al Anexo No I.

SEXTA.- DE LA CALIDAD Y PRESENTACION.- Serd de acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA
PRIMERA vy cotizacion correspondiente, acatando para ello los diversos ordenamientos sefialados
en el presente instrumento juridico.
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una vez firmado el presente contrato, y se garanticen por “EL PROVEEDOR” al 100% del monto
del anticipo mediante fianza autorizada a favor del Municipio de Durango, ademas de expedir la
factura correspondiente .

EL TEXTO DE LA FIANZA QUE GARANTICE LA CORRECTA APLICACION DEL ANTICIPO DEBERA
ESTABLECER LO SIGUIENTE:

a) Se expide de conformidad con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

b) Se otorga fianza a favor del Municipio de Durango, por la cantidad de $370,333.90
(SON: TRESCIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 90/100
M.N.), correspondiente al 100% (cien por ciento) del anticipo del contrato IVA
incluido, para responder por la correcta aplicacién del anticipo.

c) La fianza debera estar vigente hasta que se acredite la correcta aplicacién v
amortizacion del anticipo.

d) En caso de que se ampliare el término para la prestacion del servicio consignada
en el Anexo |, la fianza continuard vigente en concordancia con dicha prérroga, y
se requerira una extension de la garantia en caso de que se le finquen extensiones
posteriores al contrato en cuanto a volumen o tiempo.

e) La fianza se cancelara cuando "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" haya cumplido con
todas las obligaciones que se deriven de este contrato, siendo requisito
indispensable la conformidad previa y por escrito del Director Municipal de
Administracion y Finanzas de “EL MUNICIPIO”.

f) La institucion afianzada acepta expresamente lo estipulado en los articulos 279,
282y 283 y demas relativos de la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente contrato “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” se compromete a el pago de dafios y perjuicios ocasionados por su incumplimiento, el
pago de las penas convencionales y todas las obligaciones contraidas, “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” debera exhibir la garantia de cumplimiento del contrato dentro de los diez dias
naturales contados a partir de la firma del presente contrato, y se debera constituir por un 10% de
su importe total, esta sera expedida por una institucion de fianzas autorizada a favor del
Municipio de Durango y amparara el cumplimiento de las condiciones del contrato.

Para este efecto de la constitucion de fianza de cumplimiento del contrato “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” deberd aceptar expresamente cumplir con los siguientes requisitos:

EL TEXTO DE LA FIANZA QUE GARANTICE EL RESPONDER POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO
DE LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL CONTRATO, Y DEBERA ESTABLECER LO
SIGUIENTE:

a) Se expide de conformidad con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico

b) Se otorga fianza a favor del Municipio de Durango, por | ntidad de $63,850.67
(SON: SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA 0S 67/100 MN.);
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correspondiente al 10% (diez por ciento) del monto del contrato sin incluir el I.V.A,,
para responder del estricto cumplimiento de las condiciones pactadas en el contrato.

c) La fianza debera estar vigente por un afio, por lo que la vigencia entrara en vigor a
partir de la fecha de la firma del contrato respectivo.

d) En caso de que se ampliare el término para la prestacion del servicio consignado en EL
Anexo |, la fianza continuard vigente en concordancia con dicha prdrroga, y se
requerird una extension de la garantia en caso de que se le finquen extensiones
posteriores al contrato en cuanto a volumen o tiempo.

e) La fianza se cancelard cuando “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” haya cumplido con
todas las obligaciones que se deriven de este contrato, siendo requisito indispensable
la conformidad previa y por escrito del Director Municipal de Administracion vy
Finanzas de “EL MUNICIPIO”.

f) La institucidn afianzada acepta expresamente lo estipulado en los articulos 279, 282 y
283 y demas relativos de la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas.

DECIMA.- PENAS CONVENCIONALES. En caso de que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no cumpla
con la imparticion de los cursos de capacitacion, en la fecha establecida en el presente contrato se
aplicara el 1.0% mensual por cada dia de atraso del importe total incluido el I.V.A. de las partidas
que se tenga el retraso, tomando como fecha de entrega el dia en que se reciban en el lugar
solicitado los servicios contratados; y la pena maxima sera hasta de un 10% sobre el costo total del
importe del contrato, por concepto de penas convencionales, de conformidad a lo establecido en
la fraccion IX del articulo 45 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

Con independencia de lo anterior, “EL MUNICIPIO” podrad rescindir administrativamente el
contrato adjudicado y exigir a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” que incumple, lo que corresponda
conforme a Derecho.

DECIMA PRIMERA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO, POR PARTE DE “EL
MUNICIPIO”. “EL MUNICIPIO” podra rescindir administrativamente el presente contrato:

Cuando “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incumpla con cualquiera de sus obligaciones estipuladas en
este contrato y/o sus anexos, o bien contravenga las disposiciones, lineamientos, bases,
procedimientos y requisitos que establece la Ley, “EL MUNICIPIO” podrd rescindir este contrato
administrativamente, siguiendo el procedimiento sefalado en esta misma clausula, cuando el
incumplimiento de las obligaciones de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” deriven por causas
establecidas en el contrato, “EL MUNICIPIO” podrd iniciar en cualquier momento, el
procedimiento de rescision del contrato.

La rescision operara de pleno derecho y sin necesidad de declaracion judicial, y para efectuarla las
partes se sujetaran al procedimiento siguiente:
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I. Se iniciara a partir de que a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” le sea comunicado por escrito el
incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de cinco dias habiles exponga lo
que a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes;

Il. Transcurrido el término a que se refiere la fraccion anterior, “EL MUNICIPIO” contara con un
plazo de quince dias para resolver, considerando los argumentos y pruebas que hubiere hecho
valer el proveedor. La determinacion de dar o no por rescindido el contrato debera ser
debidamente fundada, motivada y comunicada al proveedor dentro dicho plazo, y

lll. Cuando se rescinda el contrato se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer
constar los pagos que deba efectuar “EL MUNICIPIO” por concepto de los servicios prestados
hasta el momento de rescision.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL MUNICIPIO”, bajo su responsabilidad, podran
suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato, se hiciere entrega de los
bienes o se prestaren los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion
y verificacion de “EL MUNICIPIO” de que continta vigente la necesidad de los mismos, aplicando,
en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL MUNICIPIO” podrd determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que la rescisiéon del contrato pudiera ocasionar algun dafo o afectacion a
las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, debera elaborar un dictamen en el cual
justifique que los impactos econdmicos o de operacion que se ocasionarian con la rescision del
contrato resultarian mas inconvenientes.

Al no dar por rescindido el contrato, “EL MUNICIPIO” establecera con “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” otro plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del
procedimiento. El convenio modificatorio que al efecto se celebre debera atender a las condiciones
previstas por los dos ultimos parrafos del articulo 52 de esta Ley.

DECIMA SEGUNDA.- SUPUESTOS QUE PUEDEN DAR LUGAR A LA RESCISION ADMINISTRATIVA
POR PARTE DE “EL MUNICIPIO”. “EL MUNICIPIO” podra rescindir administrativamente el presente
contrato en caso de que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se coloque en uno o mas de los supuestos
que en forma enunciativa mas no limitativamente se sefialan a continuacion:

a). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no presta los servicios de capacitacion, objeto de este
contrato, en la fecha estipulada.

b). Sino presenta los servicios de conformidad con lo estipulado o sin motivo justificado no acata
las recomendaciones dadas por escrito por “EL MUNICIPIO”;

c). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” en violacion de cualquier Ley, Reglamento o por disp
gubernamental que esté en vigor durante la vigencia del Contrato, o por falta de
permiso por causa que le sea imputable, estd imposibilitado para continuar con los servicio
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d). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” es objeto de un procedimiento de suspension de pagos o de
quiebra, o de cualquier otro procedimiento judicial o extrajudicial que a juicio de “EL
MUNICIPIO” haga presumible su insolvencia o incapacidad para cumplir las obligaciones
derivadas del contrato;

e). Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin el consentimiento previo y por
escrito del area responsable de pago en “EL MUNICIPIO”;

f). Si subcontrata los servicios objeto del presente contrato sin sujetarse a lo estipulado en el
presente contrato;

g). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no da cumplimiento a lo establecido en la cldusula DECIMA
TERCERA de “CONFIDENCIALIDAD”;

h). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no da a “EL MUNICIPIO” y a las dependencias que tengan
facultad para intervenir, las facilidades y datos necesarios para la inspeccion, vigilancia y
supervision de los servicios;

i). Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” siendo extranjero o sociedad mexicana con socios
extranjeros, invocan la proteccién de su gobierno en relacién con el Contrato.

En general, por el incumplimiento por parte de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” a cualquiera de las
obligaciones derivadas del Contrato y/o sus Anexos o a las Leyes, Reglamentos, Acuerdos y demas
disposiciones que rijan para su ejecucion y cumplimiento.

En caso que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incumplido, hiciere entrega de los servicios
previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato, el procedimiento iniciado
quedara sin efecto.

Iniciado el procedimiento de rescision, no podrd negarse la aceptacion de los servicios
contratados, salvo en el caso de que el incumplimiento de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”
impliqgue que se extinga la necesidad de los servicios contratados, motivard la rescision del
contrato y que no seran recibidos los servicios durante el proceso de rescision.

DECIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga a mantener en
estricta confidencialidad toda la informacidn y datos relacionados con los servicios objeto de este
contrato que pudieren ser del conocimiento de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” o de su personal;
por lo que dicha informacion no podra ser utilizada por “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” para fines
diversos de los estipulados en el presente contrato, sin la autorizacion previa y por escri “EL
MUNICIPIO” la violacion a lo estipulado en esta clausula sera considerado como un dafo ?

irreparable y “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” serd responsable de los dafos y perjuicios que llegare
a causar a “EL MUNICIPIO”.
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DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA: “EL MUNICIPIO” podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato, cuando concurran razones de interés general, o bien,
cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente
contratados y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se
ocasionaria algun dafio o perjuicio al Estado. En estos supuestos “EL MUNICIPIO”, reembolsard a
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, los gastos no recuperables en que hubiere incurrido, siempre que
estos sean razonables, estén debidamente comprobados y que se relacionen directamente con el
presente contrato los cuales se pagaran dentro de un término que no podrd exceder de 45
(cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la solicitud fundada y documentada de “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO”.

“EL MUNICIPIO” deberd comunicar por escrito la terminacién anticipada a “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” por lo menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacién, en el entendido de que los
derechos y obligaciones de las partes se mantendran en pleno vigor, hasta que la terminacion
surta sus efectos juridicos.

DECIMA QUINTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Para todos los efectos legales del
presente contrato, el incumplimiento de las obligaciones por caso fortuito o fuerza mayor libera al
obligado de responsabilidad.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor aquellos hechos o acontecimientos ajenos a la
voluntad de cualquiera de las partes, tales como huelgas y disturbios laborales (siempre y cuando
no se haya dado causa o contribuido a ellos), motines, cuarentenas, epidemias, guerras
(declaradas o no), blogueos, disturbios civiles, insurrecciones, incendios (cuando no se haya dado
causa o contribuido a ellos), tormentas o cualquier otra causa que por encontrarse fuera de la
voluntad de las partes impidan el cumplimiento de alguna obligacion.

Cuando por caso fortuito o fuerza mayor se imposibilite la continuacidn de los servicios materia de
este contrato, “EL MUNICIPIO” podrd dar por terminado en forma anticipada el mismo, de
conformidad con la cldusula de terminacién anticipada.

No se considerarad como caso fortuito o fuerza mayor, la falta de prevision de “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” que le impida el cumplimiento de las obligaciones bajo el presente contrato.

DECIMA SEXTA.- DERECHOS Y PATENTES. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” serid el Unico
responsable por el uso incorrecto de derechos y patentes o prioridades que pudieran
corresponder a terceros en relacion con los equipos, materiales, herramientas, sistemas y/o
tecnologia que, en su caso, proporcione o suministre para el cumplimiento del presente
cualquier pago por este concepto sera por cuenta de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, haciéndo
cargo de las reclamaciones, si las hubiese y desde este momento releva a “EL MUNICIPIO” de
cualquier responsabilidad al respecto, quedando obligado a resarcir a “EL MUNICIPIO” de
cualquier gasto o costo que éste erogue por dichos conceptos.
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En caso que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incurra en las referidas violaciones y por tal motivo
esté imposibilitado para poder continuar suministrando los servicios, “EL MUNICIPIO” podra optar
por rescindir el contrato por incumplimiento de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”.

DECIMA SEPTIMA.- RELACIONES LABORALES. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” como Administrador
Unico del personal que ocupe con motivo del cumplimiento de sus obligaciones bajo el presente
contrato, sera el Unico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y
demas ordenamientos en materia de trabajo y de seguridad social; “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”
se obliga por lo mismo, en responder por todas las reclamaciones que sus trabajadores o que
terceros presenten en su contra y/o en contra de “EL MUNICIPIO” en relacién con los servicios
que preste “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” bajo el presente contrato, por lo que “EL PRESTADOR
DEL SERVICIO” reembolsard a “EL MUNICIPIO” los gastos y costos que le ocasionare, en su caso,
cualquier cantidad que éste llegare a erogar por dicho concepto. Asimismo, la seleccion, el
reemplazo, las horas de trabajo y la remuneracién del personal de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”,
seran determinados por éste.

DECIMA OCTAVA.- COMUNICACION Y DISCREPANCIAS ENTRE LAS PARTES. Ambas partes se
obligan a comunicarse por escrito y en idioma espafiol las cuestiones que se generen con motivo
del cumplimiento y ejecucion del presente contrato.

De surgir discrepancias durante el ejercicio del mismo, éstas seran resueltas de comun acuerdo, 1 O
entre “EL MUNICIPIO” y “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, dejando constancia de la resolucion
correspondiente en minuta que suscribirdn ambas partes. Las comunicaciones a “EL PRESTADOR

DEL SERVICIO” sobre dichas discrepancias, se realizardn en el domicilio sefialado por éste en sus
declaraciones de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”.

DECIMA NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO. Las partes convienen en que por razones
fundadas y explicitas y a través de la suscripcion de un convenio, “EL MUNICIPIO” podra modificar
el presente contrato.

contribuciones y demas cargas fiscales que conforme a las leyes federales y estatales tengan la
obligacion de cubrir durante la vigencia, ejecucidn y cumplimiento del presente contrato, sin
perjuicio de que “EL MUNICIPIO” realice, en los pagos que haga a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”,

VIGESIMA.- CONTRIBUCIONES. Cada parte conviene en pagar todas y cada una de las \\\

las retenciones que por tales conceptos le impongan las leyes de la materia.

|
VIGESIMA PRIMERA.- COMPETENCIA.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de conflicto, duda o (\
controversia, respecto de la interpretacion o cumplimiento de las obligaciones contraidas en el ‘
presente instrumento, agotaran en primer término las vias extrajudiciales y si no se llega
acuerdo alguno, se someteran a los Tribunales Competentes del Estado de Durango, renunciando
al efecto a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro,
sefialando como tales los que quedaron precisados con antelacion.
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VIGESIMA SEGUNDA.- FUNDAMENTO LEGAL. Con fundamento en la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
y su Reglamento.

Leido el presente contrato por cada uno de los interesados, y habiéndose manifestado conformes
con su texto, lo ratifican en todas y cada una de sus partes, firmandose al margen y al calce para
debida constancia legal, en cuatro tantos, en unidn de |os testigos que comparecen y dan fe en la
Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a los veinticinco dias del mes agosto del afio dos mil
diecisiete.

FIRMAS

”EL UNI Por “EL PRESTADOR DE SERVICIO”
Q/

C.P. FELI ow/ S PEREDA AGUIL

DIRECTOR UN|C|PALDEAD INISTRA

FINANZAS
TESTIGOS:
O MENDDZA LIC. MIGUEK'A
IPAL DE SUBDIRECTO CULACION SOCIALY

SEGURIDAD-PUBAIC N CIUDADANA

11
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ANEXO I.- Especificaciones técnicas minimas

de los servicios a ofertar de las partidas de la 1y 2.

CONSIDERACIONES GENERALES
1. Los proyectos contemplan dcs enfoques transversales:
Prioritariamente:
v Justicia civica, buen gobierno y cultura de la Iegah’dad'

Objetivo: Promover en la poblacion el respeto a las leyes, normas y reglas de
convivencia en los ambitos familiar, escolar y comunitario, asi como favorecer la
prevalencia del dialogo y la conciliacion como medios de solucion pacifica de
conflictos a fin de fortalecer la cohesién social y construir entornos libres de
violencia.

De manera complementaria:
v Proximidad social

Objetivo: Incrementar el nivel de confianza que la poblacion tiene en la labor
policial a través del acercamiento del policia con el ciudadanc y el desarrallo de
acciones conjuntas con la comunidad en el combate a la inseguridad y la
violencia.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de los Lineamientos para el
otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempeno en materia de
sequridad pablica a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México y, en su caso, a lus entidades federativas que ejerzan de manera directa
o coordinada ia funciéon FORTASEG 2017, el recurso destinado a los proyectos
de prevencion social de la violencia y la delincuencia estarad contenido en su
totalidad en la primera ministracion.

3. Laimplementacion de todos los proyectos debera llevarse a cabo a través de la
contratacion de un servicio integral y debera ser coordinada y supervisada por el
area de prevencion social del delito del gobierno local.

4. La capacitacion que se impartird al Comité de Mediacion Comunitaria en el
proyecto 4 se hara de conformidad con lo establecido en el “Modelo de
Capacitacion en Mediacion Comunitaria FORTASEG 2017

5. En relacion con las “Actividades de difusion” sefaladas en los proyectos
“Violencia escolar”, "Mediacién comunitaria”, “Movilidad segura” y “Viclencia de
Género” se deberan implementar estrategias de comunicacion acordes al tipo de
poblacion al que van dirigidas, utilizando diversos medios de difusiog.
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Ejemplo:
: —_— Tipo de poblacion a | Medios de difusion a
il won : <
Estrategin di damamicacio fa que va dingida utiizar
Dinamicas ludico-educativas para fomentar una Teatra guinol
cultura civica e incentivdr el respeto a las normas y Nifios Cuenta cuentos
los valores que rigen la convivencia Videos

Redes sociales
Performance
Jovenes Teatro participativo
Aplicaciones interactivas
Cortometrajes

Actividades informativas para sensibilizar sobre el
papel del joven como agente activo en la prevencion
de la corrupcion, la impunidad, la violencia y la
inseguridad

No se considerara valido utilizar como Gnico medio de difusion la distribucion de
tripticos, dipticos, postales y/o posters, toda vez que existen una gran variedad
de medios a utilizar cuyo impacto es mucho mayor en términos de comunicacion
social y es mas probable conseguir los resultados que se buscan.

Se debera utilizar la imagen del Gobierno Federal con las especificaciones que
establece la Guia Inicial de Identidad Gréafica Institucional 2012-2018
la cual contiene:

=« Pantones

= Logos y especificaciones para su aplicacion

= Disefos (plantillas) para papeleria genérica y personal

= Tipografia oficial

No se podra destinar a las actividades de difusion mas del 10% del monto total
que el beneficiario asigne al proyecto.

6. No se podra destinar a las acciones de mejoramiento y/o equipamiento de
espacios mas del 25% del monto total que el beneficiario asigne al proyecto.

7. Los bienes, materiales y/o suministros que el beneficiario adquiera en el marco
de la contratacién del servicio integral para la implementacién de un
determinado proyecto deberan guardar relacion con el objetivo y las acciones
sefaladas en esta Guia para el mismo, por lo que sera responsabilidad del
beneficiario asegurar lo anterior y, en caso de no hacerlo, justificarlo ante algin
requerimiento de este Secretariado Ejecutivo o auditoria externa.

8. Los bienes, materiales y/o suministros adquiridos en el marco de la contratacion
del servicio integral deberan ser entregados por el especialista al municipio o
demarcacion territorial para que sean resguardados por el area de prevencion
social del delito a fin de dar seguimiento y continuidad a las actividades
implementadas una vez finalizado el ejercicio fiscal 2017.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROYECTO

Jovenes en prevencion.

Objetivo

Orientar y contribuir al desarrolio armérico de los jovenes mediante la implementacion de una
estrategia integral que promueva sus habilidades técmicas, artisticas, deportivas y culturales a
favor de su comunidad v su papel como agentes de cambic en fa construccion de una cultura
civica v de respelo a las reglas y normas que rigen la convivencia, a fin de reducir situacionas de
violencia, canductas antisotiales y delincuencia,

. Tiempo de ejecucion: Del 24 de agosio ai 31 de diciembre de Z017.

Metodolegia.

Se contempila ia participasion de 2C a 30 jovenes entre 15 y 25 afos consideradas en riesgo por
alguna o varias de as siguisntes csusas!

- Jovenes que no estudian ni trabajan
- Llovenes en conflicto con la iey.
Jovanes en situacion de pandilla
Dichos jovenes son habitantes de las colonias Jardines de Cancun, Asentamienios Humanos y
Morga donde se implementaran diversas actividades con la finalidad de cambiar y mejerar ia
percepcién que los habilantes de estas comunidades fignen sobre elios v logren reconocerios
camp agerdss de cambic local,

Asimismo se buscara capacitar/sensibiizar a las autondades vio funcionarios locales sohre
juventudes y iograr un acercam ento entre auluridades y jovenes

. posibles
N oficia o

Se creard un plan de trabajo gus vincule a s jGvenes con sus comunidades &
ampleadores que les clorguen las herramientas necesaries para el aprendizaje de
actividad de su interés
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Bereliciarios esperados

21 jovenes coma minimo; ¢ en cada una de las colonias mencionadas

Etapa 1. Seleccion de los paricipantes,

Junto con las autoridades municipales responsables det dres de prevencion social det delito se
identfficaran z los idvenes en situacion de riesgo gue habitan en las zonas a nterveni v se
llevaran a cabo e acercamiento 2 invitacion a participar en el proyscto,

Fitapa 2. Realizacidn de actividades.

Con los jovenes que respondan a la nvitacion, se fonmara un grupo de jdvenss que definirédn v
propondran las actividades que implementaran a partir de la habilidad técnice, artistica, culural y
deportiva que tengan v que deseen compartii con otros miembros de su comunidad.

Se mplementaran tantas actividades come habilidades tenga cada uno de los jdvenes
participantes en &l proyecio y éstos podran estar crganizados de manera ndividual o colectiva 1 5
{no mas de 3 integranies por colectivel.

Como incentivo por las actividades que implementen los participantes, se les vlorgara wun apoyo
mensual de $2 000 .00; proporcionado por &l municipo.

Les bienes materiales ylo suminisiros necesarios para la implementacion de las actividades
técnicas, artisticas, deportivas y cullurales de fos jovenes seran proporcionados por el
especiglista.

Cada 1% dias se organizeran “Jormadas de joveines en pravencdn” en ias cuales se llevaran a
cabo actividades comao:

- Los jovenes dardn a conceer las actividades que realizan en ef marco del provecto pars
incentivar ia parlicipacion de les habienies de iz colonisdcomunicad/banio en ias clases
gue imparten,

Be zcuerdo con la habilidad qus tengan vy la actividad que esian implementando los
javenes paricipanies realizaran acciongs de apoyo a la comunidad (no se contemplan
actividades de rescate o mejoramisnto ds espacios pdblicos o privados),

Promocion de una cuitura clvica y de la legaiidad a través de estiategias creativas

Se desarrcliaran estralegias crealivas para que ef grupo de javenes participanies promuevan en

au comunidad una cuilura civica vy de g egalidad.

Las estiategias deberan basarse on al menas dos de 1as sigulenies acciones:
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-~ Goncursos daportivos, culturales yio aristicas (tormeos. concursos, fotogratia, ointura,
grafit!, baile, musica, enire ctros).
- Eventos cuiturales v arntisticos
- Comunidades virtuaies y redes sociales.

zama de acciones/actividades que pueden realizarse con los javenes:

- Proyecios socio productivos.
Huertos v tinturas.
- Teatro callgers.
Grafiti
- Baile
- Musica
FFotografia.
- Aprendizaie de oficios (carpinteria, panaderia, herreria, mecanica, entre otros).
- Fabricacion. de jugustes para nifios con material de reciciaje.
- Proteccidn del medic ambiente: actividades de reciclzie, composts, reforastacion, limpieza
de espacios pdblicos, entre otros.

. Participacién de ls policia local con un enfoque de proximidad saocial
Ei municipic designaré 2 un grupo de tres policias que cuenten con conocimienios previos en

proximidad social y culiura de la legalidad que se encargara de brindar acompanamienio en ias
diversas actividades que se implemantaran en el marco del proyecto.

Etapa 3. Incentivos positivos.

Se organizara una actvidad con ia poblacion que habita en ef territono de intsrvencion, en el
1
|

cual se hara un reconocimiento a jos idvenes participantes por el trabaje realizade & favor de su
comunidzad a fin de que sean idenifficados como agenies de cambio ocal.

Medicion de resufiados.

Se mediran fos s'quientss indicadores:

De gestion;

- Mimero dis actividades técnicas, arlisticas, deportivas y culiurales i
-~ Numero de "Jornadas de jovenes en pravencidn’ levadas a cabo,

ementadas,

16
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De impacic

- Variacién porcentual de personas gue tiene una opinidn positiva sabie (o8 jdvenses
participantes en el proyacic.
- Varacion porcentuasl de ln pobiacion participante sensidilizada sobre ia importancia dei
respete a las leyes, normas y valores para lograr una convivencla arminica,
- Variscion de falias administrativas ¢ delitos cometidos por jovenss en &l terriforio de
intervencion.
Dichos indicadores se mediran anies y después de la mplementacion del provectc a traves ue
instrumentos de evaivacion como encusstas y cuestionarios anlicades & 1a poblacion participants
v beneficiara de las actividades.

Allanzas esiraiegicas.

Se podran hacer alanzas con:

Direccion o Secretaria de Seguridad publica iozar y su érea de prévencion social det delito.
- institute Municipal de la Juventud.
- Becretaria de Salud asiatal
- Centre de integracion Juvenil locai,
- Certro de Atencion Primaria en Adicciones local,
- Lideres juveniles locales.
- Camaras de camercic y empresanales locales

idedios de verficanidn.

- Documento con melodoiogia para medicion de indicadores, instrumentos y analisis.
- Memaoria fotografica de las actividades realizadas.

- Encuestzs de satisfacoion de los participantes en las actividades o iglleres.

- informefcomprehantes de les incentivos positivos aplicados.

- Comprobaries de apoyos econdmicns mensuaiss sntragados.

- Documento cort et informe Iinal de resultados que contienie grificas e indicadores,

Progisig

| Agusto | Septiemive | Cclubre [Noviembre | Dicienire

wisienzin sscclac | Iniclo de actividades do | Actividades de infervancicn en ios  plantelss

Recopilacién de

! diagnostica. | escolaras. nformacion post
. Recepilacion de Interoncion,
. infermacin LI

f
!
i
H
1
4
!
!
i
|
i
i
i
;

! intervencion,  Medision Entrega

e
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. JVIBT8 GR sUadalupe uesca sonzaiez
| resuiados,

§

| de tinea base.

Clowsnes | en Selecolén de los Aciividades de intervencion con 05 jvenes en | Resopiacien de
| prevercitn beneficiarios. jas colonias. i Informacion post
5 Recormldos | intervencion.
oxploratorias de las i !
colonias WMedicion y entraga |

de resullados,
Medician da iines hase.

R e R i e AR s

R e A i A S 11 S A e e e e et e At o ettt 4

NOTA: La especialisia Maria de Guadalupe Huesca Gorzalez se encuentra debidaments
validada como consta en ia circular de fecha 24 de mayo de 2017 emitida por el Comité de

Evaiuacién de Proyectos en Materia de Prevencién de is Violencia y la Delincuencia referente a
%

FORTASEG 2017, firmada por la Lic. Terssa Lopez Hemandez, encargada del Centro Nacional
de Prevencidn de! Delito y Participacidon Ciudadana,

I e
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PLAN DE TRABAJO APLICA UNICAMENTE LO RELACIONADO A LA PARTIDA No. 2
PROYECTO DE JOVENES EN PREVENCION (JP).

PLAM DE TRABAJO

Por media de ja presants hage de su conocirmisnio e plan da trabajo para i implementacion de
los proararmas de prevencian social de la violansia v ia delincusncia FORTASEG 2017 con ia
finalidad de ponerme a sus orderes pura la prestacion de dchio servicio en su inunipio,

siemps do elecusion: Del 24 de agasio al 31 de diciernbre de 2017,
Froyostos a reabizar

- Vigiencia escolar
inlervencion en as esousiag

- Escuels secundaria Lic, Banite Juarer, Ganeral Blas Carral S/N, Col, Gantro,
Escuels sacundana Técnina 57, Xenote de Valladolid SN, Col, Azeapotzalca

H P16
- Jovenes en prevencidn 1 9
Carticipanies vg las coloniss:
o Jardines de Dancin

o Asentamienios Humanos
o Muorga

YE: Violencia Escolar 3 \

S8 Javenes en Prevencion

Sermana 1 {24-27 de agosio)

Prezantacicn del squlpa de rabalo,
Frolorasian de areas eshratégicas v aliznizas.
VE: Visila a tos plantetas esooiares,

JP: Cyploracion v seleccion de jOvanes parlicipanies.

Semata 2 (28 de agosic a 3 de segtismbre)
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VE: Actividades de diagndstico. Lavantameenic de encuesta, documentacitn ictografica, grupos
focales, reuniones da tralmie,

4P Medician de lines basze. RPCL,pi acion de informacion de jos paricipaniss. Alianza son
ermprendedores locales pars aprendizaje de oficlos

Semana 3 {1-10 septiembre)
VE: Desarrclio de actividades de intervencidn.

JE: fnicio de aotividades de capacifacidn y apovo a la somunidad,

Semana 4 (11-17 sepliembre)
VE: Dasarrcls de aclividades de intervencidn, Creacidn de un Comité bscolar de Cultura Civica
JB: Aprardizaie de olisios y actividades da vinculaoldn con ia comunidad.

inicin de jomadas de Wvenas an pravercidn, Aplcacidn de ancuesta pars maedicion de 20
indicadores.

Seinsna 5 (18-24 septiembre}
YE: Desamolie de actividades de intervenaidn,
JP: Aprendizaje de oficios y actividades de vincuiaoidn con la somunidad,
f

Semana € (25 de septiombre a 1 de octubrs}
VE: Desarrolic de actividades de mlervencion., Aclividades de difusidn del Comitlé Escolar do
Gulturs Givica. Actividad de resonacimiento gripa’ por buen comportarrisnio.

"%

JP: Aprandizaje de olicios y actividades da vincutacian can 1a comumidad.

Jornadas de jovenas en prevencidn Aplicacian de encuasta para rredicidn de indicadores

Semana 7 {2-8 octubre)

VE: Dasarrolio de sotividadss de iniarvencion,
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JP: Aprendizaje de oficios v actividades de virculacdnconia comunidad,

Semana 8 (8-15 octubre}

VE: Desanallo de sctividades da infervencion,

JP: Aprendizeie de oficios v actividades de vinculacion cap ta comumidad,
Jomnadas de jovenes en prevencion. Aplicasion de encuesia para medicion Us indicadoe

Semsna § {16-22 aeiubre)

VE: Desarrolio de actividades de irtervencicn, Actividades de difusion del Comité Escolar de
Culiura Civica y reunidn det Comitz,

JP: Aprendizaie de oficios y aclividades de vinoulacion san fa comunidad, 2 1

Semana 10 {23-28 ootubre}

YE: Desarolic de actividades de inlervencidn,

JB: Aprerdizaie de oficios y actividades dge vinculacidn con 1a cotrunidad.

Jumadas de javeres en prevencion, Aplicacion de encuesta para medicion de indisadores.
Semana 11 {30 da octubra a 5 de noviembig)

VE: Desarollo e actividedes de intervencion. &ctividad de racenocimisnta grupal por buern
momporiamiaento.

JP: Aprendizaje de oficios v actividaddes de vincuiacion con fa comunidad.

Semana 12 (6-12 noviembre)

YE: Nesarrcio de actividades de intervencion. Activicadss de dilusion dal Gomild Escalar da
Cuttura Givics y reunidn det Comité, i\
\
%
JP: Aprendizaje de oficios v actividades de vinculacian con fa cominidad.

Jornadas de jGvenes en prevencidn, Aplicaciin de ancuesia paie meadiciihye indicaduies,
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Semana 13 {13-12 noviembre}
VE: Desarrolic de actividades de inlervencidn.

OPGIONAL: Mejoras an jos planteies escolares con a parficipacion de ia comuidad esco far O
af diagnostica arreld mejoras)

JB: Aprendizain de oficios y achivicades de vinculacion con iz comunidadd.

Semana 14 (20-28 noviembre)

VE: Dosarrolio de acividades de irfervenzion. Reunion para linma dei ecuerde de prevencion de
vigiencia escalar

OPCIONAL: Mejoras en jos plantetes escolares ¢an fa participacion ce la comunidad escolar (g
el diagnastice anald m sloras)

JP: Aprendzaie de oficios v actividades de vinculacion con la comunidad.

Jornadas de jovanes en prevencitn. Aplicadon de ancuesta para medicion de indicadores.

Samana 14 (27 de noviembre a 4 da diclembre)

VE: Desarmiln de actividades da intervencidn, Actividad de recanasimiento grupal por hues
camportamiento.
OPCIONAL: Mejeras en ‘s planieles escolares con la parisipacion de la comunidad cacolar (s

cl diagnéstco anc|s ""1C§ as)

JB: Aprendizaje de oficios y actividades de vinculacion con fa comunidad,

Semans 16 {(4-10 diciembrz)

VE: Cisrre de aclividades. Aplicacidn de instrumentos de evaluacion pare oedicion de
resuitadss,

JP: Aprendizaie de oficios v actividades de vincuiacion can la comunidad.

Jemnades de iGvenss s prevenciin. Aplicacion de encussta para medicidan de indicadores.

Do
(N}



CONTRATO No. 108 DMAyF/ JOVENES EN PREVENCION FORTASEG/2017

Lobierno Municipal de

Durango
Semana 17 {11-17 diciembre)

VE: Fedaccion da infenme de resuliados,

JP: Aprendizaie de oficios y aslividades de vincuaoion con la comunidad,

Semana 18 {18-24 diciembre)

YE: Entrega de informes finales y redics de verificacion.

JP: Aprendizaje de oficios y actividades de vinculzaidn con la comunidad,

dormadas aspeciales de jdvenes en prevencidn. Entregn de reconocimiantos a los idvenes

participantes y mismbros de la comunidad que coadyuvaron en el prayects. Levantantienio de
nformacidan para mediaisn d2 resultados fingies,

Semana 12 {25-31 diciembre)

4P Entrega de medios de verficacidn e infarms final de resultados.

Ooordinadnt gereral "‘Violencia escolar * ¢ “Jovaones ar
OIEVETIEHT

(N
w

Marsia de Guadalupe Hugson Gonzdiez

i
{
]
i

vt e b A N 35 S S 5 £ 08 k0 e o s e A A A kel

Jovenes en prevencion.

Coordinador de proyecto: l
]
i

Alberto Lona Hoyas

T

3 e

l; 3 Cunrdinadt s diagndsiicn.
gwg levartamiento de fa informacion e
5

;

:

| indicadoros: Nancy Alsjandra
H Cuevas Mercado

B

i
i

Conrminader dae
aotivitdaries

Coordinador do

actividades

Coordinador da §
zctividades i

b3

H

Cal Jardines de
Cancin

Celf. Azentamiontos
humanos

| Col. Morga ;

i Juan Cuauhtdmes é

; Geampn Sudres E L

; : ! '

Jaseé Manue:
Fiaueras Coda

i
}
H
{
i
H
i
i
David Porea Ullea :
i
I

I

Anompanamionio;

Josus Adndn Castro Heyes (psicdiogo)
- Eana Jugrez Guanados (peicdicga)

i
3
§
3
5
i
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