
 

FORMATO PARA CURRICULUM VITAE 

 

 NOMBRE COMPLETO:  

SANDRA DANIELA QUIROGA ESTRADA  

 PUESTO ACTUAL: 

COORDINACION TECNICA DE LA DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PROMOCIÓN TURISTICA  

 DIRECCION OFICIAL: 

 5 DE FEBRERO #1103 PTE. ZONA CENTRO  

 TELEFONO DE OFICINA:  

1378435  

 E-MAIL OFICIAL:  

danielaq612@gmail.com  

 ULTIMO NIVEL DE ESTUDIOS:  

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS  

 EXPERIENCIA LABORAL:  

2011 – Elotes Angelotes 
Encargada de Sucursal 
  
2011 - Grupo Valmur   
 Auxiliar de Recursos Humanos y Encargada de Sistema de Gestión de Calidad en Durango 
Automotores Toyota Durango y Honda Durango.  

 ENCARGADA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD  

mailto:danielaq612@gmail.com


 
- Llevar acabo Y dar Seguimiento A  Agenda Y Presentación De Auditorías Internas Y 

Externas Del Sistema Kodawari.  
- Apoyo en el departamento de Recursos Humanos (Diferentes Actividades). 
- Apoyo en el área de capacitación.  

 
2014- Aguas del Municipio de Durango 
Promotora “Cultura del Agua”  

- Platicas y trabajo con grupos de diferentes niveles educativos, (preescolares, primarios, 
secundarios, preparatoria).  

-  Platicas referentes al cuidado del agua en diferentes lugares de la ciudad de Durango.  
- Levantamiento y seguimiento de reportes ciudadanos del 1500600.  

 
 2015- Dirección Municipal de Promoción Turística  
Coordinación Técnica y Encargada del Sistema de Gestión de Calidad.  

 ENCARGADA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD  

- Representante De Dirección  

- Llevar A Cobo Y Dar Seguimiento A  Agenda Y Presentación De Auditorías Internas Y 

Externas Para Certificación ISO 9001:2008 

- Elaboración De Archivo De Calidad  

- Encargada Del Sistema Eqdz Y Revisión De Procesos Certificados De La Dirección 

(Elaboración, Autorización, Revisión De Documentos)  

 ENLACE IMPLAN (INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN) Y COPLADEM (COMITÉ DE 

PLANEACIÓN PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL)  

- Elaboración De Informes De Gobierno  

- Enlace De Agenda Para El Desarrollo Municipal  

- Control Y Seguimiento De Avances Del Plan Anual De Trabajo 

- Proponer Y Elaborar Planes Anuales De Trabajo En Conjunto Con Dirección 

 ENLACE DEL MEG  

- Modelo De Equidad De Género  

 ENLACE UTIM (UNIDAD DE TRANPARENCIA E INFORMACIÓN MUNICIPAL) 

- Respuesta A Las Solicitudes De Información  

 ENLACE EN CONTRALORIA 

- Seguimiento A Quejas De Buzón  

 ENLACE EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER (DIFERENTES ACTIVIDADES) 

 ENLACE DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO (DIRENTES ACTIVIDADES) 

 APOYO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES TANTO INTERNAS COMO EXTERNAS DE LA 

DEPENDENCIA.  

 


