GOBIERNO CIUDADANO

, 113
SINTESIS CURRICULAR D"RallGO

DIRECCION: Calle, Laureano Roncal #220 Norte, Zona
Centro, Codigo Postal: 34000

TELEFONO: (618)- 1378481. Ext. 78481
CORREO ELECTRONICO: utimdurango@hotmail.com

Nivel Maximo de Estudios:

® 2014-2016 Maestria en Administracion de Negocios con especialidad en Mercadotecnia

Universidad Tec Milenio del Estado de Durango.
e 1999-2004 Licenciatura en Administracion. Facultad de Economia, Contaduria y

Administracion de la Universidad Juarez del Estado de Durango.

e 01 Marzo del 2013 al 08 Mayo del 2018- Delegado del Instituto Nacional de la Economia Social
en el Estado de Durango.

e Octubre 2010-Febrero del 2013- Secretario Particular del Secretario Municipal y del H.
Ayuntamiento del Municipio de Durango.

e Febrero 2006-Octubre 2010- Secretario Particular del Director de Pensiones del Estado ( cert.
ISO 9001:2008) Gobierno del Estado de Durango.


mailto:utimdurango@hotmail.com

Diciembre 2007-Enero 2009- Presidente del Colegio de Licenciados en Administracion de

Durango A.C.

e Agosto 2005- Febrero 2006- Director Administrativo del Instituto de la Mujer Duranguense,
Gobierno del Estado de Durango.

e Enero —Agosto del 2005- Secretario General de la Comision de Empresarios Jovenes de
COPARMEX Durango.

e 2004- Responsable de Acceso a la Informacion del FONAES Delegacion Durango de la Secretaria
de Economia Federal.

e 2004- Director General del Colegio de Licenciados en Administracion de Durango A.C.

e Abril- Julio 2000- Coordinador de Campafa de Observadores Electorales Centro Empresarial de

Durango S.P para las Elecciones Presidenciales del 2 de Julio del 2000.

GOBIERNO CIUDADANO

e Asesor y Conferencista de temas relacionados a Criptomonedas y Potencial de los Smart
Contracts.

e Empresario productor y comercializador de mezcal.

e Desarrollo de trabajo en equipo en funcién del cumplimiento de metas, asi como promocion e
impulso del desarrollo del sector social de la economia para la creacion de redes de valor y
proyectos estratégicos

e Coordinador de la mesa de Inclusién Productiva y Financiera de la Estrategia Nacional de
Inclusion del Gobierno Federal.

e Capacidad de consenso y negociacién politica.

¢ Conocimiento de Modelos de Jubilaciones y Pensiones.

e Creacion de proyecciones financieras, indicadores de relacion supervivencia-pagos
indicadores de rendimientos por concepto de préstamos e inversion.

e Pionero en la implementacion de los lineamientos por el Instituto Federal de Acceso a la
Informacién Publica.

e Desarrollo de talleres, cursos, capacitaciones y certificaciones de agremiados al colegio de
administracion, asi como la administracion de recursos financieros y materiales.






