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Nivel Maximo de Estudios:

2015 Proceso de Certificacion en Equidad de género Universidad Pedagdgica De Durango
2011 Maestria en Administracion Pablica FCA Universidad Juarez Del Estado De Durango
2006 Orientador Familiar Titulado por Modelo Nacional de Educacién Familiar DIF-SEP

1997 Licenciado en Derecho  Universidad Juarez Del Estado De Durango

2017 Instituto Municipal de la Familia de Durango Subdirectora Gral
Actualmente Catedratica meritoria; Esc. Secundaria Bicentenario de México

2007 2016 Cargo: Secretaria Técnica del Secretario Municipal.
Administracion Municipal
*Programa de vinculacién ciudadana, 1916 familias beneficiadas en diferentes
operativos y proyectos en diferentes colonias.
Funcién: Coordinacion de programas especiales logistica y evaluacién.
Enlace con organizaciones de prestadores de servicio "CENAPS".
Representacion en eventos, reuniones y acuerdos de consejo de temas



concernientes a Secretaria Municipal

Logistica y evaluacién de actividades y eventos relacionados con
Dependencias del ayuntamiento y Secretaria Municipal

Enlace directo de diferentes consejos estatales que coadyuvan en
funciones propias de Secretaria Municipal

Coordinacion y enlace directo de MEG

Convocatoria, asistencia, evaluacion de areas de secretaria Municipal.

2008 Presidencia Municipal Secretaria Técnica del Secretario Municipal.
*Programa Tu Barrio Seguro, atencidn y evaluacion de 300 comités activo, 11 event
Conferencias.
Programa células productivas, atencion y evaluacion de 115 células, 10 eventos ma:
Presentacion de trabajos.
Programa de vinculacién ciudadana, 1916 familias beneficiadas en diferentes operat
proyectos en diferentes colonias.

2007-2008 Confederacion Nacional de Organizaciones Populares
Cargo: Secretaria de Organizacion
Funcion: Implementar el programa de valores en el estado de Durango.
Se consolido consultorio de salud gratuito en las instalaciones de la CNOP
*Se implementaron diferentes programas de valores, manualidades y proyectos
econdmicos a estructura establecida de la CNOP
Coordinar y asesorar las diferentes aéreas de la organizacion, asi como la
realizacion de eventos masivos, promover y proyectar programas en la cuidad y
en los diferentes municipios del Estado de Durango

2004-2006 DIF Estatal Durango Cargo: Coordinadora de Valores para la Mujer Logros
*Se consolidaron144 unidades activas en la cuidad y 60 en diferentes municipios
del estado consiguid que 3778 mujeres semanalmente tuvieran formacién en sus
grupos, beneficiando a 18,890 Duranguenses.
Evento masivo de 1000 mujeres como aniversario del programa

Manejo de diferentes
Programas de trabajo:

» Excel — Elemental
» PowerPoint — Alto
» Word - Intermedio
> Internet — Alto




