FECHA DE ULTIMA REFORMA:
14 DE JULIO DE 2023

RESOLUTIVO No. 121
GACETA MUNICIPAL No. 445 Bis DE FECHA 09 DE DICIEMBRE DE 2022.

RESOLUTIVO que prorroga el Bando de Policiay Gobierno de Durango

EL SUSCRITO LIC. JOSE ANTONIO OCHOA RODRIGEZ, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE DURANGO, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

Los miembros del Honorable Ayuntamiento de Durango reunidos en Sesién Ordinaria,
celebrada el 24 de noviembre de 2022, en la Sala de los Cabildos, para resolver dictamen
presentado por la Comisiobn de Gobernacion, relativo al No. de expediente 189/2022,
referente a la prérroga del Bando de Policia y Gobierno de Durango, en todos sus
términos y contenido, comunicamos a Usted que puesto a consideraciéon del H.
Ayuntamiento, fue aprobado, el cual, en sus Considerandos y Puntos resolutivos, me
permito transcribir:
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- En su Iniciativa, el proponente destaca que en nuestro sistema politico, la
existencia del Municipio como entidad juridica y de gobierno esta contenida en el articulo
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ordenamiento donde se
le establecen sus atribuciones y responsabilidades fundamentales, que posteriormente se
desglosan en la legislacion local, segun los términos de la propia Constitucién, y que para
Durango, la Constitucién Politica Local establece someramente, en correlatividad con la
Carta Magna, las mismas atribuciones generales para los municipios, siendo hasta la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Durango, donde se sientan de manera mas
amplia y detallada, las bases para regular el ejercicio de las atribuciones y deberes que
corresponden a los municipios, asi como para la integracién, organizacion vy
funcionamiento de los ayuntamientos y de la administracion pablica municipal.

SEGUNDO.- Atina en comentar, que tanto la Constitucion Federal como la Ley Organica
Municipal de Durango, otorgan a los Ayuntamientos facultades para formular, reformar o
bien, prorrogarse el Bando de Policia y Gobierno anterior, asi como los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, reconociendo en el Bando el ordenamiento de orden superior
para el ambito municipal, y siendo la Ley Organica la que en su articulo 33, inciso B),
fraccion VIII, la que mandata que en el primer trimestre de la Administracién Municipal,
debera de realizarse su formulacion, o bien, prorrogarse el anterior.

TERCERO.- - Esta dictaminadora, rescata que dado que el inicio de la Administracion
Municipal 2022 - 2025, esta planteado ante la sociedad como parte de un gobierno de
continuidad, donde se valora el trabajo realizado por la anterior administracion, es que el
Lic. José Antonio Ochoa Rodriguez ha tenido a bien considerar que se prorrogue en rodos
sus términos el Bando de Policia y Gobierno vigente, ya que éste, contiene los elementos
juridicos y directrices suficiente, que habran de dar soporte juridico a las actuaciones del



Gobierno Municipal, para hacer de Durango, nuestra casa, un mejor lugar para vivir,
donde la convivencia social y la interaccion entre Gobierno y Ciudadanos se encuentre
debidamente regulada, para que cada quien haga justo lo que le corresponde hacer.

CUARTO.- En concordancia con lo sefalado en el Considerando Primero de este
dictamen, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en la
fraccion Il de su articulo 115, que los Ayuntamientos cuentan con facultades
reglamentarias para aprobar los bandos, reglamentos circulares, y disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, de
acuerdo con las leyes que en materia municipal expidan las legislaturas de los estados.
En ese mismo sentido, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango
establece en su articulo 152 que: “Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de
acuerdo con las leyes que en materia municipal expida el Congreso del Estado, los
bandos de policia y gobierno; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, los procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participaciéon ciudadana vecinal;
ademas de las facultades y obligaciones, establecidas en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, esta Constitucion y las leyes.”.

QUINTO.- La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango reconoce en el
Bando de Policia y Gobierno, el ordenamiento superior para el &mbito municipal. En el
articulo 33, inciso B), fraccion VIII, de la Ley Organica Municipal se sefiala que, en el
primer trimestre de la administracion municipal, debera formular y aprobarse el Bando de
Policia y Gobierno, o bien, prorrogarse el anterior. Por su parte, el Bando vigente,
establece en su articulo 54, como parte del proceso reglamentario municipal, que para la
emision del Bando se realizard una consulta publica que tendrd como finalidad la
recepcion de las opiniones o propuestas de reformas o adiciones y que la Secretaria
Municipal y del Ayuntamiento serd la dependencia receptora, para que una vez
integradas, sea por conducto de su titular que se presente la iniciativa correspondiente.

SEXTO.- Para dar cumplimiento a lo anterior, por parte del Iniciador y su equipo de
trabajo, se hizo un analisis del Bando de Policia y Gobierno de Durango vigente,
encontrandose que el mismo, es equilibrado, enunciativo y contiene los elementos
necesarios para dar sustento legal a las acciones y programas que desde las diferentes
dependencias y entidades se estaran desdoblando, en atencién a los instrumentos del
Sistema Municipal de Planeacion. Por ello, fue que se elaboré esta Iniciativa en el término
legal establecido para prorrogarse el Bando actual, en todos sus términos, dejando a
salvo la facultad reglamentaria del Ayuntamiento para poder realizar en todo momento,
aguellas reformas, adiciones o derogaciones que en funcién de las necesidades que se
presenten, resulten necesarias.

SEPTIMO.- Los integrantes de esta Dictaminadora, coincidimos en que el documento que
serd prorrogado mediante este acto, se encuentra actualizado en cuanto a los objetivos
gue debe plantear el Bando, y cuenta con una estructura acorde a las condiciones que
mantiene el Gobierno Municipal, pero reconocemos también el derecho que asiste a
qguienes de acuerdo con el propio Bando, tienen la cualidad de iniciadores para promover
su reforma, adicibn o derogacion, la que una vez que haya cursado el procedimiento
legislativo municipal, y resuelta por el Pleno, seria parte de las actualizaciones al Bando
vigente.



En base a lo anteriormente expuesto, este H. Ayuntamiento emite el siguiente:
RESOLUTIVO No. 121

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO 2022-2025, DE
CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES QUE LE OTORGA EL ARTICULO 66 DEL
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE DURANGO, RESUELVE:

PRIMERO.- SE PRORROGA el Bando de Policia y Gobierno de Durango, para quedar
como sigue:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE DURANGO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente Bando es de observancia obligatoria para todo habitante o
transelnte en el municipio de Durango, y se expide en términos de lo dispuesto por la
fraccion Il del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, su
correlativo articulo 152 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, asi como por los articulos 33, inciso B), fraccién VIII, y 134 de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Durango.

El Bando es el ordenamiento reglamentario supremo del municipio, de orden publico,
interés general y de naturaleza administrativa, que contiene disposiciones de caracter
general relativas a los valores comunitarios, al funcionamiento del Ayuntamiento como
organo de Gobierno y de la administracion publica municipal como instancia ejecutora de
sus determinaciones, a la interaccién entre el Gobierno Municipal y la sociedad, asi como
a la convivencia entre los habitantes del municipio, y que posteriormente se desarrollan en
los reglamentos municipales que en cada materia debe expedir el Ayuntamiento.

Su objeto consiste en regular lo relativo a:

| El municipio y su existencia como entidad publica y juridica;

Il El territorio municipal, sus comunidades, asentamientos humanos y organizacion
territorial;

i Los habitantes, sus derechos y obligaciones;

v La educacion civica, los reconocimientos oficiales y la crénica municipal;

\% La prevencién y combate a la corrupcion;
VI La transparencia, el acceso a la informacion publica y la protecciéon de datos
personales;
VII Los derechos humanos;
VIl La atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad;
REFORMADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 36, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 444 DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2022.
IX La igualdad de género;
X La vinculacion con la sociedad;
Xl Las bases del funcionamiento del Ayuntamiento;
Xl La hacienda municipal,

Xl Las bases de la administracién municipal;



XIV  La planeacion del desarrollo municipal;

XV  El medio ambiente, la ecologia y el desarrollo sustentable;

XVI  Los servicios y politicas publicas;

XVII  La justicia civica municipal, la inspeccion municipal, las infracciones y las
sanciones aplicables; y

XVIII  Los medios de defensa de los particulares ante los actos de autoridad.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Bando, se entenderéa por:

[ Administracion municipal: El conjunto de dependencias y entidades que se
encargan de la ejecucion de las acciones contenidas en el Plan Municipal de
Desarrollo, los programas anuales de trabajo y los programas especificos de
trabajo, en una relacion de subordinaciéon al poder publico depositado en el
Ayuntamiento;

Il Ayuntamiento o Cabildo: El Organo Superior del Gobierno Municipal;

1l Bando: El presente Bando de Policia y Gobierno de Durango;

v Constitucién federal: La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Vv Constitucion local: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango;
Vi Direccién, dependencia o entidad municipal: La unidad organica que forma

parte de la Administraciéon Publica Municipal y que por la divisién del trabajo, le
corresponde la ejecucion de acciones en un area especifica del quehacer

municipal.
VI Estado: El Estado Libre y Soberano de Durango;
VIII  Gobierno municipal o autoridad municipal: El érgano de gobierno competente

en el municipio, atendiendo a la naturaleza de la facultad concedida, conforme a la
Constitucién General de la Republica y las disposiciones legales aplicables y que
indistintamente se conoce como el Ayuntamiento o la administracion publica

municipal;

IX Ley orgéanica: La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango;

X Municipio: La entidad de derecho publico investido de personalidad juridica, con
libertad interior, patrimonio propio y autonomia para su administracion;

Xl municipio: El territorio del Municipio de Durango;

ARTICULO 3.- En el territorio de Durango, los integrantes del Ayuntamiento y de la
Administracion Municipal, asi como la poblacion en general, sin menoscabo de sus
prerrogativas y libertades, tienen la obligacién de guardar y hacer guardar los postulados
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la particular del
Estado, las leyes que de ellas emanen, el Bando y las demds disposiciones
reglamentarias y administrativas de caracter municipal.

ARTICULO 4.- El Municipio de Durango forma parte de la organizacion territorial, politica
y administrativa del Estado de Durango. Es gobernado por un Ayuntamiento que se
renovard totalmente cada tres afios, en los términos que disponen la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Durango, la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Durango y la Ley Electoral para el Estado de Durango, integrado por un presidente
municipal y un sindico electos por el principio de mayoria relativa, y diecisiete regidores
electos bajo el principio de representacion proporcional, dotado de las siguientes
caracteristicas:

I Se encuentra investido de personalidad juridica propia;



Il Tiene competencia plena sobre su territorio, poblacion y organizacion politica;

1l Administrara libremente su hacienda;

v Es autébnomo en lo concerniente a su régimen interior;

\% No existe autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado; y

VI Cuenta con la potestad para normar directamente las materias, funciones,
procedimientos y servicios publicos de su competencia, asegurar la participacion
ciudadana y vecinal en los asuntos publicos, asi como para establecer érganos de
gobierno propios, y las bases generales del procedimiento contencioso-
administrativo, incluyendo los medios de impugnacion y los érganos encargados de
dirimir las controversias entre la administracién municipal y los particulares, con
sujecion a los principios de igualdad, publicidad, audiencia y legalidad, con plena
observancia de lo previsto por la Constitucion Federal, la Constitucion Local y la
Ley Municipal.

ARTICULO 5.- Son principios rectores en la actuacion del Gobierno Municipal y de los
servidores publicos municipales los siguientes:

I Certeza;

Il Compromiso con la sociedad;

1l Cooperacion;

v Economia;

\% Eficacia;

VI Eficiencia;

VII Equidad;

VIII  Erradicacion de la Corrupcion;

IX Etica;

X Honestidad;

Xl Honradez;

Xl Respeto a los derechos humanos universales;
Xl Igualdad en la atencién al publico;

XIV  Imparcialidad;

XV  Integridad;

XVI  Lealtad:;

XVII  Legalidad;

XVIII  Objetividad,;

XIX  Probidad;

XX Profesionalismo;
XXI  Sustentabilidad; y
XXII Transparencia.

ARTICULO 6.- A todas las peticiones que por escrito formulen los ciudadanos al Gobierno
Municipal, debera darse respuesta por escrito en forma fundada y motivada, en un plazo
gue en ningun caso excedera de treinta dias naturales, contados a partir de la fecha en
que se presento la solicitud, con excepcion de aquellos en que la resolucion corresponda
al Ayuntamiento y en su andlisis se ocupe justificadamente un plazo mayor.

Se entendera por contestada la peticion cuando el Gobierno Municipal emita la resolucion
administrativa correspondiente, aun cuando ésta no haya sido notificada al peticionario.



Cuando transcurra el plazo sefialado y el Gobierno Municipal no dé respuesta a la peticion
del solicitante, se estara a lo que establezca la Ley de Justicia Administrativa del Estado
de Durango, salvo los casos en que exista disposicion expresa.

ARTICULO 7.- En el desempefio de sus funciones, conforme al Principio de Legalidad,
tanto los integrantes del Ayuntamiento como los servidores publicos de la administracién
municipal, solo podran hacer aquello que les esté expresamente conferido en las normas.

TITULO SEGUNDO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DEL TERRITORIO

ARTICULO 8.- El municipio tiene una superficie territorial total de 9,310.48 Km2 (nueve
mil trescientos diez punto cuarenta y ocho kilbmetros cuadrados), colindando al Norte, con
los municipios de Canatlan en 280,639.40 mts. y Panuco de Coronado en 107,422.11
mts.; al Noroeste, con el municipio de San Dimas en 67,529.68 mts.; al sureste con el
municipio de El Mezquital en 137,289.60 mts.; al Suroeste con el municipio de Pueblo
Nuevo en 314,312.75 mts.; y al Este con los municipios de Guadalupe Victoria en
57,870.43 mts., Poanas en 68,639.30 mts. y Nombre de Dios en 112,842.64 mts.

ARTICULO 9.- ElI municipio de Durango se encuentra dividido en las siguientes
localidades: (0001) Victoria de Durango, (0127) Abraham Gonzalez, (0128) La Joya
(Alcalde), (0129) Antonio Castillo, (0130) Antonio Gaxiola (La Carreta), (0131) Aquiles
Serdan, (0132) El Arenal (San Jer6nimo), (0134) Los Articulos, (0136) Banderas del
Aguila, (0138) Belisario Dominguez, (0140) La Boca del Mezquital, (0141) Calera, (0143)
El Carmen y Anexos, (0145) EI Carrizo, (0146) La Casita, (0148) Ciénega de los Caballos,
(0149) Cinco de Febrero, (0150) Cinco de Mayo, (0151) Contreras, (0152) Corral de
Barranco, (0153) Cristébal Colén, (0154) Ojo de Agua del Cazador (Cruz de Piedra),
(0156) Rancho Chapultepec, (0157) Hacienda el Chorro, (0159) Dieciocho de Marzo,
(0160) Dieciséis de Septiembre (Cieneguita de Fullman), (0164) Dolores Hidalgo, (0165)
El Durazno, (0167) Empalme Purisima, (0168) El Encinal, (0171) Regocijo, (0172) La Flor,
(0173) Fray Francisco Montes de Oca, (0174) Francisco Villa Nuevo, (0175) Francisco
Villa Viejo, (0176) Gabino Santillan, (0177) General Carlos Real, (0179) Colonia General
Felipe Angeles, (0180) General Felipe Angeles (Ejido), (0181) General Mariano
Matamoros, (0182) General Maximo Garcia (El Pino), (0185) Héroe de Nacozari, (0187)
Colonia Hidalgo, (0188) Las Huertas, (0189) Ignacio Ldopez Rayon, (0190) Ignacio
Zaragoza, (0191) Independencia y Libertad, (0192) Jesus Gonzalez Ortega (Pericos),
(0193) José Maria Morelos y Pavon (La Tinaja), (0194) José Refugio Salcido, (0195) La
Joya, (0196) Juan Aldama, (0197) Juan B. Ceballos, (0200) Rancho Laguna Colorada de
los Lépez, (0202) General Lazaro Céardenas, (0203) La Luz, (0204) Llano Grande, (0205)
Malaga, (0206) Las Mangas, (0207) San Miguel de las Maravillas de Arriba, (0208) Mesas
de Urbina, (0209) Metates (Tenchontle), (0210) Los Mimbres, (0211) Minerva (Colonia),
(0212) Mi Patria es Primero (Mesa del Cuervo), (0214) Morcillo, (0215) Colonia José
Maria Morelos, (0216) Navajas, (0218) Navios, (0219) EI Nayar, (0221) Nicolas Romero,
(0222) Nueva Patria (Santo Domingo), (0223) Otinapa, (0224) Colonia Las Palmas, (0225)
Palos Colorados, (0226) Parras de la Fuente, (0228) Hacienda La Pila, (0229) Pilar de
Zaragoza, (0231) Plan de Ayala, (0234) Praxedis G. Guerrero Viejo, (0235) Primero de
Mayo, (0236) El Pueblito, (0237) Puerta de la Cantera, (0238) La Puerta de Santiago
Bayacora (Puerta Chica), (0239) La Punta, (0241) Quince de Octubre, (0242) Quince de



Septiembre, (0243) La Quinta, (0244) Quinta Don Goyo (Granja El Refugio), (0247) Rio
Verde, (0248) Rodriguez Puebla, (0249) La Perla (Salcido), (0250) Rancho los Pelicanos,
(0253) San Antonio de las Flores, (0254) San Benito, (0255) San Carlos, (0258) San
Francisco de Calleros, (0259) San Isidro, (0260) Ganadera San Jerénimo, (0261) San
José de Animas, (0262) San José de Arenales, (0263) San José de la Vinata, (0264) San
José del Molino, (0267) Granja San Miguel, (0268) San Pedro de la Maquina, (0271) San
Salvador de Casa Blanca, (0273) Santa Cruz del Rio, (0275) Santa Isabel de Batres,
(0277) Santiago Bayacora, (0278) San Vicente de Chupaderos, (0279) Sebastian Lerdo
de Tejada, (0281) El Tepetate, (0282) El Toboso, (0283) Tomas Urbina, (0285) El Tunal,
(0286) Unidos Venceremos, (0287) Union de Rodriguez, (0289) Valle Florido, (0292)
Veintiocho de Septiembre, (0293) Veintisiete de Noviembre, (0295) Vicente Suarez,
(0297) José Maria Pino Suérez, (0298) Villa Montemorelos, (0300) Nuevo Centenario,
(0304) El Refugio (EI Conejo), (0305) El Jaralillo, (0306) Los Negros, (0307) San José del
Prado, (0310) EI Mezquite, (0314) Acapulco, (0315) Las Isabeles (El Palomino), (0319) El
Mortero, (0325) Labor de Guadalupe, (0326) San Pedro de los Pinos, (0329) El Registro,
(0331) Santa Elena, (0332) La Campana, (0336) El Registrillo, (0337) San Pedro de la
Casita (Las Latas), (0339) Los Bajios de Victor, (0340) La Ferreria (Cuatro de Octubre),
(0341) San Miguel de Casa Blanca, (0342) San Francisco del Manzanal, (0343) El Cristo,
(0347) San Juan Aguinaldo, (0349) Rancho Revueltas, (0354) La Morena (Los Valles),
(0362) Rancho California, (0363) San Gabriel, (0380) Las Cumbres, (0382) El Gallo,
(0384) Rancho Nuevo Monterrey, (0385) La Picota, (0387) San Nicolas, (0390) Las
Gueras, (0391) Valle Frio (El Soldado Viejo), (0392) Agustin Melgar, (0393) Buenavista,
(0394) Tepalcates, (0395) General Domingo Arrieta (Pastores), (0396) Los Lobos (Agua
Blanca Uno), (0397) La Palmita, (0403) San Antonio, (0406) Corral Falso, (0407) San
Antonio de Gigantes, (0412) Las Minitas de Palomas, (0416) San Buenaventura, (0419) El
Aguila, (0420) La Curva del Aguila (La Pedrera), (0422) Rancho Viborillas, (0424) Rancho
Las Sanjuaneras, (0437) Rancho El Pilon, (0442) Rancho El Durazno, (0443) Granja
Santa Lourdes, (0446) Rancho Madrid, (0454) Hacienda de Otinapa, (0455) Presidente
Salvador Allende, (0458) Cerro Prieto, (0463) San Rafael del Arenal, (0465) Rincon de la
Huizachera (Puerta Colorada), (0467) Rancho Agua Zarca, (0474) Los Laureles, (0476) El
Establo, (0477) Santa Rosa, (0481) Rancho San Pedro (San Juan), (0485) Santa Barbara,
(0489) EI Barrocefio, (0490) Las Colonias, (0491) Nuevo Pilares, (0493) Escuela Biblica
(Instituto Betel), (0494) La Granijita, (0498) El Vivero, (0501) Granja Santa Rita, (0505) Las
Palmas (Santiesteban), (0506) Rancho La Abundancia (El Venado), (0510) Las
Magnolias, (0518) La Adelita, (0520) Alamitos, (0524) Las Animas, (0529) Bajio Grande,
(0532) Las Bayas, (0534) Canoas, (0537) El Capulin, (0538) Los Caballeros (EI Carmen),
(0539) EI Carmen, (0550) EI Ciprés, (0551) Ciudad de los Nifios, A.C., (0556) Las Cuatas,
(0561) Granja Dos Arbolitos, (0562) Echeverria de la Sierra, (0566) Fierabras, (0573)
Guijarro, (0575) Rancho Jacarandas, (0577) Vegas de JesUs Maria, (0578) Rancho
Balleza (José Irigoyen), (0579) Rancho La Joya, (0582) Rancho Gas Plus, (0585) Rancho
El Maguey, (0594) Rancho Nativitas, (0601) La Palmita, (0602) Fraccionamiento Paraiso
de la Sierra, (0610) El Porvenir, (0613) Praxedis G. Guerrero Nuevo (La Loma), (0620) La
Quinta, (0628) San Blas, (0630) San Felipe, (0637) Hacienda Sanmartina, (0641) Santa
Cruz del Aguaje, (0645) Santa Lucia, (0647) Santa Rosalia, (0649) Rancho el Sauz,
(0650) El Soldado, (0651) Rancho San Vicente, (0656) Rancho El Tecolote, (0658) Las
Tinajas, (0659) La Torre, (0660) Rancho Los Torres, (0661) San Juan de Laguitos
(Laguitos), (0669) Los Yesqueros, (0671) La Coyotera (La Nogalera), (0673) La Purisima,
(0674) EIl Salitrillo, (0677) Garate, (0678) ElI Carmen, (0680) La Magdalena, (0681) La
Providencia, (0682) Rancho San Martin, (0684) Agua Blanca Dos, (0686) Ex Hacienda de
San Vicente (La Hacienda), (0693) Granja Santa Teresa, (0696) Granja San Andrés,
(0697) El Jacal, (0700) Rancho Los Corrales, (0704) La Colgada, (0714) Rancho La



Laguna, (0718) General Lazaro Cardenas (Garabito Viejo), (0721) Rancho Espino, (0724)
Club de Cazay Tiro de Durango, (0726) La Cruz (Sayula), (0728) Péquer de Ases, (0730)
Rancho Hidalgo, (0733) Granjas del Rio, (0736) Casas de Alto, (0739) La Loma del Cinco
de Mayo, (0742) Rancho El Apuro, (0743) Rancho El Consuelo, (0744) Localidad sin
Nombre (Francisco Cazares), (0748) Rancho La Noria, (0749) Granja Don Luis Sandoval,
(0758) EI Tule, (0762) La Virgen (La Esperanza), (0768) El Madrofio, (0771) Parque
Nacional El Tecuan, (0773) Cabafias Regino, (0774) Granja Alejandrina, (0776) Rio
Chico, (0778) Fraccionamiento Las Quebradas, (0779) Puerta de Santa Béarbara, (0780)
Comparfia Maderera Torance, (0781) Finca El Tlalpefio, (0787) Rancho Los Duraznos,
(0789) EI Milagro, (0793) Granja Los Arcos, (0794) La Campana, (0797) Cerro Blanco,
(0800) San Juan de Avila, (0801) Puente Gavilanes, (0804) Ingeniero Pastor Rouaix,
(0806) Constituyentes de 1917, (0809) Bajio Seco, (0814) El Zagal, (0815) Metates,
(0844) Rancho Los Angeles, (0845) Ejido San Marcos, (0850) Localidad sin Nombre
(Roberto Quifiones), (0851) El Sauz, (0854) Rancho El Canelo, (0857) Rancho Manuel
Cadena, (0860) La Flor, (0862) Rancho Los Arcos del Vergel, (0864) Los Rosales, (0872)
Rancho Los Membrillos, (0874) EI Chorrito (Los Portales), (0876) Granja Laura, (0877)
Nicho Ecoldgico Cedros, (0878) Granja Jovana, (0879) Granja Familia Martinez, (0880)
Rancho El Escalén, (0883) Rancho Los Pinos, (0884) Rancho El Potrero (Los Parra),
(0894) Rancho Huichapa, (0895) Los Mufioz, (0901) Granja Betania, (0903) Rancho
Dalila, (0908) Rancho Las Aguilas, (0911) Rancho El Paraiso, (0912) Rancho El Vergel
(Quenay), (0913) Granja Loma Bonita, (0919) Colonia Valle Verde, (0927) Santa Cruz de
Batres, (0929) Rancho Corral de Piedra (Postes Negros), (0930) La Esperanza, (0932)
Rancho Maria Esther, (0936) Maria Dolores, (0937) Granja El Refugio, (0941) El
Borracho, (0944) Rancho Santa Anita, (0950) Rancho El Giro, (0951) La Chorreada,
(0952) Rancho Santa Lucia, (0953) Rancho Dos Hermanos, (0959) Huerta Pomona,
(0960) Rancho La Presa de Navacoyan, (0971) Rancho El Fresno, (0973) El Dorado,
(0978) EIl Crucero de la Casita, (0981) Molinillos, (0982) EI Pito Real, (0983) San Miguel,
(0984) Santa Cruz de San Javier, (0988) Minerva, (0990) Rancho de la Cruz, (0993) El
Centenario, (0996) La Queseria, (1002) Esfuerzos Unidos (ElI Refugio), (1004) Santa
Ménica, (1005) San Joaquin, (1006) La Casita, (1012) Localidad sin Nombre (Ismael Ortiz
Avalos), (1015) ElI Nuevo Vergel, (1020) ElI Carmen, (1022) Rancho Esperanza, (1023)
Rancho Ramirez (Sagrado Corazén), (1024) Rancho Santo Nifio, (1032) Rancho Ramos
Vazquez, (1036) Los Pajaritos, (1037) Rio Escondido (La Loma), (1039) Fabrica San
José, (1040) Don Héctor, (1046) Granja Delicias, (1049) Granja Guadalupe (Granja
Natera), (1054) El Chimal, (1056) Las Angustias, (1058) Granja Santa Clara, (1059) La
Soledad, (1061) Polonias, (1066) Bajio Verde, (1068) Rancho Los Pinos, (1072) Rancho
El Arcoiris, (1074) Rancho El Asturiano, (1078) La Campana, (1081) Caseta de Canalero,
(1082) El Guarda Ganado, (1084) La Casita, (1085) Granja La Casita, (1086) Cafa Brava
(La Quinta), (1089) El Chaparral, (1090) EI Chilicote, (1091) Ciénega de lbarra, (1092)
Ciénega de Las Flores, (1093) Rancho Los Colorines, (1097) Rancho Los Cuevas, (1098)
La Curva, (1101) El Doce, (1107) Ex Hacienda de San Agustin (Familia Reyes), (1109)
Fraccionamiento Campestre Residencial Navios, (1110) Los Fresnos, (1111) Rancho la
Galera, (1112) Galvez, (1114) Granja Espeleta, (1115) Granja El Shaddai, (1116) Granja
Los Riegos, (1118) El Guajolote, (1122) La Hacienda, (1123) El Herradero, (1126) El
Jagiey, (1130) Lienzo Charro La Sanmartina, (1131) La Herradura, (1139) Localidad sin
Nombre (Gabriel Serrano), (1144) Localidad sin Nombre (Javier Barraza Ramirez), (1147)
Localidad sin Nombre (David Calvillo M.), (1151) San Isidro, (1153) Las Brisas, (1158)
Granja El Rosario, (1165) Predio San Vicente, (1166) Localidad sin Nombre (Eduardo
Murguia), (1168) Rancho Lorena, (1171) San Francisco de la Cruz, (1172) San Miguel de
las Maravillas de Abajo, (1173) El Mexicano, (1174) Rancho El Mezquite, (1175) Mi
Ranchito, (1176) El Milagro, (1179) Rancho El Monte, (1180) La Nogalera, (1181) El



Nortefio, (1182) Rancho Las Nubes, (1186) Paraiso Escondido (Valle de Las Calacas),
(1188) Granja El Peligro, (1190) La Perlita, (1193) Las Polleras, (1194) Potrerillos, (1195)
El Potrillo, (1197) San Isidro Pozo Numero Tres, (1198) El Pozo, (1199) Aserradero
Productos Forestales El Tepehuano, (1205) Rancho La Cruz de Orozco, (1209) Rancho
Macias, (1210) Rancho Tarahumara (Las Fresas), (1211) Rancho Villalobos, (1213)
Restaurant Kary, (1214) Restaurant Carnitas Dany, (1215) Los Rosales, (1217) San
Carlos Adjunto a El Tepetate (Los Lares), (1219) Rancho San Francisco, (1220) San
Ignacio, (1221) San Ignacio (La Bodega), (1224) San Isidro, (1225) San Jerénimo, (1226)
San Jorge, (1230) San Juan de Olea, (1232) San Luis, (1233) La Sanmartina, (1241)
Localidad sin Nombre (Familia Escanddén), (1242) El Sifébn (La Esperanza), (1247)
Localidad sin Nombre (Efrain Aguilera), (1252) Localidad sin Nombre (Horacio Ruiz),
(1253) Rancho La Parcela, (1255) Localidad sin Nombre (José Deras Rios), (1259) La
Soledad, (1260) El Tanque, (1262) El Cardenal, (1264) Rancho Tinajas, (1272) Rancho La
Trinidad, (1274) La Varita, (1278) Arroyo Hondo, (1282) Bajio Largo, (1289) El Entronque
a Banderas del Aguila, (1291) Granja Maria Luisa, (1293) Veinticuatro de Junio, (1294) La
Laguna Blanca, (1306) El Retén del Oasis, (1307) La Rinconada, (1309) Hacienda San
Lorenzo, (1311) Las Yeguas, (1312) Aserradero Las Palmas, (1313) Campo Alegre,
(1317) Los Corrales, (1319) Finca Las Flores, (1320) Fraccionamiento San Miguel de
Casa Blanca, (1321) Fraccionamiento Campestre Las Granjas Dos, (1328) El Herradero,
(1332) Localidad sin Nombre (Alejandro Ledn V.), (1334) Localidad sin Nombre (Alfredo
Ledezma N.), (1335) Localidad sin Nombre (Alfredo Viveros), (1337) Localidad sin
Nombre (Antonio Reyes), (1338) Localidad sin Nombre (Esteban Tejeda), (1340) Rancho
Alaska Uno, (1342) Localidad sin Nombre (Juan Banderas Laras), (1344) Localidad sin
Nombre (José Ramédn Miranda V.), (1345) Localidad sin Nombre (Granja Yorko), (1346)
Localidad sin Nombre (Juan Mercado Le6n), (1349) Localidad sin Nombre (Manuel
Rosales), (1351) Los Pinabetes, (1352) Localidad sin Nombre (Uriel Mejorado), (1353)
Localidad sin Nombre (Antonio Puente), (1355) Localidad sin Nombre (Mario Ponce
Regalado), (1360) La Purisima (Los Gutiérrez), (1365) Rancho La Nogalera, (1366)
Rancho La Soledad (El Capi), (1367) Los Portales, (1368) Rancho Las Nubes, (1369)
Rancho Montserrat, (1371) Rancho San Carlos, (1372) Rancho San Zenaido, (1373)
Rancho Tierra Limpia, (1376) San Isidro, (1379) Fraccionamiento Campestre Las Granjas
Uno, (1382) EI Alamo, (1386) Granja Las Gabrielas, (1387) Granja San Miguel, (1388) El
Jacalito, (1389) Localidad sin Nombre (Bodega Blanca), (1399) Los Cuatro Potrillos,
(1413) Bajio de Bueyes, (1414) Buenavista, (1415) Canoas, (1417) El Durango, (1418) La
Emboscada, (1419) La Esperanza, (1423) Localidad sin Nombre (Alvaro Delgado G6mez),
(1425) Localidad sin Nombre (Cecilio Hernandez), (1427) Localidad sin Nombre (Federico
Veloz), (1432) Localidad sin Nombre (Manuel Irigoyan), (1433) Localidad sin Nombre
(Pedro Rodriguez), (1437) Marranera, (1438) NCPE El Bronce (ElI Temazcal), (1442)
Potrero el Refugio, (1444) Quinta Don Alex, (1451) Las Papas, (1454) Rancho Los
Rosales, (1455) San Gabriel, (1461) Las Antenas, (1464) El Cécono, (1465) El Dos,
(1467) Granja Martinez, (1471) El Odilon, (1472) Predios Rusticos Navios, (1476) San
Juan, (1477) El Varal, (1478) Las Peiiitas, (1481) Los Angeles, (1482) Balneario Cristobal
Colon, (1483) La Candelaria, (1485) Carril 2000, (1496) La Criba (Don Tofo), (1514)
Granja El Bajio, (1515) Granja La Maroma, (1522) Localidad sin Nombre (Manuel Soto),
(1523) Localidad sin Nombre (Pablo de la Cruz), (1524) Localidad sin Nombre (Javier
Saucedo Chaidez), (1528) Localidad sin Nombre (Adrian Nufiez Huerta), (1530) Localidad
sin Nombre (Familia Llano), (1536) Localidad sin Nombre (Don Martin), (1541) Localidad
sin Nombre (Luis Viera Gamiz), (1547) Localidad sin Nombre (Eleuterio Astorga), (1557)
Los Mezquites, (1559) Los Nogales, (1571) Comedor Erilis, (1577) El Ultimo Rodeo,
(1578) Ex Hacienda Dolores, (1580) Fraccionamiento El Soldado, (1583) Granja Cristy,
(1587) Granja San Luis, (1591) Granja Tres Potrillos, (1593) Huerta Vazquez, (1594) La



Criba Dos, (1598) Las Cuevas, (1600) Las Palmas, (1601) El Papalote, (1602) Predio La
Campana, (1607) Rancho Las Flores, (1608) Rancho San Francisco de Calleros, (1609)
Rancho Los Portales Cabalgantes, (1610) El Rincon, (1611) San Gabriel, (1615) El Jacal
(Don Angel), (1616) Liberacion Social, (1618) Localidad sin Nombre, (1626) Localidad sin
Nombre (Andrés Soto), (1630) Localidad sin Nombre (Efrén Ortega), (1631) Localidad sin
Nombre (Eliseo Diaz Rios), (1634) Localidad sin Nombre (Herminia), (1635) Localidad sin
Nombre (José Angel Véazquez), (1636) Localidad sin Nombre (José Astorga Urbina),
(1640) Localidad sin Nombre (José M. Marquez Mtz.), (1643) Localidad sin Nombre
(Mauricio Adame Venegas), (1644) Localidad sin Nombre (Pedro Alvarado Lépez), (1645)
Localidad sin Nombre (Primitivo Ochoa), (1646) Localidad sin Nombre (Santana Nufiez
Diaz), (1649) Los Bancos del Aguila, (1650) Los Corrales, (1651) Los Lobos, (1654)
Predio Los Papalotes, (1655) Ranchito La Piedra, (1657) Rancho Cachorros, (1661)
Rancho El Manzano, (1662) Rancho El Nortefio, (1663) Rancho El Paisa, (1664) Rancho
El Paraiso, (1668) Rancho La Luna, (1670) Rancho La Vibora, (1671) Rancho Las
Potrancas, (1682) Santa Isabel.
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ARTICULO 10.- La cabecera municipal, (0001) Victoria de Durango, cuenta con las
colonias y fraccionamientos siguientes:

A) Colonias:

Alcaldes; Alejandra; Ampliacibn Amalia Sol6rzano; Ampliacion Arroyo Seco; Ampliacion
Asentamientos Humanos; Ampliacion Bajio Dorado; Ampliacion Bello Atardecer, Unidad
Habitacional; Ampliacion Cerro del Mercado; Ampliacion Ejidal; Ampliacién El Saltito;
Ampliacion Garabitos; Ampliacion Héctor Mayagoitia Dominguez; Ampliacién Las Rosas;
Ampliacion Lazaro Cardenas; Ampliacion Loma Bonita; Ampliacion Luz del Carmen;
Ampliacién México; Ampliacion Miguel de la Madrid; Ampliacion Morga; Ampliacion Paseo
de La Campana; Ampliacion Potreros del Refugio; Ampliacion Pri; Ampliacion Rosas del
Tepeyac; Ampliacién San Juan; Ampliaciéon San Martin de Porres; Ampliacion Tlatelolco;
Ampliacién Valentin Gomez Farias; Ampliaciéon Veinte de Noviembre; Anahuac; Antonio
Ramirez; Arco Iris; Armando del Castillo Franco; Arroyo Seco; Arturo Gamiz,
Asentamientos Humanos; Azcapotzalco; Azteca; Bajio Dorado; Barrio de Cantarranas;
Barrio de Analco; Barrio de El Calvario; Barrio de Tierra Blanca; Bello Amanecer Unidad
Habitacional Il; Bello Atardecer, Unidad Habitacional; Benigno Montoya; Benito Juarez;
Benjamin Méndez; Bicentenario; Bosques del Nayar, Desarrollo Habitacional; Buena
Vista; Buenos Aires; Burdcrata |; Burdcrata Il; Canelas; Carlos Luna; CDP 1, 2 Y 3; Cerro
de las Rosas; Cerro del Mercado; Cerro del Rosal; César Guillermo Meraz; Chapultepec;
Che Guevara; Chulas Fronteras; Cielo Azul Primera Etapa; Cielo Azul; Ciénega; Claveles
1; Claveles II, Unidad Habitacional; Claveles Ill, Unidad Habitacional; CNOP; Constitucion;
Cristébal Colén (La Loma); Cuadra del Ferrocarril; Cumbres Campestre; Del Bosque; Del
Maestro; Del Prado; Del Valle; Diaz Ordaz; Dieciséis de Septiembre; Divisién del Norte;
Dolores del Rio; Durango Nuevo |, Desarrollo Habitacional; Durango Nuevo I, Unidad
Habitacional; Ejidal; El Alacran; El Bajio Dorado; El Bosque; El Brillante; El Ciprés; El
Cisne Il; El Cisne; El Ensuefio; El Gatuial; El Lucero; EI Madrofo; El Mirador; El Refugio;
El Rosal; Emiliano Zapata; Emperadores; Empleado Municipal; Ernesto Che Guevara;
Esmeralda; Esperanza; Fatima; Felipe Angeles; Ferrocarril; FFCC; Flor de Cerezo; Flores
de Cancun; Fos La Virgen; Francisco Sarabia; Francisco Villa; Francisco Zarco; Fray
Diego; Fundo Legal Arroyo Seco; Fundo Legal El Saltito; Fundo Legal Veinte de
Noviembre; Garabitos Nuevo; Gaviotas |; Gaviotas IlI; Gaviotas lll; Genaro Vazquez;
Gobernadores; Guadalupe Rodriguez Il; Guadalupe Rodriguez Ill; Guadalupe Rodriguez;



Guadalupe; Guillermina; Heberto Castillo; Héctor Mayagoitia Dominguez; Hermanos
Arrieta; Herrera Leyva; Hip6édromo; Independencia; Insurgentes; Isabel Almanza; IV
Centenario; Jalisco; Jardines de Cancun; Jardines del Nayar, Unidad Habitacional; Jesus
Maria; José Angel Leal; José Lopez Portillo; José Maria Morelos y Pavon; José Marti;
José Revueltas; Juan de la Barrera; Juan Lira Bracho; Juan Salazar; Justicia Social; La
Campana; La Estrella, Unidad Habitacional; La Joya; La Moderna; La Ponderosa; La
Rielera; La Virgen; Ladrillera; Las Auroras; Las Cumbres; Las Encinas; Las Esperanzas;
Las Flores; Las Huertas Il; Las Huertas Norte; Las Lomas (De la Tinaja); Las Margaritas;
Las Mariposas; Las Morenitas; Las Palmas; Las Rosas; Lazaro Cardenas; Lazaro Serrano
Montes; Lecherias; Lerdo de Tejada; Liberaciébn Social; Linda Vista; Lomas de San
Ignacio; Lomas del Sur; Lopez Mateos; Los Agaves; Los Angeles; Los Cipreses; Los
Olvidados; Los Tulipanes Il; Los Tulipanes; Lucio Cabafas; Luis D. Colosio; Luis
Echeverria; Luis Gémez Z.; Luz del Carmen; Luz y Esperanza; Macie; Maderera; Manuel
Buendia; Manuel Gémez Morin; Manuel Rosas; Margarita Maza de Juarez; Maximo
Gamiz; México; Miguel de La Madrid; Miguel Gonzélez Avelar; Miramar; Morelos Norte;
Morelos Sur; Morga; Nazas; Nifio Artillero; Nifios Héroes, Sur; Nifios Héroes; Nueva
Vizcaya; Nueve de Julio; Nuevo Amanecer; Nuevo Milenio; Ocampo; Ocho de Noviembre;
Ocho de Septiembre; Olga Margarita; Palma Alta; Palma Nueva; Paloma; Paraiso; Partido
del Trabajo; Paseo de La Campana; Paseo de la Pradera Il; Paseo del Caballo; Patria
Libre; Pedregal de la Nueva Espafia; Pedregal de San Pedro; Pedro Avila Nevarez;
Picachos; Planta de Impregnacion; Porfirio Diaz; Praderas del Sur; Predio Canoas; Predio
San Luis; Predio Santa Teresa; PRI; Primero de Mayo; Privada del Sahuaro; Privada La
Huerta; Privada Luna; Privada San Lorenzo; Quince de Mayo; Raquel Velazquez; Real del
Prado; Recuerdos del Pasado; Revolucion Mexicana; Ricardo Flores Magon; Rincon de la
Agricultura; Rincon del Lobo; Rinconada Bugambilias; Rinconada de San Antonio;
Rinconada del Refugio; Rinconada Fresno; Rinconada Las Flores; Rinconada
Mascarefias; Rinconada Verde; Rosas del Tepeyac; Salvador Allende; San Carlos; San
Isidro; San José lll; San Juan; San Martin de Porres; San Miguel; San Roque; San
Vicente; Santa Fe; Santa Maria; Santa Mdnica; Santillan; Sergio Méndez Arceo; Silvestre
Dorador; Solares Veinte de Noviembre; Solidaridad; Solisefio; Tejada Espino;
Tenochtitlan; Terra Sol; Tierra y Libertad; Tlatelolco; Une; Unidad Guadalupe; Universal;
Valentin Gémez Farias; Valle Alegre; Valle Bonito; Valle de México; Valle del Guadiana Il;
Valle del Guadiana; Valle del Sur; Valle Dorado; Valle Municipal; Valle Sol; Valle Verde,
Oriente; Valle Verde, Sur; Vanguardia Revolucionaria del SNTE; Veinte de Noviembre;
Veintidés de Septiembre; Veteranos de la Revolucion; Vicente Guerrero; Victoria de
Durango; Villa Antigua, Desarrollo Habitacional; Villa de Guadalupe; Villa Jardin, Unidad
Habitacional; Villa Universitaria; Villas Alpinas; Villas Doradas |, Unidad Habitacional,
Villas Doradas, Unidad Habitacional II; Villas Doradas, Unidad Habitacional; Vista
Hermosa del Guadiana; Vista Hermosa; 12 de Diciembre, Primera Etapa; 12 de
Diciembre; Zona Centro., y

B) Fraccionamientos:

Abetos; Acereros; Acueducto; Agata; Alamedas II; Alamitos; Alejandro Plus; Alicia;
Amanecer; Ampliacion El Campestre; Aranjuez Residencial Il; Aranjuez, Etapa I; Aranjuez;
Arantzaz( Il; Arantzazu; Aranza; Artemisas; Aserradero; Atenas; Aztlan; Balcén de
Tapias; Barcelona; Bella Vista; Benito Juarez |; Benito Juarez Il; Benito Juarez Ill; Benito
Juérez 1V; Bicentenario; Boodamtam; Bosques del Valle; Bosques; Brisas Diamante;
Buenos Aires; Bugambilias 1a Etapa; Bugambilias; California; Camino Real; Caminos del
Sol; Campestre De Jacarandas; Campestre Durango; Campestre La Martinica; Canelas;
Cedros Residencial; Centauro del Norte; Cerrada Almendros; Cerrada Colibri; Cerrada La



Huerta; Cerrada Las Torres; Chapultepec; Cibeles; Cielo Vista; Cima; Ciudad Industrial I;
Ciudad Industrial 1l; Ciudad Industrial; Ciudad San Isidro; Colinas del Saltito;
Constituyentes; Cortijo Residencial Plus; Cortijo Residencial; Cotto de Asturias; Cristdbal
Colon; Cumbres Residencial Ill; Cumbres Residencial; Del Bosque; Del Lago; Del Valle;
Domingo Arrieta; Ecuestres Los Agaves; El Atardecer; El Bosque; El Brillante; ElI Edén; EI
Milagro; El Naranjal; El Renacimiento; El Roble; El Rosario; Esmeralda; Espafia; Espafiol;
Eucaliptos; Fabricas; Fideicomiso Ciudad Industrial; Fidel Velazquez I; Fidel Veldzquez I,
FOVISSSTE; Francisco Gonzalez de La Vega; Francisco |. Madero; Francisco Sarabia;
Galicia; Gardenias, Privadas Residenciales; Geraldine; Girasoles, Conjunto Habitacional;
Gonzéalez de la Vega; Granja Graciela lll; Granja Graciela; Granjas Araujo; Guadalupe
Victoria INFONAVIT; Guadalupe; Hacienda de Fray Diego; Hacienda de Tapias II;
Hacienda de Tapias, Primera Etapa; Hacienda de Tapias, Segunda Etapa; Hacienda de
Tapias; Hacienda Las Flores | Etapa; Hacienda Las Flores Il; Hacienda Las Flores lil;
Haciendas del Campestre; Haciendas del Pedregal |; Haciendas del Pedregal II;
Haciendas del Saltito; Haciendas; Hernandez; Herrera Leyva; Hogares del Parque;
Huizache |; Huizache II; Ignacio Zaragoza; Industrial Korian; Industrial Nuevo Durango;
Industrial Scorpio; Jardines de Alejandria; Jardines de Durango; Jardines de San Antonio
I; Jardines de San Antonio Il; Jardines del Real IlI; Jardines del Real lll; Jardines del Real
IV; Jorge Herrera Delgado; Joya; Joyas del Valle; La Arboleda; La Cima; La Esmeralda;
La Forestal I; La Forestal Il; La Forestal; La Gloria; La Glorieta; La Granja; La Hacienda;
La Laguna; La Lomita; La Luz; La Martinica; La Nogalera; La Noria; La Pradera; La Rioja;
La Salle Residencial; Las Aguilas I; Las Aguilas Il; Las Aguilas; Las Alamedas, Conjunto
Habitacional; Las Alamedas; Las Américas; Las Brisas; Las Bugambilias I; Las
Bugambilias II; Las Bugambilias Ill; Las Calzadas etapa 1; Las Calzadas etapa 9; Las
Calzadas etapa Il; Las Calzadas etapa lll; Las Calzadas; Las Cumbres; Las Flores Ill; Las
Fuentes; Las Granjas; Las Magdalenas; Las Milpas; Las Misiones Edificios Deptos; Las
Nubes [; Las Nubes II; Las Nubes; Las Playas; Las Privanzas; Las Privanzas; Las
Quintas; Las Vegas; Las Villas; Legisladores Duranguenses; Locutores; Loma Bonita II;
Loma Bonita, Segunda Etapa; Loma Bonita; Loma Dorada Diamante; Loma Dorada;
Lomas del Guadiana; Lomas del Parque; Lomas del Sahuatoba; Lomas; Los Agaves; Los
Alamos; Los Angeles Villas |; Los Angeles Villas; Los Arbolitos I; Los Arbolitos II; Los
Arbolitos Ill; Los Arbolitos; Los Cerezos; Los Cibeles; Los Duraznos; Los Encinos; Los
Eucaliptos; Los Fresnos; Los Fuentes; Los Girasoles; Los Laureles; Los Lirios; Los
Nardos; Los Pinos; Los Remedios; Los Sauces; Los Vifiedos |; Los Vifiedos IlI; Los
Vifiedos; Luis Gomez Zepeda; Madrazo; Margarita Maza de Juérez; Maria Luisa; Mileno
450; Mision Real Castilla; Montebello; Napolebn Gémez Sada; Nazas; Nifios Héroes de
Chapultepec; Nueva Providencia; Nuevo Durango |; Nuevo Durango Il; Nuevo Durango llI;
Nuevo Durango; Nuevo Pedregal lll; Nuevo Pedregal; Nuevo Providencia; Nuevo Valle;
Ocampo; Orquidea; Paloma; Paraiso; Paseo de El Saltito; Paso Real; Pirineos; Planta de
Impregnacion; Potreros Del Refugio; Primer Presidente; Privada Alejandrina; Privada
Alejandro; Privada Callejon de Valencia; Privada Casa Blanca; Privada Casuarinas;
Privada de Sahuaro; Privada del Rio; Privada Diamante; Privada Hacienda de Lajas
Providencia |; Privada La San Martina; Privada Las Palmas Residencial; Privada Las
Quintas; Privada Loma Vista; Privada Los Nardos; Privada Los Sauces; Privada Luna;
Privada Mariana; Privada Paraiso; Privada Paraiso; Privada Perseo 98; Privada Portales
de Valencia; Privada Residencial Paloma; Privada San Lorenzo; Privada San Martin |;
Privada San Martin; Privada Villa Verona; Privada Villas Jardin; Privada Vista del Sol;
Privadas del Guadiana; Privadas del Sahuatoba; Privadas San Ignacio; Providencia I,
Providencia IlI; Providencial; Provincial; Puerta de Hierro; Puerta de San Ignacio; Puerta
del Sol I; Puerta del Sol Il; Puerta del Sol Ill; Puerta Poniente Torres Residenciales;
Puertas del Sol I; Puertas del Sol II; Puertas del Sol lll; Quintas del Real; Racho San



Miguel; Real de Privanzas; Real de Villas; Real del Country; Real del Lago; Real del
Mezquital; Real del Naranjal; Real Victoria I; Real Victoria Il (62 Etapa); Real Victoria Il;
Reforma; Renacimiento; Residencial Alamedas; Residencial Caletto; Residencial
Constantino; Residencial del Marquez; Residencial del Valle; Residencial Espafiol;
Residencial Hortencia; Residencial Plaza Alejandra; Residencial Puerta de Hierro;
Residencial SAHOP; Residencial Santa Clara; Residencial Santa Cruz; Rincén de
Agricultura; Rincén del Amanecer; Rinconada Badiola; Rinconada Bugambilias;
Rinconada del Paraiso; Rinconada Fresno; Rinconada Haciendas; Rinconada
Mascarefias; Rinconada Mision del Pedregal; Rinconada San Javier; Rinconada Sol; Rio
Dorado; Roma; SAHOP; San Angel Inn; San Angel; San Carlo; San Daniel; San Diego;
San Fernanda Plus; San Fernanda; San Fernando; San Gabriel; San Ignacio; San Jorge;
San José | Etapa Il; San José I; San José; San Juan; San Luis I; San Luis II; San Luis;
San Marcos; San Mateo; San Roque; San Sebastidn; Santa Amelia; Santa Anita; Santa
Clara; Santa Cruz; Santa Teresa (ISSSTE); Santa Teresa Villas; Santa Teresa; SARH,;
SCT; SEDUE; Senderos; Silvestre Revueltas; SNTE; Tapias; Tenochtitlan; Toledo; Tres
Misiones; Valle de Cristo; Valle de Guadalupe Il; Valle de Guadalupe; Valle del Mezquital
I; Valle del Mezquital 1l; Valle del Paseo; Valle del Rocio; Valle Florido; Valle Oriente;
Veinte de Noviembre; Venecia; Veranda; Vergel del Desierto; Versalles; Villa Alegre; Villa
Blanca; Villa Dorada Residencial; Villa Florencia; Villa Jacarandas; Villa Jardin; Villa Los
Remedios; Villa Universitaria; Villas Alpinas; Villas Campestre; Villas de San Francisco;
Villas de Zambrano; Villas del Atardecer; Villas del Carmen; Villas del Guadiana Il; Villas
del Guadiana lllI; Villas del Guadiana IV; Villas del Guadiana V; Villas del Guadiana VI;
Villas del Guadiana VII; Villas del Guadiana; Villas del Manantial; Villas del Pedregal I;
Villas del Pedregal Il; Villas del Sol; Villas El Edén; Villas Las Margaritas; Villas Santa
Teresa,; Vista Hermosa del Guadiana; y Vivah Reforma I.

CAPITULO Il
DE LOS HABITANTES

ARTICULO 11.- Son habitantes del municipio, las personas que residan permanente o
temporalmente dentro de su territorio, quienes recibiran el gentilicio de “duranguenses”.
Estos, seran considerados originarios cuando hayan nacido dentro del territorio municipal
0 vecinos, cuando adquieran esa calidad por alguna de las siguientes vias:

l. El establecimiento de su domicilio conforme al Cédigo Civil del Estado de Durango;

Il. La residencia efectiva y comprobable en los términos que establece la Ley
Organica; y

Il. La manifestacién ante la presidencia municipal del deseo de adquirir la vecindad.

En el caso de extranjeros, ademas de lo anterior deberan acreditar su legal estancia en
territorio nacional.

ARTICULO 12.- La calidad de vecino se perdera por alguna de las siguientes causas:
l. Ausencia legal resuelta por autoridad judicial;
Il. Manifestacion expresa de residir en otro lugar; o

Il. Ausencia por mas de seis meses del territorio municipal,

La vecindad no se perdera si la ausencia se debe al desempefio de un cargo politico, de
eleccion popular, comision oficial u otra causa de fuerza mayor debidamente comprobada.



ARTICULO 13.- Los habitantes del municipio tendran los derechos y prerrogativas que a
todo mexicano otorgan la Constitucion Federal, las leyes de orden local y los
ordenamientos municipales, ademas de las siguientes:

VI.

VIl

VIII.

XI.
XII.
XIILI.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

El respeto a los derechos humanos consagrados en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Tener acceso a los servicios publicos que presta el Municipio, en los términos de
las disposiciones aplicables;

Presentar quejas contra servidores publicos municipales que incurran en el
ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision;

Organizarse, manifestarse y participar, libre y democraticamente, para mejorar sus
condiciones de vida, y realizar acciones en beneficio de la colectividad siempre y
cuando no se afecten derechos de terceros;

Formar parte de los consejos o comités municipales, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

Coadyuvar con las autoridades municipales en el establecimiento, conservacion, y
mantenimiento de éareas verdes, asi como las actividades tendientes a la
preservacion y restauracion del medio ambiente;

Acceder a la informacién publica de oficio y a la proteccién de los datos personales
en términos de las disposiciones juridicas de la materia;

Formular propuestas al Ayuntamiento para la solucién de los problemas de interés
publico, asi como participar en las consultas publicas y otros mecanismos de
participacién ciudadana que implementen las autoridades municipales, de acuerdo
con las disposiciones aplicables;

Exigir para sus hijos, pupilos o vecinos menores de edad, los derechos que a su
favor estipulen los ordenamientos juridicos aplicables;

Recibir atencion oportuna y respetuosa, por parte de las y los servidores publicos
municipales;

Ser beneficiarios de la modernizacion administrativa y mejora continua en los
tramites un Gobierno Municipal;

Denunciar los actos de corrupcion por parte de los servidores publicos municipales;
Hacer uso de las instalaciones municipales y/o areas de uso comun;

Recibir respuesta de la autoridad municipal al denunciar fallas u omisiones en la
prestacion de los servicios publicos;

En caso de ser detenidos por los elementos de la Direccién Municipal de Seguridad
Publica, recibir un trato respetuoso y ser puestos inmediatamente a disposicion de
la autoridad encargada de la justicia administrativa municipal, para que se defina
su situacion juridica. En caso de ser detenido por la presunta comision de algin
delito, debera ser puesto en forma inmediata a disposicion de la autoridad
jurisdiccional;

En caso de cometer una infraccion o falta administrativa a los ordenamientos
municipales, ser sometido a un procedimiento administrativo apegado a la
legalidad; y

Todos aquellos que no les estén expresamente prohibidos por una norma o
disposiciéon de caracter administrativo.

ARTICULO 14.- Asi mismo, adicional a las establecidas por las normas de caracter
federal, estatal y otras de indole municipal, los habitantes del municipio tendran las
obligaciones siguientes:

Obedecer las leyes y reglamentos, y respetar a las autoridades;



VI.
VIl
VIII.
XI.

XII.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Tener un modo honesto de vivir;

Inscribir en el padrén catastral correspondiente los bienes inmuebles sobre los
gue tengan la propiedad o posesién legal;

Inscribir en el padrén municipal correspondiente la actividad industrial, comercial o
de servicios a que se dediquen, transitoria 0 permanentemente;

Proporcionar los informes y datos que conforme a derecho les soliciten las
autoridades municipales, asi como presentarse cuando legalmente les sea
solicitado;

Hacer un uso adecuado de los servicios publicos municipales;

Responsabilizarse del uso racional y eficiente del agua;

Realizar la contratacion de los servicios de agua potable, alcantarillado y en su
caso, saneamiento o disposicion de aguas residuales, con el organismo operador;
Abstenerse de instalar tomas clandestinas de agua potable y drenaje, dentro y
fuera de sus domicilios, establecimientos comerciales y demas inmuebles;
Denunciar ante la autoridad municipal a quien se sorprenda robando,
deteriorando o haciendo uso indebido del equipo o materiales de equipamiento
urbano y otros servicios publicos;

Abstenerse de arrojar basura, residuos solidos organicos, desperdicios
industriales y solventes, tales como gasolina, gas L.P., petroleo o sus derivados y
substancias toxicas o explosivas a las alcantarillas, cajas de valvulas y, en
general, a las instalaciones de agua potable, drenajes y canales residuales;

Evitar que los predios de su propiedad, mediante el cercado o bardeado, asi
como aquellos que se encuentren baldios, publicos y/o privados, sean utilizados
como basureros, y denunciar ante la autoridad municipal cualquier infraccién a
esta disposicion;

Mantener en buen estado las fachadas de los inmuebles de su propiedad o
posesion; en el caso de los propietarios de bienes declarados monumentos
histéricos o artisticos, deberan conservarlos y restaurarlos conforme a lo que
dispone la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticas e
Histoéricas;

Participar con las autoridades municipales en la preservacion y restauracion del
ambiente, asi como en el establecimiento, conservacion y mantenimiento de
viveros, en la forestacion y reforestacion de zonas verdes; cuidar y conservar los
arboles situados frente y dentro de su domicilio;

Responsabilizarse de la tenencia de animales de compafiia de su propiedad,
identificarlos, vacunarlos, de su reproduccion responsable, esterilizarlos, evitar
gue agredan a las personas; proveerlos de alimento, agua y alojamiento; recoger
los desechos fecales que depositan en la via publica y controlar los que no con el
fin de evitar afectaciones a la salud publica; notificar a las autoridades
municipales competentes sobre la presencia de animales muertos, enfermos,
agresores, sospechosos de rabia o jaurias que pongan en riesgo la salud y
seguridad de la poblacion; en atencién a lo dispuesto por la normatividad en la
materia,;

Evitar la tenencia de mascotas en unidades habitacionales o condominios no
disefiados con espacios adecuados para ello.

Auxiliar a las autoridades en la conservacion de la salud individual y colectiva, y
colaborar con las autoridades en el saneamiento del municipio;

Abstenerse de abandonar en la via publica, sobre la banqueta, en lotes baldios,
sobre los camellones o cualquiera otro lugar, vehiculos automotores de cualquier
tipo remolques que visiblemente evidencien ser chatarras, y objetos muebles,
tales como materiales de construccion, animales muertos, desperdicios o0 basura;



XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Conservar limpia la calle, banqueta o &rea verde que le corresponda, a un
costado y/o frente a su domicilio o establecimiento, y mantenerlas libres de
obstaculos, de manera que permita el libre transito a personas mayores y/o con
discapacidad;

Participar en trabajo conjunto con el Gobierno Municipal, a través de jornadas
comunitarias que se realicen con el fin de preservar la infraestructura urbana;
Mantener sus bienes inmuebles en Optimas condiciones para salvaguardar la
seguridad e integridad fisica de sus moradores y de terceros, asi como
debidamente pintadas o encaladas las fachadas de dichos inmuebles;

Plantar, dar mantenimiento y proteger los arboles de ornato colocados en las
banquetas que les correspondan;

Mantener colocada visiblemente la placa con el numero oficial asignado a dicho
bien inmueble por el Gobierno Municipal,

Delimitar su propiedad mediante la construccion de bardas;

Colocar la basura en depdésitos 0 accesorios especiales para ello y entregarla
oportunamente a la ruta de recoleccion, evitando dejarla por tiempo
indeterminado en la via publica;

Abstenerse de fijar cualquier tipo de anuncios o pegar propaganda o similares sin
autorizacion otorgada por la Autoridad Municipal, en cualquier componente del
equipamiento urbano, tales como postes de luz, edificios publicos, puentes
peatonales y vehiculares, paraderos, buzones, papeleras, casetas telefdnicas,
entre otros;

Respetar los derechos de las personas, prestando auxilio y en su caso,
denunciando todo tipo de maltrato, explotacién, abandono, negligencia y abuso
sexual ante las autoridades competentes;

Participar con el sistema municipal de proteccion civil para el cumplimiento de
fines de interés general y para los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad
publica;

Abstenerse de destruir o maltratar cualquier elemento del equipamiento urbano
como luminarias, semaforos, nomenclatura y sefalética vial, entre otros, asi como
de conectarse al suministro eléctrico de éstos, sin la autorizacién correspondiente;
Participar con las autoridades municipales en la conservacion y el enriquecimiento
del patrimonio histérico, arqueoldgico, cultural y artistico del Municipio;
Abstenerse de realizar graffiti a cualquier inmueble o mueble, ya sea del
equipamiento urbano o de propiedad privada, a excepcion de los casos en que se
obtenga la autorizacion correspondiente;

Respetar el uso del suelo de acuerdo con las normas establecidas en el programa
de desarrollo urbano y demas ordenamientos legales aplicable;

Abstenerse de romper el pavimento, guarniciones y banquetas, sin la autorizacion
correspondiente;

Denunciar a quienes utilicen cualquier predio como centro de propagaciéon de
vicios, expendio de drogas y/o bebidas alcohdlicas embriagantes y de cualquier
otro tipo, que afecten la salud y el desarrollo de las personas;

Hacer que sus hijos o pupilos reciban educacion y acudan a las escuelas publicas
o privadas;

Respetar la via publica, los parques, jardines, centros deportivos y las areas de
servicio publico municipal, asi como los derechos de los deméas usuarios en los
mismos;

Pagar las contribuciones municipales que le correspondan en términos de las
disposiciones legales aplicables;



XXXV, Contribuir para los gastos publicos del Municipio de manera justa,
proporcional y equitativa;
XXXIX. Denunciar todo acto que contravenga las disposiciones legales aplicables;

XL. Otorgar y respetar los derechos de nifias y nifios menores de edad que se
estipulan en este Bando, la Constitucion Federal y demas ordenamientos
aplicables;

XLI. Respetar los lugares asignados para personas con discapacidad, mujeres

embarazadas y adultos mayores en la via publica, en los estacionamientos de
centros y plazas comerciales, asi como en el transporte publico;

XLIl.  En el uso de vehiculos y motocicletas dentro del municipio, deberan portar las
placas de circulacion en el vehiculo o permiso vigente expedido por la autoridad
competente y usar los aditamentos de seguridad, tales como cinturén de
seguridad, casco protector acorde a la clase de vehiculo y las demds, que se
establezcan en los reglamentos y normas aplicables.

XLIl.  Abstenerse de conducir vehiculos automotores en estado de ebriedad, y el uso de
aparatos electronicos o cualquier otro distractor; y

XLIV. Las demas que les impongan el presente Bando y otras disposiciones legales
vigentes.

CAPITULO IlI
DEL CIVISMO

ARTICULO 15.- El Gobierno Municipal, fomentara la educacién civica, dando a conocer
los hechos que conforman su historia, rindiendo homenaje a la memoria de los héroes
nacionales y simbolos patrios, y fortaleciendo la identidad de la poblacién. La Junta de
Accion Civica y Cultural, serd la unidad responsable de coordinar los actos
conmemorativos de las fechas civicas y las demas que sean histéricas o tradicionales,
cuidando que en los actos o acciones que realice se destaque la identidad y valores
culturales de Durango. Esta Junta debera ser nombrada en los términos que establece la
Ley Organica y para su funcionamiento, debera elaborar el calendario de eventos y
presentar su propuesta de egresos del afio que corresponda, para ser considerado en el
proyecto del respectivo presupuesto para el afio subsecuente.

ARTICULO 16.- Las fechas civicas de celebracion obligatoria en el municipio de Durango,
ademas de las previstas en el calendario oficial federal y estatal, son las siguientes:

l. El 5 de Febrero por el aniversario de la promulgacion de la Constitucién Politica de
1917;

II.  El 24 de Febrero por el Dia de la Bandera;

lll. El 21 de Marzo por el Aniversario del natalicio del Lic. Benito Juarez Garcia;

IV. El 01 de Mayo, Dia internacional del trabajo;

V.  ElI 8 de Julio por el Aniversario de la Fundacion de la Ciudad,;

VI. La tercera semana del mes de julio, por la “Semana municipal de la reforestacién
urbana”;
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VII. El dia que se lleve a cabo el informe anual del Presidente Municipal,
VIII. El 15 de Septiembre por la Conmemoracion del Grito de Independencia;
IX. El 16 de Septiembre por el aniversario del inicio de la guerra de Independencia de
México; y
X.  EI 20 de Noviembre por el Aniversario del inicio de la Revolucion Mexicana.



ARTICULO 17.- En el municipio de Durango se promovera el respeto a los simbolos
patrios que son la Bandera, el Himno y el Escudo Nacionales y con la misma relevancia,
al Himno, la Bandera y Escudo del Estado de Durango, el cual serd considerado el
Escudo Oficial del Municipio. El uso de estos simbolos se sujetara a lo dispuesto por los
ordenamientos de la materia.

El Escudo Oficial del Municipio de Durango se describe como sigue:

Un arbol de roble de color café, con un follaje abundante en un vivo color verde; dos
lobos, en fondo azul; dos ramas de palma color verde a manera de guirnalda en ambos
lados del escudo, las que van enlazadas por sus tallos con un mofio de color rojo en la
parte inferior; todo esto enmarcado en un armazon color café bronce. En la parte superior
del escudo aparece la corona real de color amarillo oro con piedras azules en sus arcos
verticales y piedras en formas de rombo en su base; éstas se encuentran incrustadas y
alternan en rojo y azul. Al interior de la corona se encuentra un forro rojo vivo vy,
finalmente, en la parte alta de la corona tiene una esfera que representa el globo
terrAqueo rematado por una cruz latina.

El logotipo de identidad institucional del Gobierno Municipal de Durango se describe con
los siguientes elementos:

. Escudo.- Representa la fortaleza que es nuestro hogar, Durango, la proteccion,
atencion y servicios que brinda el Gobierno Municipal hacia cada ciudadano, la casa que
es de todos. Al ser parte del Escudo de Armas oficial, est4 dentro del dictamen legal para
imagen municipal.

. Roble.- Este se extrae de la identidad del escudo de armas oficial,
modernizandose y presentdndose fuerte y frondoso; representa las raices y los valores de
lo que somos, de nuestra historia y de nuestra identidad comunitaria. La magnitud y
fortaleza del mismo representan la grandeza de nuestro Municipio.



. Lobo.- El poderio, valentia, astucia, agilidad y gallardia del lobo representa la
personalidad de la gente de Durango. El cual, se integra en posicion de liderazgo, que
llama a la unidad e integracién para ser una comunidad fortalecida y sélida.

Tanto el roble como el lobo, elementos tradicionales de la representacién oficial de
Durango, generan visualmente la A de DURANGO, consolidando la identidad y resaltando
el liderazgo de quién lo representa como titular.

. Ondas de Agua.- Representan el significado del nombre DURANGO: mas alla del
agua. Nos invitan a tener una vision mas amplia, fluir hacia un futuro mejor, a la
transparencia y al crecimiento.

Las olas del agua que representan el mas alla del agua, también hacen referencia al que
sera uno de los programas fuertes de la administracion.

. Las leyendas DURANGO y Gobierno Municipal.

DUR4 NGO
&/

Gobierno Municipal
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El Escudo Oficial debera plasmarse en todas las dependencias y entidades, asi como en
los inmuebles municipales donde se realicen actividades publicas.

El logotipo de identidad institucional del Ayuntamiento de Durango podra plasmarse en
vehiculos, documentos oficiales, publicaciones oficiales y demas material tanto impreso
como audiovisual, que sea usado con caracter de difusion oficial.



Para el uso tanto del Escudo Oficial, como del logotipo de identidad institucional del
Gobierno Municipal de Durango, deberan observarse las disposiciones de la Ley de
Imagen Institucional para el Estado de Durango y del Reglamento de la materia.

Queda estrictamente prohibido el uso de los simbolos de identidad del Municipio con fines
publicitarios, no oficiales y de explotacién comercial o politica.

CAPITULO IV
DE LOS RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES

ARTICULO 18.- En el municipio de Durango, se establecen los siguientes
reconocimientos:

a) Entrega de las llaves de la Ciudad: Es la mayor distincibn a que puede hacerse
acreedor cualquier persona que no sea habitante o ciudadano del municipio, cuando sus
acciones en beneficio de la colectividad, sus méritos personales, o su trayectoria de vida,
sea ejemplar. Se aprueba por Acuerdo del Ayuntamiento, y se entrega en la sesién
solemne que se convoque para tal fin.

b) Declaratoria de Visitante Distinguido: Este reconocimiento, se puede entregar por
separado o conjuntamente con las llaves de la ciudad; se requiere la aprobacién por
Acuerdo del Ayuntamiento y podra entregarse en el evento que se determine para tal fin.
c) Reconocimiento Publico que otorgan el Pueblo y Gobierno de Durango: Este
reconocimiento, se entrega de manera directa, por instrucciones del Presidente Municipal,
y puede otorgarse a visitantes, habitantes o vecinos del municipio, por méritos personales,
por actos de heroismo, por sus aportaciones al desarrollo de la sociedad, u otros de la
misma naturaleza, en el evento que se considere oportuno.

Las solicitudes para otorgar los reconocimientos “Llaves de la Ciudad” y “Declaratoria de
Visitante Distinguido”, se deberan presentar por escrito en la Secretaria Municipal y del
Ayuntamiento, acompafiadas de los elementos que prueben los méritos de la persona
propuesta, mismos que seran valorados y, en su caso, presentados mediante Propuesta
de Acuerdo para que el Ayuntamiento determine lo procedente.

CAPITULO V
DE LA CRONICA MUNICIPAL

ARTICULO 19.- Por acuerdo del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, se
nombrara a un Cronista Municipal, que cuente con las capacidades y el perfil idoneo para
el cargo, de conformidad con lo que establece de la Ley Organica, cuyo cargo sera de
caracter honorario y que tendré las siguientes responsabilidades:

l. Coordinar el Consejo de la Crénica Municipal;

Il. Llevar a cabo el registro de los sucesos notables ocurridos en el municipio;

[ll.  Elaborar y mantener actualizada la monografia municipal,

IV. Llevar un registro de los monumentos, sitios arqueolégicos, histéricos, u obras de
valor artistico, asi como de los museos existentes en el territorio del municipio; y

V.  Promover la investigacion, rescate, conservacion y difusiéon de la cultura municipal.

El Ayuntamiento, bajo el mismo mecanismo, debera designar un Cronista Adjunto, cuyas
principales funciones seran auxiliar al Cronista Municipal y asumir la titularidad ante la
falta 0 ausencia permanente de éste, previo Acuerdo que el efecto emita el Ayuntamiento.



ARTICULO 20.- El Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, integrara el
Consejo de la Crénica Municipal, que tendra atribuciones fundamentales para el registro
de sucesos notables y acontecimientos dentro de la jurisdiccion territorial del municipio,
asi como elaborar y mantener actualizada la monografia municipal, el registro de
monumentos, sitios arqueoldgicos, histéricos, obras de valor artistico, asi como de los
museos existentes en el territorio del municipio, promoviendo la investigacion, rescate,
conservacion y difusion de la cultura municipal.

El consejo estard integrado por el Cronista de la ciudad, el Cronista Adjunto y cinco
cronistas auxiliares, que deberan ser ciudadanos miembros de la sociedad civil, de
reconocida trayectoria en el rubro de la cronica y la historia de Durango, cuyo
nombramiento de caracter honorario, serd expedido por el Presidente Municipal y
sometido mediante propuesta de acuerdo, a la ratificaciébn del Ayuntamiento. El Consejo
podra ser modificado al inicio de cada Administracion Municipal o bien, en todo momento,
siempre y cuando existan razones que asi lo motiven.

Las atribuciones de cada uno de los integrantes del Consejo, seran las que se
establezcan en su Reglamento interno.

TITULO TERCERO ,
DE LA PREVENCION Y COMBATE A LA CORRUPCION

CAPITULO | ,
DEL CONSEJO CIUDADANO ANTICORRUPCION

ARTICULO 21.- El Consejo Ciudadano Anticorrupcion se constituye como la instancia
ciudadana de coordinacién con la Contraloria Municipal, en el establecimiento de
politicas, principios y criterios de caracter administrativo, orientados a fortalecer en el
municipio de Durango, la prevencién, deteccion y erradicacion de posibles actos de
corrupcién de los servidores publicos municipales.

Su conformacién sera aprobada por Acuerdo del Ayuntamiento a propuesta del
Presidente Municipal, bajo el procedimiento que se determine en el Reglamento de la
materia. Estard integrado por cinco ciudadanos, cuyo cargo sera honorifico y con duraciéon
por el periodo de la Administracion Municipal. Uno de ellos serd Presidente, otro
Secretario y los demas fungirdn como vocales.

ARTICULO 22.- El Consejo Ciudadano Anticorrupcién tendré las facultades siguientes:

l. Participar con la Contraloria Municipal en el disefio y promocién de las politicas
municipales de prevencion y combate a la corrupcion, asi como en la definicién de la
metodologia y los indicadores para su evaluacién periddica, ajuste y modificacion,
en su caso;

II.  Conocer el resultado de los procedimientos administrativos o jurisdiccionales en su
caso, que se realicen como resultado de un acto denunciado de corrupcion, y con
base en los mismos, proponer las medidas a tomar o modificaciones a realizar para
fortalecer el combate y prevencion de la corrupcion;

[ll.  Emitir por conducto de la Contraloria Municipal, recomendaciones publicas no
vinculatorias y darles el correspondiente seguimiento, con el Unico objeto de
garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la



prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como para mejorar
el desempeiio del control interno;

IV. De manera coordinada con la Contraloria Municipal, establecer los mecanismos de
suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de informacién que generen
las instituciones vinculadas con esta materia;

V. Proponer que se celebren los convenios de coordinacion, colaboracion y
concertacion que consideren necesarios para fortalecer la prevencién y combate a
la corrupcién;

VI.  Participar, a convocatoria de la Contraloria Municipal, en los eventos cuyo objetivo
sea la prevencion y combate a la corrupcion, a fin de conocer y proponer mejores
practicas para erradicar este fenémeno;

VII. Conocer y opinar sobre los lineamientos que para la presentacion de las denuncias
por presuntos actos de corrupcién elabore la Contraloria Municipal, de conformidad
con la normatividad de la materia; y

VIIl. Las deméas que le establezcan este Bando y demdas disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO 23.- El Consejo Ciudadano Anticorrupcion se reunira de forma ordinaria cada
tres meses y de manera extraordinaria las que resulten necesarias a juicio de la mayoria
de los integrantes del Consejo, 0 a propuesta de la Contraloria Municipal.

Para que el Consejo pueda sesionar, es necesario que estén presentes por lo menos 3 de
sus Integrantes. Sus determinaciones se tomaran por consenso o mayoria simple de
votos, y en caso de empate, el Presidente del Consejo tendra voto de calidad.

CAPITULO Il ,
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 24.- Para los efectos de las responsabilidades a que se refiere el presente
Capitulo, se consideran servidores publicos municipales a los integrantes del
Ayuntamiento, los miembros de la Administracién Publica Municipal, y en general, toda
persona que desempefie un cargo 0 comisiébn de cualquier naturaleza en la
Administracién Municipal, quienes seran responsables por los actos u omisiones en el
desempenfio de sus respectivas funciones.

Las responsabilidades en que incurran los servidores publicos municipales son de
naturaleza politica, administrativa y penal, conforme a lo dispuesto en esa materia por la
Constitucién Local, la respectiva ley reglamentaria y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 25.- El Presidente Municipal, el Sindico y regidores, asi como el Secretario
Municipal y del Ayuntamiento, los directores de las dependencias y/o entidades de la
administracién municipal y los titulares de los organismos municipales, seran sujetos de
procedimientos establecidos en la normatividad aplicable, cuando en el ejercicio de sus
funciones incurran en actos u omisiones que redunden en perjuicio de los intereses
publicos fundamentales o de su buen despacho.

ARTICULO 26.- Todos los servidores publicos municipales son responsables de los
delitos y faltas administrativas que cometan durante el ejercicio de la funcién puablica. Los
ciudadanos podran denunciar las actuaciones de los servidores publicos contrarias a la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios, la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, a los reglamentos u ordenamientos



municipales, o al buen desempeiio que se deba de sus funciones, ante las instancias
correspondientes por conducto de los mecanismos formalmente establecidos.

La queja o denuncia contra los servidores publicos municipales, procedera en todo tiempo
y debera presentarse ante la Contraloria Municipal, la que la analizar4 con base en la
normatividad aplicable y en su caso, le dard el trAmite correspondiente.

De acreditarse la existencia de faltas no graves, sera la propia Contraloria la responsable
de substanciar y resolver lo que corresponda.

De configurarse alguna de las faltas que la Ley General de Responsabilidades
Administrativas considera como graves, el expediente sera turnado a la Secretaria
Municipal y del Ayuntamiento, para que se proceda en términos de la normatividad ante la
autoridad jurisdiccional competente.

Por las infracciones cometidas, los servidores publicos municipales seran juzgados en los
términos de la ley o, en su caso, sancionados de acuerdo a los reglamentos u
ordenamientos municipales y/o administrativos aplicables. En el caso de que la infraccion
sea cometida por un miembro del Ayuntamiento, se estara al procedimiento que sefiala la
Ley Organica.

CAPITULO Ill -
DE LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 27.- Toda la informacion en posesion de la Autoridad Municipal es publica,
exceptuando la de caracter confidencial y de reserva que establece la Ley de la materia.

ARTICULO 28.- La informacion publica sélo podra adquirir el caracter de reservada y/o
confidencial por razones de interés publico en los términos que fijen el Reglamento de la
materia y demas disposiciones legales aplicables, considerando la interpretacion de este
derecho bajo el principio de maxima publicidad.

ARTICULO 29.- ElI Ayuntamiento garantizard el derecho de acceso a la informacion
publica de los ciudadanos respecto a la informacién creada, administrada, o en posesion
de las dependencias que conforman la Administracion Pablica Municipal, respetando lo
relativo a la proteccion de datos personales, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

ARTICULO 30.- Las autoridades municipales deberan preparar su informacion y propiciar
su publicacion en la Plataforma Nacional y Portal Municipal de Transparencia, en los
términos que disponga el Reglamento de la materia y los demas ordenamientos legales
aplicables.

ARTICULO 31.- El Gobierno Municipal garantizara el derecho al honor, intimidad personal
y familiar de las personas del municipio, sin importar el caracter de vecinos o habitantes
que pudiere corresponderles, mediante la proteccion de datos personales en términos de
la normatividad aplicable.

ARTICULO 32.- El derecho de acceso a la informacion publica en el municipio de
Durango, estara bajo la custodia de los 6rganos garantes de la transparencia que la



Autoridad Municipal considere pertinentes, apegandose a lo dispuesto por la
reglamentacion municipal en la materia y demas ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 33.- Para facilitar a los ciudadanos el ejercicio de su derecho a la informacion
publica, no serd necesario acreditar personalidad, derechos subjetivos, interés legitimo, ni
razén juridica que motive su solicitud, exceptuando la informacion reservada, confidencial,
sensible, o la que emane de los procedimientos administrativos que impliquen
controversia entre los particulares y la autoridad municipal. Asi mismo, el Gobierno
Municipal establecerd en el Reglamento de la materia, el procedimiento de acceso a la
informacién publica y lo relativo a la proteccion de datos personales.

TITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS HUMANOS, LOS GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, LA IGUALDAD DE GENERO Y
LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD
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CAPITULO |
DE LOS DERECHOS HUMANOS UNIVERSALES

ARTICULO 34.- El respeto a los derechos humanos universales consagrados en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos de la Organizacion de las Naciones Unidas y en los Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano es parte, es uno de los principios rectores
de las acciones y programas del gobierno municipal, entendidos éstos, como aquellos
valores y directrices que toda autoridad municipal debe promover, respetar, proteger y
garantizar, para alcanzar los ideales de libertad, justicia y paz para todos.

ARTICULO 35.- La autoridad municipal actuara siempre bajo los principios “pro persona”
y “ex officio”, en la aplicacion del derecho o individualizacién de la norma, y en la emisién
de cualquier acto de autoridad. Asi mismo, en los términos que establezcan las leyes,
debera prevenir e investigar, o sancionar y reparar, en su caso, las violaciones a los
derechos humanos universales.

ARTICULO 36.- La Comision de Derechos Humanos del Ayuntamiento, es la instancia
encargada de promover e impulsar en beneficio de los ciudadanos el respeto y proteccion
a los derechos humanos por parte de los servidores publicos municipales. Para el logro de
sus objetivos, tendra las atribuciones que le establezca el Reglamento del Ayuntamiento,
y que deberan estar orientadas a proponer e implementar acciones en favor de la difusion
de los derechos humanos universales. Su actuacion sera de manera coordinada con la
Secretaria Municipal y del Ayuntamiento, y podran establecer los acuerdos o convenios
necesarios, por conducto del Presidente Municipal, para coordinar acciones con la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Durango.

ARTICULO 37.- En el municipio de Durango, todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dignidad y derechos. Todas las personas seran tratadas con igualdad,
independientemente de su origen, etnia, color, sexo, idioma, religién, opinion politica,
preferencia sexual o cualquier otra condicion, y tienen derecho:

l. A lavida, a la libertad y a su seguridad personal,



Il. A no ser sometido a esclavitud, servidumbre, torturas ni a penas o tratos crueles,
inhumanos o degradantes;

Il. Al reconocimiento de su personalidad juridica;

\VA Al trato y a proteccion igual ante la ley;

V. A la paz, entendida ésta como la relacion de armonia entre las personas, sin
enfrentamientos ni conflictos;
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VI. A la proteccion contra toda discriminacion;
VII. A no ser detenido arbitrariamente;
VIIl.  Ala presuncion de inocencia cuando medie acusacion en su contra;

IX. A gue no se interfiera arbitrariamente en su vida privada, su familia, su domicilio o
su correspondencia;

X. A no ser atacado en su honra o reputacion;
XI. A circular libremente y a elegir su residencia en el territorio del municipio;
XIl. A casarse a partir de la edad nubil y fundar una familia, sin restriccién alguna por

motivos de etnicidad, nacionalidad o religién, asi como a disfrutar de iguales
derechos en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso de disoluciéon
del matrimonio;

XIll. A la propiedad individual y colectivamente;

XIV. Alalibertad de pensamiento, de conciencia y de religion;

XV. Alalibertad de opinién y de expresion;

XVI. Alalibertad de reunion y de asociacion pacificas;

XVII. A patrticipar en politica directamente o mediante representantes;

XVIII. A la seguridad social y a la satisfaccion de sus derechos econdémicos, sociales y
culturales indispensables;

XIX. Al trabajo y a la libre eleccidon de este, asi como al descanso y al tiempo libre;

XX.  Aun nivel de vida adecuado; y

XXI. A contar con un medio ambiente sano, encaminado a un desarrollo sostenible para
mejorar su calidad de vida;
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XXII. A ser tratada con respeto y de manera digna por sus semejantes.

Lo anterior, no confiere derecho alguno a un grupo 0 a una persona, para emprender y
desarrollar actividades o realizar actos tendientes a la supresion de cualquiera de los
derechos y libertades proclamados.

CAPITULO Il
DE LA ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
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_SECCION PRIMERA
DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 38.- La proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, tiene por
objeto asegurarles un desarrollo pleno e integral, lo que implica la oportunidad de
formarse fisica, mental, emocional, social y moralmente en condiciones de igualdad.

ARTICULO 39.- Son principios rectores de la proteccién de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes:

l. El interés superior de la infancia y adolescencia;
. La no discriminacion por ninguna razon ni circunstancia,;



V.
V.
VI.
VIl

El trato sin distinciébn por razones de raza, edad, sexo, religion, idioma o lengua,
opiniobn politica o de cualquier otra indole, origen étnico, social, posicion
econdmica, discapacidad, circunstancias de nhacimiento o de cualquier otra
condicién suya o de sus ascendientes, tutores o representantes legales;

Vivir en familia, como su espacio primordial de desarrollo;

Acceder a una vida libre de violencia;

La corresponsabilidad de los miembros de la familia, del municipio y la sociedad; y
La tutela plena e igualitaria de los derechos humanos universales.

ARTICULO 40.- Corresponde al Ayuntamiento, en el ambito de sus atribuciones, lo
siguiente:

VI.

VII.

VIII.

Implementar los mecanismos necesarios para impulsar una cultura de proteccion

de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

Asegurar su bienestar, proteccion y el ejercicio de sus derechos, tomando en

cuenta a la vez, los derechos y deberes de sus padres y demas ascendientes,

tutores, custodios, u otras personas que sean responsables de los mismos;

Promover como un deber y obligacion de todos los integrantes de la sociedad, el

respeto y el auxilio a nifias, nifios y adolescentes en el ejercicio de sus derechos;

Promover lo necesario para adoptar las medidas de protecciébn especial que

requieran las nifias, nifios y adolescentes que vivan en condiciones precarias e

incorporarlos a los servicios y programas de asistencia social;

Difundir los programas que se llevan a cabo dentro del gobierno municipal para

proteger y restituir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes para disminuir

los indices de violacion a sus derechos;

En coordinacion con los diversos érdenes de gobierno, se generaran estrategias

gue permitan que se lleve a cabo la difusion, procuracion y restituciéon de los

derechos de los niflos, nifias y adolescentes, en el menor tiempo posible para

impulsar el Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de los nifios, nifias y

adolescentes;

Implementar los procedimientos y mecanismos de asistencia juridica para asegurar

gue ascendientes, padres, tutores y responsables de nifias, nifios y adolescentes

cumplan con sus responsabilidades;

Establecer mecanismos y acciones conducentes a proporcionar la asesoria y

asistencia a madres, padres, tutores o personas responsables de nifias, nifios y

adolescentes, para el mejor cumplimiento de sus obligaciones, siendo estas las

siguientes:

a) Proporcionarles una vida digna y garantizarles la satisfaccion de las
necesidades de comida, habitacion, educacion, vestido, asistencia en caso de
enfermedad y recreacion;

b) Protegerlos contra toda forma de maltrato, prejuicio, dafio, agresion, abuso,
trata y explotacion;

c) No atentar contra su integridad fisica 0 mental, ni actuar en menoscabo de su
desarrollo, en el ejercicio de la facultad de autoridad que tienen quienes ejercen
la patria potestad o la custodia de nifias, nifios y adolescentes;

d) Mantener actualizada la cartilla de vacunaciéon de sus hijos y/o menores que
legalmente se encuentren bajo su cuidado y/o tutela;

e) Inculcarles valores humanos, morales y éticos, las buenas costumbres, asi
como el respeto y amor a los simbolos patrios;



f) Coadyuvar con el Ayuntamiento en los programas que se implementen
orientados a promover el respeto a la dignidad de la nifiez y la adolescencia, y
el ejercicio pleno de sus derechos;

g) Proveer lo necesario para que asistan concurran a las escuelas publicas o
privadas para obtener la educacion preescolar, primaria y secundaria;

h) Realizar el registro correspondiente al nacer para obtener su acta de
nacimiento;

i) Tramitar y obtener su Clave Unica de Registro Paoblacional; y

j) Todas las demés que les establezcan otros ordenamientos.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 41.- El Gobierno Municipal implementara los mecanismos y politicas
necesarios para impulsar y promover la inclusion de las personas con discapacidad en
todas las esferas de la vida social y laboral en igualdad de circunstancias, coadyuvando
como enlace en los proyectos que presenten y que requieran de gestionar apoyo ante
diversos organismos publicos y privados de asistencia social.

ARTICULO 42.- Para garantizar la accesibilidad a las personas con discapacidad, el
Gobierno Municipal tomard las medidas siguientes:

l. Realizar una supervisién detallada para verificar que los desarrollos y/o proyectos
consideren la aplicacién de normas minimas y directrices sobre la accesibilidad de
las instalaciones y los servicios abiertos al publico, o de uso publico;

Il. Promover que las instalaciones y servicios abiertos al publico, tanto oficiales como
de la iniciativa privada, observen todos los aspectos de accesibilidad para dichas
personas;

[l Procurar las facilidades y adecuaciones en la via publica para favorecer el libre
transito de las personas con discapacidad;

V. Gestionar ante las instancias que corresponda, la identificacién y eliminacion de
obstaculos y barreras de acceso;

V. Implementar las medidas necesarias para la eliminacion de las prohibiciones
legales, estereotipos sociales y barreras fisicas y comunicacionales, que siendo
socialmente creadas, impiden a las personas con discapacidad desarrollar su
potencial y autonomia con plenitud; y

VI. Fomentar entre los servidores publicos y la sociedad, la construccién de una
cultura de inclusion de personas con discapacidad en diferentes ambitos tales
como el trabajo, la educaciéon, el transporte, la vivienda, el consumo, las
actividades culturales, el ocio, el deporte y la recreacion, que modifique las
conductas excluyentes y establezca en la medida de las posibilidades, incentivos
gue puedan ser desde el reconocimiento publico, hasta consideraciones o
exenciones en el pago de derechos o impuestos municipales.

ARTICULO 43.- El Gobierno Municipal, fomentara y garantizara en beneficio de sus
habitantes el derecho a la ciudad, como mecanismo para generar la posibilidad de que
todos gocen, disfruten y utilicen la infraestructura urbana con una visién incluyente. La
reglamentacion municipal en materia de construcciones, prevera que todas las obras de
edificios publicos y aquellos de caracter privado cuyo destino sea prestar un servicio al
publico, sean edificados atendiendo a las practicas de mayor inclusion y accesibilidad, en
especial para las personas con alguna discapacidad.



ARTICULO 44.- El Gobierno Municipal promovera que los diferentes sectores de la
sociedad adopten una cultura de apoyo a las personas invidentes, a través de la
generacion de los documentos que tengan a disposicién del publico en lenguaje “braille”.
Asi mismo, garantizara que en el Archivo General e Historico del Municipio, se cuente con
por lo menos, un ejemplar del presente Bando y los reglamentos municipales en esta
lengua, para facilitar su consulta a las personas con discapacidad visual.

Asi mismo en las sesiones del Ayuntamiento y los eventos publicos que se realicen, se
debera contar con la presencia de un traductor de lengua de sefias mexicanas para
personas con discapacidad auditiva.

SECCION TERCERA
DE LOS ADULTOS MAYORES

ARTICULO 45.- El Gobierno Municipal implementara politicas orientadas a la proteccion
de los derechos e igualdad de condiciones de los adultos mayores, que impulsen y
promuevan su reintegracion social y econémica, otorgando asesoria y orientacion para
motivar en ellos la creacion de proyectos productivos y en su caso, el otorgamiento de
apoyos e incentivos econémicos.

Asi mismo, a través de las diferentes dependencias y entidades de la Administracion
Municipal, en atencidn a sus respectivas atribuciones, se buscara generar un programa de
atencion a las personas de la tercera edad, donde se incluyan actividades calendarizadas
que involucren los aspectos de actividad fisica, recreativa, cultural, salud mental y
emocional, para el fortalecimiento de la convivencia social.

ARTICULO 46.- Cuando una falta administrativa sea cometida por una persona mayor de
sesenta y ocho afos, la autoridad encargada de la Justicia Civica Municipal, debera tomar
en consideracion esta circunstancia al momento de calificar la infraccién e imponer la
sancién que corresponda.

CAPITULO Il
DE LA IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 47.- En el municipio de Durango, la mujer y el hombre son iguales ante la Ley;
la Autoridad Municipal y la poblacién, deberan difundir y respetar los instrumentos
nacionales e internacionales relacionados con la igualdad de género y promover el
respeto a los derechos de la mujer.

ARTICULO 48.- El Gobierno Municipal instrumentara estrategias en favor de la igualdad
entre mujeres y hombre, con base en las recomendaciones, tratados, acuerdos y
convenios tanto nacionales como internacionales, para generar mejores condiciones y
garantizar la equidad en sus programas y acciones, con la finalidad de asegurar la
integracion de la mujer a la vida ciudadana del municipio y fomentar la participacién social
y politica.

ARTICULO 49.- El Gobierno Municipal, promovera y aplicara las politicas publicas
necesarias para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. Asi mismo,
en la medida de sus posibilidades, generara y difundira estudios y datos estadisticos
relacionados con la violencia de género, a fin de combatir sus causas y efectos.



CAPITULO IV
DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD

SECCION PRIMERA
DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION

ARTICULO 50.- El Ayuntamiento promovera la participacion de todos los sectores de la
sociedad en los programas y acciones que realice, con el objetivo de garantizar el
cumplimiento de sus fines y derivado de éstos, generar un mayor desarrollo integral en
beneficio de los habitantes del municipio.

ARTICULO 51.- El Ayuntamiento convocard y tomard parte en la constitucion,
organizacioén y funcionamiento de los organismos de participacion ciudadana con apego a
las siguientes disposiciones:

I Los organismos se integrardn cuando sea necesario y sus actividades seran
transitorias 0 permanentes segun corresponda a la consecucion de determinada
obra, programa o proyecto;

Il Los organismos de participacion ciudadana se integraran por los habitantes del
municipio, conforme a las convocatorias y requisitos que expida la autoridad
municipal.

i La participacion de los ciudadanos en estos organismos serd honorifica;

IV Los organismos de participacién ciudadana contribuiran al cumplimiento de los
planes y programas del municipio, impulsaran la colaboracion y participacion de sus
habitantes y propondran alternativas de solucién para los problemas de su entorno
inmediato o de cualquier zona del territorio municipal; y

\% Los organismos de participacion ciudadana seran los que se establezcan en el
respectivo reglamento, donde ademas se determinard su organizacién y los
mecanismos de participacion ciudadana en las tareas a su cargo.

ARTICULO 52.- Los ciudadanos y la sociedad civil organizada del municipio podran
participar en la construccion de las politicas publicas del mismo, para mejorar su entorno y
procurar el beneficio comun, a través del referéndum, el plebiscito, la iniciativa de
colaboracion ciudadana, la audiencia publica, la consulta popular, el presupuesto
participativo y la iniciativa popular, en los términos que lo establezcan las respectivas
disposiciones juridicas, para lo que el Gobierno Municipal garantizard y promovera
canales institucionales de interlocucién entre este y la comunidad.
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El Presupuesto Participativo es un mecanismo de gestion y participacion social mediante
el cual, quienes habitan en el Municipio, deciden sobre el destino de un porcentaje del
presupuesto de egresos de cada afio, a través de propuestas ciudadanas y votacion
directa de la poblacion. Para tales efectos, el Ayuntamiento destinara como minimo un
monto equivalente al cinco por ciento de sus ingresos propios, en los términos de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. Dicho porcentaje
debera estar contemplado expresamente en el presupuesto de egresos y diferenciado de
los programas de obra. La operacion del presupuesto participativo estara regulada en el
reglamento correspondiente a la participacion y organizacion ciudadana.
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ARTICULO 53.- En materia de participacion ciudadana, los habitantes del municipio
podran:

[ Presentar al Gobierno Municipal propuestas de acciones, obras y servicios publicos,
para que previo estudio y dictamen sean incluidas en el Plan Municipal de
Desarrollo o en los correspondientes programas anuales de trabajo, registrandose
en los términos que se determinen en la convocatoria respectiva;

Il Estar presentes en las sesiones publicas del Ayuntamiento y participar en las
mismas con voz, pero sin voto, conforme al procedimiento sefialado en el
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Durango; y

1l Ejercer la accion de queja o denuncia para sefialar actos de corrupcion o hechos
que se considere sean en detrimento de la hacienda y el patrimonio municipal, asi
como aquellos que pongan en peligro la seguridad, el orden, la salud, el medio
ambiente y otros similares, en la forma que sea determinada por el Consejo
Municipal Anticorrupcion.

ARTICULO 54.- La contraloria social es un mecanismo que contribuye a que la gestion
gubernamental se realice en términos de transparencia, eficacia y honradez, permitiendo
al ciudadano cerciorarse que las obras y acciones incluyan plenamente sus propuestas,
sSu sentir, sus necesidades.

ARTICULO 55.- El Gobierno Municipal promovera la participacion ciudadana en la
vigilancia de la correcta aplicacion de los recursos publicos en las acciones, obras y
programas de Gobierno, a través de los siguientes mecanismos:

a) Consejos o Comités de Participacion Ciudadana.- Los que se establezcan en el
Reglamento de la materia y tendran el carcter de tematicos, de asesoria técnica,
consulta, colaboracién y apoyo para el tratamiento de los asuntos publicos del
municipio. Estos, deberan conformarse en los primeros tres meses de cada
Administracion; y

b) Comités de Obra u organismos vecinales de Participacion Ciudadana.- A través de
los cuales se promovera la participacion vecinal de los beneficiarios en la
planeacion, organizacion y ejecucion de acciones, obras, 0 servicios publicos
determinados.

Estos organismos, en coordinacion con la Contraloria Municipal, participaran en la
vigilancia permanente para que el manejo de los recursos financieros, del patrimonio y de
la hacienda municipal se lleve a cabo con honestidad y de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LOS PATRONATOS

ARTICULO 56.- ElI Ayuntamiento para acordar la creacién de Patronatos con fines
especificos de interés publico o de beneficio colectivo, con personalidad juridica y
patrimonio propios, y tendran como finalidad la realizacion sin fines de lucro de obras y/o
servicios de naturaleza social, con la participacion mayoritaria de la sociedad civil, para
contribuir al desarrollo municipal. La integracion de los patronatos municipales, asi como
lo relativo a su patrimonio, naturaleza, facultades y atribuciones, debera establecerse en
el Reglamento relativo a la administracion publica.



SECCION TERCERA
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

ARTICULO 57.- Las organizaciones de la sociedad civil radicadas en el municipio y
legalmente constituidas, podran acceder a los apoyos y estimulos publicos que otorga la
Autoridad Municipal, con base en sus programas y presupuestos aprobados, atendiendo a
su naturaleza, su objeto y representatividad, previa aprobacién de su integracién al
Registro Municipal de Organizaciones de la Sociedad Civil. EI Ayuntamiento, establecera
los mecanismos de rendicion de cuentas para garantizar el uso eficiente, honesto y
transparente de los recursos publicos que les sean asignados, con base en el Reglamento
respectivo.

El Gobierno Municipal establecera los mecanismos con los gobiernos estatal y federal, a
efecto de corroborar los respectivos padrones o registros en cada uno y evitar la
duplicidad en la entrega de apoyos.

ARTICULO 58.- ElI Gobierno Municipal fomentara las actividades que realizan las
organizaciones de la sociedad civil, procurando su incorporacién a las tareas de
planeacion y participacion comunitaria. El Ayuntamiento establecera las reglas vy
procedimientos bajo los cuales las organizaciones de la sociedad civil podran colaborar de
manera corresponsable en la implementacion y seguimiento de las obras y acciones del
Gobierno Municipal, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

TITULO QUINTO
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 59.- El Gobierno Municipal de Durango estd depositado en un cuerpo
colegiado y deliberante que se denomina Ayuntamiento. Es el érgano superior del
Municipio, y estard dotado de las facultades y obligaciones que le establecen la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Durango y demas disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO 60.- El Ayuntamiento es el representante del municipio y posee autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propios; en los términos que lo establezcan las leyes
estatales relativas. Es responsable de expedir el Bando Municipal y los reglamentos y
disposiciones de observancia general, dentro de su jurisdiccién, que regulen el régimen
de las diversas esferas de gobierno de competencia municipal, asi como de definir los
planes, programas y acciones.

Sus determinaciones seran ejecutadas por el Presidente Municipal, quien a su vez, es el
representante juridico del Ayuntamiento.

ARTICULO 61.- Ademas de los que se sefialan en el articulo 5 del presente Bando, los
integrantes del Ayuntamiento deberdn observar en su desempefio los siguientes
principios:

I Velar por los intereses de la comunidad que representan;



Il Defender con lealtad la institucion del municipio libre y al Gobierno Municipal de
Durango;

i Prepararse constantemente para el desempefio de sus funciones;

IV Cumplir con calidad, esfuerzo y dedicacion las tareas y obligaciones que les
corresponden;

\% Actuar con disposicién y espiritu de cooperacién, desempefiando de la mejor forma
posible, las comisiones y responsabilidades que les sean conferidas;

VI  Sustentar su actuacion en el respeto y la observancia de la legalidad;

VIl Garantizar la preservacion del bienestar general en un marco de derecho;

VIl Promover la reforma y actualizacibn de aquellos ordenamientos municipales
obsoletos o injustos;

IX  Actuar individualmente conforme a su conciencia y convicciones, anteponiendo
siempre el interés pulblico e institucional en las decisiones que tomen,
independientemente de la representacidn politica que ostenten;

X Emitir con libertad sus opiniones y asumir la postura que les dicte su conciencia,
observando en todo momento una actitud de respeto, evitando la ofensa y el
descrédito de los demas integrantes; y

Xl Colaborar para que el Ayuntamiento funcione de la mejor forma posible en el
cumplimiento de sus fines, sin propiciar debates o conflictos innecesarios, que
violenten el orden, los procedimientos y el respeto que rigen la vida interna del
mismo.

CAPITULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 62.- Para poder llevar a cabo su instalacion, los integrantes del ayuntamiento
deberan rendir la protesta de ley, bajos los procedimientos y en los términos que
establece la Ley Orgéanica. Asi mismo, se llevara a cabo el proceso de entrega-recepcion
de la administracién municipal en apego a las disposiciones de la ley de la materia y con
base en los lineamientos que expedidos por el propio Ayuntamiento.

ARTICULO 63.- El Ayuntamiento, para tratar los asuntos publicos del Gobierno Municipal,
examinar y proponer soluciones a los problemas de la comunidad, asi como atender sus
responsabilidades y atribuciones, formara comisiones de trabajo con sus integrantes, las
cuales atenderdn a temas especificos de relevancia social, procurando la pluralidad
politica y el principio de paridad de género, con por lo menos cinco integrantes del
Ayuntamiento.

Las comisiones formalmente creadas, asi como las bases para su integracion y
funcionamiento deberan estar consideradas en el Reglamento que regule al
Ayuntamiento. Las comisiones no podran tomar decisiones que substituyan las facultades
conferidas al pleno del Ayuntamiento, o que sean competencia del Presidente Municipal o
de la Administracion Publica Municipal.

ARTICULO 64.- El Ayuntamiento para el desahogo de sus atribuciones, celebrara
sesiones publicas o privadas y tendran el caracter de ordinarias, extraordinarias o
solemnes. Las sesiones publicas ordinarias se llevardn a cabo una vez por semana en la
fecha y hora que acuerde el propio Ayuntamiento, y las extraordinarias, las veces que sea
necesario, de conformidad con lo que sefiale el Reglamento que regule al Ayuntamiento.



Cuando por alguna de las razones establecidas en el Reglamento de la materia se
determine otorgarle a una sesion el caracter de privada, tendran acceso solamente los
integrantes del Ayuntamiento y el personal de la Secretaria Municipal y del Ayuntamiento
que presta apoyo a las mismas, y su contenido sera publico salvo en aquellos casos que
los temas tratados impliquen riesgo la seguridad de los ciudadanos o de los integrantes
del Ayuntamiento.

La realizacién de una sesion ordinaria o extraordinaria podra tener ademas el caracter de
no presencial y realizarse a través de las tecnologias de informacion, cuando existan
razones de salubridad general, proteccion civil, contingencia sanitaria o cualquier otra
decretada por autoridad competente que impida que se lleve a cabo la reunién presencial
de los integrantes del Ayuntamiento.
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ARTICULO 65.- Las disposiciones relativas a los requisitos y términos de las
convocatorias, el orden del dia, el desarrollo de las sesiones, la correspondencia, las
actas de las sesiones, las intervenciones de sus integrantes y de los ciudadanos, las
votaciones, los debates, las notificaciones y demas situaciones relativas al funcionamiento
del Ayuntamiento como 6rgano colegiado y decisorio del municipio, deberan establecerse
en el Reglamento que regule su funcionamiento.

ARTICULO 66.- El Ayuntamiento ejerce sus funciones y toma decisiones a través de
resolutivos, acuerdos simples y acuerdos calificados, emanados de sus sesiones.

| RESOLUTIVOS: Son decisiones que previo dictamen de la comisién del Ayuntamiento
que corresponda, requieren para su aprobacion el voto a favor de la mayoria absoluta
de sus integrantes presentes en la sesion; se exceptian los relativos a la creacion o
reforma del Bando y los demas casos en que asi lo sefialen las leyes, el Bando, o los
reglamentos municipales, en cuyos casos, se requerira el voto afirmativo de las dos
terceras partes de los integrantes presentes en la sesién correspondiente.

Tienen el caracter de resolutivo, aquellas disposiciones emitidas por el Ayuntamiento
para:

a) Aprobar reformas o un nuevo Bando, asi como la creacién, reforma, adicion,
derogacién o abrogacion de Reglamentos;

b) Revocar o modificar resolutivos o acuerdos simples;

c) Aprobar o reformar el Plan Municipal de Desarrollo, el Programa Anual de Trabajo y
demas instrumentos de planeacion derivados del Sistema Municipal de Planeacion;

d) Autorizar el ejercicio de ingresos que rebasen las proyecciones establecidas en la Ley
de Ingresos del Municipio;

e) Autorizar la aplicacion de recursos econémicos que no estén contemplados en el
Presupuesto de Egresos, asi como realizar las transferencias presupuestales que
resulten necesarias de una partida a otra; y

f) Los casos que sefialen las leyes, el presente Bando, los reglamentos municipales o lo
determine el Ayuntamiento.

I ACUERDOS Son ordenamientos que tienen por objeto establecer situaciones juridicas
administrativas concretas y que trascienden a la esfera juridica de los particulares, Los
Acuerdos pueden ser:



A) SIMPLES: Requieren para su aprobacion el voto a favor de la mayoria absoluta de los
integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion.

Tienen el caracter de acuerdos simples aquellas disposiciones emitidas por el
Ayuntamiento para:

1. Organizar el trabajo del Ayuntamiento;

2. Establecer los procedimientos que se instrumentaran para desahogar un determinado
asunto;

3. Definir la posicion del gobierno municipal ante un asunto de caracter publico;

4. Aprobar disposiciones administrativas de temporalidad especifica;

5. Aprobar programas especificos de trabajo;

6. Designar, a propuesta del Presidente Municipal, al secretario, vocales, tesorero y
suplentes, de la Junta de Accién Civica y Cultural; y

7. Los demas casos en que asi lo sefalen las leyes, el presente Bando, los reglamentos

municipales o lo determine el Ayuntamiento.

B) CALIFICADOS: Son decisiones que requieren para su aprobacion el voto a favor de
las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion.

Tienen el caracter de acuerdos calificados aquellas disposiciones emitidas por el
Ayuntamiento que establecen:

1. Otorgar poder especial para representar juridicamente al Ayuntamiento;

2. La ratificacion a propuesta del Presidente Municipal, del Secretario Municipal y del
Ayuntamiento y de los titulares de la Direccion Municipal de Administracion y
Finanzas, la Direccién Municipal de Seguridad Publica, el Juzgado Civico Municipal y
demas titulares de la Administracion Publica Municipal, que no tengan sefialada una
forma especial para su designacion; y

3. Los demas casos en que asi lo sefialen las leyes, el Bando, los reglamentos
municipales, o el Ayuntamiento.

En el caso de los acuerdos aprobados, cuyo objetivo sea ordenar o instruir determinadas
acciones a dependencias o entidades del gobierno municipal, los titulares de las mismas
deberan informar al Ayuntamiento, en tiempo y forma, sobre el cumplimiento a lo
ordenado en el acuerdo respectivo. En caso de incumplimiento injustificado a lo ordenado,
el Ayuntamiento determinard las medidas necesarias para su inmediata observancia, y a
la vez, instard a las instancias que correspondan para determinar la responsabilidad del
servidor publico responsable del incumplimiento.

CAPITULO IlI
DEL PROCESO LEGISLATIVO MUNICIPAL

ARTICULO 67.- Los reglamentos municipales son el conjunto de normas juridicas
expedidas por el Ayuntamiento para establecer bases explicitas respecto a la ejecucion o
aplicacion de ordenamientos constitucionales o legales, en materias del ambito municipal.
Los reglamentos municipales deben tener como base el contenido general del presente
Bando, por lo que en sus disposiciones se detallan y delimitan las diferentes funciones,
obligaciones y derechos.



ARTICULO 68.- Los reglamentos respetaran invariablemente los derechos humanos
universales, buscando siempre generar condiciones que propicien la paz, la seguridad y
tranquilidad publicas, que garanticen un desarrollo justo y arménico en la vida de las
personas.

Los reglamentos que expida el Ayuntamiento, deberan observar en el ambito de su
competencia, las disposiciones contenidas en el presente Bando y las leyes o decretos
que en materia municipal expida el Congreso del Estado, y promoveran en sus
disposiciones, las garantias de libertad, igualdad, seguridad juridica y justicia social para
todas las personas y los grupos en que se integran, sustentdndose en valores efectivos y
democréticos, que impacten en el desarrollo de la vida politica, econémica, cultural y
social del municipio.

ARTICULO 69.- El presente Bando y los reglamentos municipales, pueden ser
reformados y/o adicionados por el Ayuntamiento en todo momento, con el objetivo de que
las normas que los constituyen se encuentren siempre acordes con las exigencias y
necesidades de la sociedad, y los requerimientos del Gobierno Municipal para el ejercicio
de sus atribuciones.

ARTICULO 70.- El Bando, los reglamentos, las circulares y en general, todas las
disposiciones administrativas y de observancia obligatoria en el municipio, deberan
sujetarse a las siguientes bases:

| El respeto absoluto a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la
particular del Estado y, en general, a la legislacion ordinaria federal y local, con
estricta y especial observancia de los derechos humanos;

Il La delimitacion precisa de la materia que se regula;

1l La determinacion expresa de los sujetos destinatarios del ordenamiento juridico en
cuestion;

IV La manifestacién clara del objeto o fin que se persigue, propiciando siempre la
seguridad, el bienestar, la tranquilidad de la poblacién y el fortalecimiento del
municipio libre;

\% El respeto a la opinion de la comunidad, en aquellos casos que proceda la
participacién ciudadana para la formulacion de ordenamientos juridicos;

VI  El establecimiento preciso de los supuestos y consecuencias legales que originan
los derechos y obligaciones de los sujetos destinatarios de las normas;

VIl La determinacion de la autoridad responsable de la aplicacion legal;

VIII El establecimiento expreso de las facultades y obligaciones de las autoridades que
aplican y sancionan los ordenamientos municipales;

IX  El establecimiento de las sanciones y el procedimiento correspondiente para su
imposicion;

X La prevision del ejercicio de los medios de defensa que pueden ejercer los
particulares, frente a las actuaciones de la autoridad municipal; y

Xl Los articulos transitorios, en los cuales habran de preverse las condiciones
especificas para la entrada en vigor del ordenamiento de que se trate.

ARTICULO 71.- El proceso legislativo municipal, ademas de cumplir con lo establecido en
el Capitulo Il del Titulo Sexto de la Ley Organica, se realizara de acuerdo a las siguientes
reglas:



Para la emision del presente Bando, se realizar4 una consulta publica a través de un
foro de consulta ciudadana, que tendra como finalidad la recepcion de las opiniones
0 propuestas. La Secretaria Municipal y del Ayuntamiento serd la dependencia
receptora y su titular, debera presentar la iniciativa correspondiente a la
consideracioén del pleno del Cabildo;

Il Tratdndose de reformas o adiciones al Bando y la reglamentacién municipal, las
propuestas se presentardn de manera directa ante la Secretaria Municipal y del
Ayuntamiento;

[l La Secretaria Municipal y del Ayuntamiento turnara la iniciativa a la Comisién
respectiva del Ayuntamiento, para su estudio, valoracion y dictamen;

IV La Comision respectiva en el analisis de la iniciativa, podra solicitar la asistencia de
otra Comision del Ayuntamiento segun el tema de que se trate, y emitird por si
misma o en Comisiones Unidas su dictamen, que serd sometido a la consideracion
Y, en su caso, aprobacién del Pleno del Ayuntamiento;

\% Para el caso de iniciativas de creacién, reforma y/o adiciones de ordenamientos
legales de caracter estatal, el Ayuntamiento, una vez concluido el procedimiento
sefalado, debera presentarlas por conducto del Presidente Municipal ante el
Congreso el Estado; y

VI  Para que los resolutivos que expida el Ayuntamiento, relativos a la creacion o
reformas del presente Bando o los reglamentos municipales, y cobren vigencia
como ordenamientos de observancia general y de interés publico, sera necesaria su
publicacion en la Gaceta Municipal, y cuando asi lo disponga la Ley Organica, en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO 72.- La facultad de presentar iniciativas de reformas o adiciones al presente
Bando y los reglamentos municipales en vigor, o la expedicion de nuevos reglamentos u
ordenamientos de caracter administrativo, corresponde a:

[ El Presidente Municipal;

Il Los integrantes del Ayuntamiento;

i Los titulares de las dependencias, entidades y organismos de la Administracion
Publica Municipal; y

IV Alos ciudadanos, en términos de la Ley de Participacion Ciudadana para el Estado
de Durango.

ARTICULO 73.- Cuando se considere que alguna disposicion contenida en la
reglamentacién municipal es confusa, se podra solicitar al Ayuntamiento que fije su
interpretacion, quien lo hara mediante resolutivo de la Comision respectiva, presentado al
Pleno en sesidn puablica ordinaria.

CAPITULO IV
DE LA GACETA MUNICIPAL

ARTICULO 74.- La Gaceta Municipal es el 6rgano oficial del Ayuntamiento de Durango,
de caracter permanente, e interés publico, cuya funcién es hacer del conocimiento de los
habitantes del municipio los resolutivos y acuerdos que, en uso de sus facultades, sean
aprobados.

A partir de la publicacion impresa o electrénica de la Gaceta Municipal, se adquiere
caracter de reglamento o disposicién administrativa vigente. En el caso de los acuerdos o



resolutivos que den respuesta a las solicitudes de los particulares, adquiere efecto de
notificacion al dia siguiente de su aparicion.

Su estructura, contenido y procedimiento de elaboracién se hara de conformidad con el
reglamento respectivo.

TITULO SEXTO
DE LA HACIENDA MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LOS RECURSOS MUNICIPALES

ARTICULO 75.- Constituyen la hacienda municipal:

I Los recursos financieros provenientes de las contribuciones decretadas por el
Congreso del Estado en la correspondiente ley de ingresos;

Il El conjunto de bienes muebles e inmuebles que se adquieran con recurso municipal
y los que se encuentren como propiedad del Municipio;

1l Los recursos obtenidos mediante empréstitos;

IV Las donaciones o legados;

\% Las aportaciones de los gobiernos federal o estatal, derivadas de convenios de
coordinacion fiscal o para la inversion publica;

VI  Los fondos provenientes de aportaciones vecinales para la obra publica; y

VIl Las donaciones y herencias que reciba conforme a derecho.

ARTICULO 76.- La administracién de la hacienda municipal se delega en la Direccién
Municipal de Administracion y Finanzas, quien sometera a la aprobacién del Ayuntamiento
la glosa de las cuentas del anterior Ayuntamiento, la Cuenta Publica de gasto anual
municipal del ejercicio fiscal anterior y el programa financiero de la deuda publica y su
forma de administrarla.

Los estados financieros bimestrales de la Administracion Publica Municipal deberan
presentarse al Ayuntamiento en los primeros veinte dias naturales del mes que
corresponda. El informe debera comprender cuando menos:

| Un balance general y sus anexos;
1 Un estado de resultados; y
i Los estados de cuentas bancarias que se lleven, incluyendo la cartera.

El Ayuntamiento dispondra de quince dias naturales para calificar el informe mediante el
resolutivo correspondiente, que debera publicarse en la Gaceta Municipal.

ARTICULO 77.- El ejercicio de la competencia tributaria en materia de la aplicacion de la
Ley de Ingresos del Municipio, asi como el ejercicio de los recursos previstos en el
Presupuesto de Egresos autorizado por el Ayuntamiento, es atribucion y responsabilidad
exclusiva del Presidente Municipal y del titular de la Direccion Municipal de Administracion
y Finanzas. El Sindico Municipal, los Regidores y los funcionarios de la Administracion
Puablica Municipal, carecen en lo individual de facultades para exentar total o parcialmente
la recaudacion de ingresos, ejercer recursos, o autorizar se disponga de los bienes que
forman parte de la hacienda municipal.



ARTICULO 78.- Corresponde a la Direccion Municipal de Administracién y Finanzas
elaborar anualmente, en los términos de las disposiciones legales aplicables, el proyecto
de Ley de Ingresos, y considerando el Programa Anual de Trabajo correspondiente,
realizar el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio.

El Proyecto de Ley de Ingresos debera remitirse al Ayuntamiento a mas tardar el dia 15
del mes de octubre de cada afio para su analisis, dictamen y aprobacion mediante
resolutivo. Este, deberd expresar las proyecciones de la recaudacién probable en los
diferentes rubros, predeterminando su rendimiento total. Una vez aprobado, debera
presentarse a mas tardar el 31 de octubre siguiente, en calidad de Iniciativa por conducto
del Presidente Municipal ante Congreso del Estado, para su respectivo tramite
parlamentario.

ARTICULO 79.- El presupuesto de egresos de elaborara con base en el Proyecto de Ley
de Ingresos, y seran sometidos de manera conjunta a la consideracion del Ayuntamiento,
para ser aprobados mediante su correspondiente resolutivo, los cuales deberan
publicarse en la Gaceta Municipal. En caso de presentarse modificaciones al mismo,
deberan realizarse bajo el mismo procedimiento.

ARTICULO 80.- ElI Ayuntamiento, dentro del plazo establecido por la ley, analizara
anualmente y aprobard mediante resolutivo, en su caso, la cuenta publica municipal
correspondiente al ejercicio anterior, debiendo presentarla ante el Congreso del Estado.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

ARTICULO 81.- El patrimonio municipal esta constituido por los bienes muebles o
inmuebles de uso comun, los destinados a la prestacion de un servicio publico y los que
son propiedad del municipio; los arboles patrimoniales, y los derechos reales o de
cualquier naturaleza de los que sea titular el Gobierno Municipal.
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ARTICULO 82.- El Gobierno Municipal, por conducto de la Direccion Municipal de
Administracion y Finanzas, llevara el inventario de los bienes muebles e inmuebles que
constituyen el patrimonio municipal y dispondra de los sistemas de control adecuados
para su debido uso, resguardo y mantenimiento. Dentro de la primera quincena del mes
de agosto de cada afio, para efectos de revision y control, debera rendir un informe al
Ayuntamiento, por conducto de la Sindicatura Municipal, donde describa y sefale el
estado en que se encuentran la totalidad de bienes muebles e inmuebles propiedad del
Gobierno Municipal, asi como el nombre del servidor publico responsable de su
resguardo.

CAPITULO IlI
DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

ARTICULO 83.- La Sindicatura Municipal es la unidad concebida como una dependencia
autbnoma del Ayuntamiento, cuya finalidad es la de contribuir bajo el mando del Sindico
Municipal y a través de la Comision correspondiente, al cumplimiento de las atribuciones
gue le confiere a ésta la normatividad aplicable respecto del patrimonio municipal,
contando para ello con la estructura administrativa que resulte necesaria y que debera
quedar establecida en el Reglamento respectivo.



CAPITULO IV
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

ARTICULO 84.- El Ayuntamiento, a través de la Contraloria Municipal, establecera y
ejecutara los sistemas de control y fiscalizacién para vigilar que la administracion de la
Hacienda Publica Municipal y las acciones de los servidores publicos se conduzcan en
cumplimiento a las disposiciones legales aplicables para prevenir, detectar y abatir los
actos de corrupcion. Como o¢rgano de control interno, debera supervisar que la
declaracién de evolucion patrimonial y manifiesto de conflicto de interés de los servidores
publicos municipales se realice conforme a la normatividad aplicable. Asimismo, se
encargara de planear y programar el sistema de control y evaluacion municipal, establecer
las bases generales para la realizacidbn de auditorias, inspecciones y supervisiones,
ademas de vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
Administracion Publica Municipal, particularmente a lo referente a los procesos de
adjudicaciones de obras publicas, sus convenios y sus contratos, independientemente de
las demas atribuciones que le sefialen las demas disposiciones legales aplicables.

A través de la Contraloria Interna se fomentara la contraloria social, como mecanismo de
participacién ciudadana en las acciones de control, vigilancia y evaluacién, de manera
independiente o conjunta, con el propdsito de contribuir a que la gestidbn gubernamental y
el manejo de los recursos publicos se efectlien con transparencia y eficacia.

ARTICULO 85.- El titular de la Contraloria Municipal sera designado mediante acuerdo
del Ayuntamiento a partir de los candidatos propuestos uno por cada fraccion partidaria de
regidores. En caso de separacion, abandono, destitucién, o cualquier otra situacion similar
que impliqgue la necesidad de nombrar a un nuevo titular, el procedimiento de
nombramiento habra de llevarse a cabo en los términos sefialados.

ARTICULO 86.- Ademas de las que le confieren la Ley Orgéanica y otros ordenamientos
aplicables, la Contraloria Municipal contara con las facultades siguientes:

| Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos administrativos, asi
como establecer e imponer las sanciones correspondientes a los servidores publicos
gue incurran en responsabilidad en los términos de la normatividad aplicable;

Il Las resoluciones que emita la Contraloria deberan hacerse de manera pronta y
expedita, debidamente fundadas y motivadas, sobre los principios de imparticion y
procuracion de justicia;

[l Substanciar los procedimientos administrativos por acciones u omisiones de
conductas de los servidores publicos o posibles actos de corrupcion gque afecten la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en el
desempefio de su empleo, cargo o comisién, con motivo de quejas o denuncias de
los particulares o servidores publicos, asi como las que emanen de las auditorias
practicadas;

IV Dar vista a la autoridad competente ante la presuncién de la comision de una falta
grave de los servidores publicos municipales y de particulares vinculados con
sanciones aplicables por actos u omisiones en que éstos incurran.

vV Establecer mecanismos para el control y fiscalizacion de las declaraciones
patrimoniales, de evolucion patrimonial y manifestaciones de conflicto de interés;



VI  Sancionar, en los términos de la legislacion aplicable, los procesos de entrega—
recepcion de las unidades administrativas y oficinas de los integrantes del
Ayuntamiento;

VIl Coordinarse con la Secretaria en la Contraloria del Gobierno del Estado, para la
expedicion de constancias de no inhabilitacién y presentacion de la manifestacion
de bienes de los servidores publicos del Ayuntamiento; y

VIII Inscribir y mantener actualizado en el sistema de evolucion patrimonial, la
declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, la
informacion correspondiente de los declarantes en la administracion publica
municipal;

IX  Conocer de las denuncias por la actuacion de los servidores publicos de seguridad
vial en casos de mal trato a los conductores e iniciar el procedimiento administrativo
gque corresponda independientemente de las medidas disciplinarias que al interior de
los cuerpos policiacos se implementen;

X Llevar a cabo las visitas de permanencia en las diversas Dependencias Municipales,
para verificar el 6ptimo trabajo y presentacion del recurso humano, en las diversas
areas;

Xl Realizar auditorias contables, administrativas, sociales y de obra publica; y

XIl  Ser en vinculo de coordinacion con el Consejo Ciudadano Anticorrupcion.

ARTICULO 87.- ElI Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del Presupuesto de
Egresos del Municipio, las partidas presupuestales necesarias para sufragar los gastos de
la Contraloria Municipal. Para ello, su titular debera presentar oportunamente su programa
de trabajo que incluya la proyeccién de los egresos correspondientes, el cual debera de
hacerlo del conocimiento del Instituto Municipal de Planeacion, con el fin de que quede
debidamente incorporado en los instrumentos del sistema de planeacion del desarrollo
municipal que correspondan.

CAPITULO V
DE LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS,
Y ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 88.- La adquisicion de bienes y servicios y la adjudicacion de obra publica
deberan realizarse con honestidad, ética, transparencia y estricto apego a las leyes y la
reglamentacion municipal aplicables. Cuando la aplicacion de los recursos para la
adquisicion de bienes y servicios o la adjudicacion de obra publica no esté regulada por
disposiciones legales estatales o federales, y para los efectos del articulo 17 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, se establecen los
siguientes montos y el mecanismo de operacion:

[ Las adquisiciones o adjudicaciones cuyo importe no exceda el equivalente a ocho
mil Unidades de Medida y Actualizacion (UMA), seran autorizadas por el Presidente
Municipal, por conducto de la dependencia de la Administracion Pablica Municipal
competente;

Il Para autorizar operaciones que excedan de ésta cantidad, de conformidad con el
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Durango, se crea el Comité de Adquisiciones de Bienes y Servicios y Adjudicacion
de Obra Publica, el cual estara integrado por lo menos, por el Titular de la Direccion
Municipal de Administracion y Finanzas quien lo presidira y tendra voto de calidad;
el titular de la Subdireccion de Egresos de la Direccion Municipal de Administracion
y Finanzas, quien fungird como Secretario Técnico, contando con voz, pero sin voto;



el Sindico Municipal y un Regidor de cada una de las fracciones partidarias del
Cabildo, con voz y voto; y los titulares de la Contraloria Municipal y de la
Subsecretaria Juridica, quienes tendran el caracter de asesores, contando con voz,
pero sin voto. Por cada integrante del Comité, con excepcion del Secretario Técnico
y los asesores, se debera designar un suplente, quien tendra las mismas
atribuciones que el titular; los suplentes seran propuestos por cada integrante y
ratificados por el Comité en sesion. El secretario técnico y los asesores del Comité
no podran firmar ningdn documento que implique decisiones relativas a la
formalizacion o ejecucion de las adquisiciones.
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Los montos maximos de adquisiciones y adjudicacién mediante invitacion restringida a
cuando menos tres proveedores y los de licitacion publica, son los siguientes:

a. Por un monto superior al equivalente de ocho mil Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA), pero menor al equivalente de cuarenta y seis mil, la
asignacion se hara mediante invitacion restringida;

b. En las operaciones cuyo monto exceda el equivalente a cuarenta y seis mil
Unidades de Medida y Actualizacion (UMA), la adjudicacién se hard mediante
licitacién publica.

Autorizada la compra de un bien o servicio, o determinado el adjudicatario de una obra
publica de cualquier naturaleza, debera celebrarse el contrato correspondiente si la
operacion es superior al equivalente a tres mil Unidades de Medida y Actualizacion
(UMA);

No se podran fraccionar las operaciones de inversion para la realizacion de obra
publica o la adquisicion de bienes y servicios; y

Para lo no contemplado en el presente Bando y la reglamentacion municipal aplicable,
se estara a lo que determine el Ayuntamiento, considerando supletoriamente lo
dispuesto en la legislacion estatal y federal en la materia.

TITULO SEPTIMO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 89.- La Administracion Publica Municipal, se integra por las siguientes
instancias:

Las dependencias, consideradas como la unidad organica que por la division del
trabajo, le corresponde la ejecucion de acciones en un area especifica determinada,
y que serd las que se definan en el Reglamento de la Administracién Publica
Municipal, donde ademés se debera definir su estructura orgéanica hasta el nivel de
jefaturas de departamento, sus principales atribuciones, y lo relativo a la
designacion de sus titulares. De este reglamento, se deberdn desprender los
correspondientes reglamentos internos o manuales de organizacion, donde se
establecera a detalle la plantilla laboral, y las funciones de cada area;

Las entidades, que seran organismos publicos descentralizados, dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios, constituidos total o mayoritariamente con
fondos municipales. Estas entidades, ademas de contar con el respectivo



Reglamento de creacion y demés ordenamientos que resulten necesarios, deberan
estar enunciadas en el Reglamento de la Administracion Publica Municipal,

i La Contraloria Municipal y el Juzgado Civico, con las bases y fundamentos
considerados en la Ley Orgéanica, el presente Bando y el Reglamento de la
Administracion Pablica Municipal; y

IV Las autoridades municipales auxiliares, que son las juntas municipales, jefaturas de
cuartel y jefaturas de manzana, que se consideran extension de la Administracién
Pudblica Municipal en cada una de las poblaciones en el territorio del interior del
municipio.

ARTICULO 90.- El Presidente Municipal como ejecutor de las politicas y determinaciones
del Ayuntamiento, es el titular de la Administracion Pdblica Municipal, y tendra ante tal
caracter, las atribuciones que le determinen la Ley Orgéanica, el presente Bando y el
Reglamento de la materia.

En términos de los articulos 76 y 80 de la Ley Orgénica, previo acuerdo del Ayuntamiento,
podra crear, modificar o suprimir las dependencias, entidades, departamentos, unidades
administrativas o cualquier area que le resulte necesaria para el eficaz desempefio de las
funciones publicas y la prestacion de los servicios publicos municipales, considerando las
condiciones territoriales, socioeconémicas, y la capacidad administrativa y financiera del
Municipio.

Asi mismo, el Gobierno Municipal promovera y reconocera la integracion de las
autoridades municipales auxiliares que integraran y tendran las atribuciones que se
determinen en el Reglamento que expida para ello el Ayuntamiento, donde se tendran que
determinas las bases para cada una de ellas, en cuanto a su extensién, poblacion y/o
demés elementos caracterizadores.

ARTICULO 91.- El Presidente Municipal podra emitir disposiciones de carécter
administrativo que tengan por objeto el eficiente desarrollo y funcionamiento de la
administracién publica municipal relativas a los procedimientos que deberan observar las
dependencias y entidades en el desarrollo de sus actividades, asi como en la
administracién de los recursos humanos y materiales. Estas disposiciones, deberan ser
acatadas obligatoriamente por las dependencias y entidades a que se refieran.

CAPITULO Il
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 92.- Son considerados servidores publicos adscritos a la Administracion
Publica Municipal todas las personas que desempefien un cargo, funcién o comision de
cualquier naturaleza en las dependencias, entidades y organismos municipales, y que
reciban por ello una contraprestacion de caracter econdémico, clasificados de conformidad
con los articulos 6 y 7 de la Ley de los Trabajadores al servicio de los Tres Poderes,
siendo considerados también como trabajadores de confianza los que tengan
nombramiento, puesto o categoria de Director, Jefe de Departamento, Coordinador,
Auditor, Asesor Juridico o de cualquier otra indole, los que actien en representacion
como Apoderado y/o representante legal del Municipio, secretarios 0 secretarias
particulares, asistentes personales, ayudantias de Regidores, los que tengan personal
bajo su subordinacién, asi como aquellos en los que sus funciones intervengan con el
manejo de recursos o valores econOmicos del Municipio. Los servidores publicos
municipales adscritos a la Administracion Publica Municipal estaran subordinados al



Presidente Municipal, con excepcion de los que por disposicion normativa dependan
directamente del Ayuntamiento.
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ARTICULO 93.- En el ejercicio del cargo, los servidores publicos municipales,
independientemente de su posicion o funcién al interior de las dependencias, entidades u
organismos de la administracion municipal, deberan sujetarse a los siguientes principios y
valores fundamentales:

I. Cumplimiento de las obligaciones laborales.- El servidor publico debe cumplir con sus
obligaciones laborales, que se basan en las funciones de su puesto y las atribuciones que
las leyes, los reglamentos y/o los manuales le confieren, cubriendo el horario laboral que
les corresponda y determine la instancia administrativa correspondiente;

Il. Uso y aplicacion de recursos publicos.- El servidor publico debe utilizar los recursos
publicos que le son asignados solo para el cumplimiento de sus responsabilidades
laborales, adoptando en todo momento los criterios de racionalidad y ahorro, y los
principios de transparencia y rendicién de cuentas;

[ll. Conocimiento y aplicacion de las leyes, reglamentos y normas.- El servidor publico
debe conocer, respetar, cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y normas. En los
casos que no sean contemplados por la ley, o donde exista espacio para la interpretacion,
debera consultar con su superior jerarquico y en todos los casos, conducirse con
imparcialidad e integridad,;

IV. Certeza en la toma de decisiones.- El servidor publico debe tomar sus decisiones
basadas en andlisis efectivos y confiables, que procedan de hechos reales, y que tengan
como resultado el impacto positivo en las dimensiones social, econémica y ambiental;

V. Responsabilidad profesional y laboral.- El servidor publico debe promover la creacion
de una cultura de responsabilidad, calidad y calidez, para la atencién a la ciudadania,
dando seguimiento, atencién y respuesta oportuna e imparcial a sus peticiones;

VI. Relaciones entre el personal.- El servidor publico debe conducirse con dignidad vy
respeto hacia sus comparfieros y su persona, promoviendo el trato amable y cordial,
basandose en la colaboracion profesional y el respeto mutuo, sin importar el rango
jerarquico;

VII. Uso responsable y transparente de la informacion.- El servidor publico debe utilizar la
informacion que se genere en la administracion municipal solo para los fines licitos que el
Ayuntamiento persiga, ofreciendo a la ciudadania los mecanismos adecuados para el
acceso libre y transparente a la informacién, siempre que no se encuentre reservada o
sea confidencial de acuerdo a las leyes y reglamentos aplicables;

VIII. Conflictos de interés.- El servidor publico debe evitar situaciones en las que los
intereses personales puedan entrar en conflicto con los intereses del gobierno municipal o
de terceros. Debe evitar cualquier situacion en la que exista la posibilidad de obtener un
beneficio econémico o de cualquier tipo que sea ajeno a lo correspondiente por su
empleo, cargo o comisién. Debe abstenerse de utilizar su empleo, cargo o comisién para
obtener beneficio personal, privilegios o favores de cualquier tipo;

IX. Desarrollo integral permanente.- El servidor publico debe buscar de manera
permanente la actualizacion y formacién profesional propia y de sus comparieros, para el
mejoramiento del desempeiio personal, profesional y humano;

X. Seguridad, salud y medio ambiente.- El servidor publico debe cuidar la salud y
seguridad personal, evitando los factores de riesgo para su persona y sus comparieros.
Debe preservar los recursos naturales y prevenir el deterioro ambiental; y



XI. Cultura de atencién y servicio.- El servidor publico debe procurar la atencion a las
opiniones y solicitudes de los habitantes del municipio y garantizando en todo momento la
prestacion de servicios publicos de calidad.

ARTICULO 94.- Las decisiones en materia de recursos humanos en lo que respecta a las
dependencias y organismos de la Administracion Publica Municipal, se tomaran con base
en las politicas que apruebe el Ayuntamiento, a propuesta la Direccion Municipal de
Administracion y Finanzas, previo dictamen de la Comisién que corresponda. Estas
politicas podran ser adoptadas por las entidades, siempre que asi lo determinen sus
organos de gobierno.

ARTICULO 95.- Ningun integrante del Ayuntamiento o servidor publico de la
Administracién Puablica Municipal podra percibir un salario superior al del Presidente
Municipal.

CAPITULO 1l
DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA

ARTICULO 96.- El Municipio de Durango promovera, de acuerdo con las disposiciones
legales aplicables, el servicio civil de carrera, como el mecanismo mediante el cual se
debera reconocer, mantener y mejorar la calidad en el desempefio del personal del
municipio, para garantizar a los ciudadanos un servicio publico municipal eficiente y
eficaz.

El servicio civil de carrera sera un sistema de administracion para todo el personal que
preste una funcién publica o que pretenda ocupar alguna plaza vacante en el municipio, a
través del cual se deberan considerar y ponderar los siguientes aspectos:

I Competencia técnica, especializacién y profesionalizacion del personal;

Il Mejora continua del personal a través de la capacitacion permanente;

i Igualdad de oportunidades en la promocion y acceso a la funcién puablica; y

IV  Las demas que se establezcan en el reglamento de la materia y/o contratos
laborales que se generen.

El Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, deberé expedir el reglamento del
sistema del servicio civil de carrera, donde ademas de los aspectos anteriores, estaran
considerados los mecanismos y procedimientos para lograr el mejor desempefio de los
servidores publicos de la administracién municipal, asi como la seguridad en el empleo, la
promocién y el ascenso a los que pueda aspirar el personal al servicio del Municipio. Asi
mismo, se establecerdn en este ordenamiento, las bases para la aplicacion de los
examenes de oposicion que evalluen el perfil profesional y personal requerido por la
administracién municipal y los casos en que se deban de aplicar.

CAPITULO IV
DE LA MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 97.- El Ayuntamiento debera considerar en los reglamentos y disposiciones
administrativas que expida, las bases, principios y lineamientos de la mejora regulatoria,
entendida como una politica publica de caracter permanente a través de la cual se busca
incrementar la celeridad en los tramites que deben realizar los ciudadanos ante las
dependencias y entidades municipales, bajo esquemas de mejora continua que



proporcionen mayor certeza juridica, transparencia en el ejercicio de la funcién publica y
mayores beneficios para la sociedad, y permitan la consolidacién de un marco normativo
municipal moderno.

CAPITULO V
DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO

ARTICULO 98.- La Junta Municipal de Reclutamiento, es la unidad administrativa que,
dependiendo de la Secretaria Municipal y del Ayuntamiento, es responsable de llevar
acabo el alistamiento de prestadores del Servicio Militar Nacional, expidiendo para el
efecto las cartillas de identidad de servicio militar, de conformidad con lo establecido en la
ley del servicio militar y su reglamento.

La Junta, que deberd conformarse al inicio de cada periodo administrativo, estara
integrada por el Presidente Municipal, un regidor que sera definido por acuerdo del
Ayuntamiento y tres vecinos caracterizados, nombrados por el Jefe del Sector Militar, y
tendra las responsabilidades siguientes:

I Efectuar el empadronamiento de todos los individuos de edad militar asi como el
reconocimiento médico;

Il Recibir todas las reclamaciones y solicitudes de registro, y turnarlas con un informe
a la Oficina de Reclutamiento del Sector Militar, donde una vez recibidas y
aprobadas, se mandaran publicar, emitiendo la convocatoria para el sorteo de
conscriptos;

1l Levantar anualmente el censo respectivo en las manzanas o sectores de su
jurisdiccién y debera concentrar y organizar dicha informacion; y

IV Las demas que le sefiale la normatividad aplicable.

TITULO OCTAVO
DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 99.- La planeacion del desarrollo sera una actividad permanente. Se
organizara de manera sistémica y se tendra como un medio para impulsar el desarrollo
integral del municipio, propiciando el uso eficiente de los recursos disponibles conforme a
los principios, fines y objetivos sociales, econémicos, ambientales, politicos y culturales
contenidos en el presente Bando y demas ordenamientos en la materia.

ARTICULO 100.- La planeacion del desarrollo se sustentara en los principios de igualdad,
no discriminacioén, simplicidad, claridad, congruencia y proximidad con los habitantes, asi
como de prevision, unidad y flexibilidad. De igual forma, en la coordinacién, cooperacién y
eficacia, para el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en la asignacion, uso y destino
de los recursos.

ARTICULO 101.- Mediante la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias, lineas
de accion y prioridades de desarrollo; se asignardn recursos y responsabilidades, se
estableceran tiempos de ejecucion y se evaluaran resultados. La planeacién del desarrollo
tendrd como principios rectores, los siguientes:



Vi

VII

Vil

IX

El fortalecimiento del municipio libre, base de la organizacion politica y
administrativa del pacto federal;

La preservacion y ampliacion del régimen democratico y el respeto a la pluralidad y
diversidad social;

La convivencia armonica de la sociedad, mediante la consolidacion del estado de
derecho, el respeto y proteccién de los derechos humanos, asi como de las
libertades y derechos sociales y politicos de los ciudadanos;

La igualdad social, promoviendo una mejor distribucién de la riqueza y la atencién
de las necesidades bésicas de la poblacion en condiciones de vulnerabilidad y
rezago social;

El desarrollo sustentable y sostenible, promoviendo el uso racional de los recursos
del municipio y el respeto al medio ambiente, asi como el desarrollo humano y
econdmico;

Una administracion publica eficiente, para brindar a la poblacion bienes y servicios
publicos de calidad y hacer de Durango, un municipio competitivo, atractivo a la
inversion y generador de empleo;

Mecanismos abiertos para una planeacién del desarrollo de caracter democrético,
participativo, prospectivo y estratégico, que garantice la participacion sisteméatica e
institucionalizada de la sociedad civil en los asuntos publicos;

Vision de futuro, que establezca objetivos claros, comunes y compartidos, que
permitan focalizar las acciones de gobierno, y orientar y coordinar el esfuerzo de los
particulares en la construccion del futuro de Durango; y

La transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién, respecto de los
objetivos, metas y acciones de desarrollo de la administracién publica municipal.

CAPITULO Il ,
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

ARTICULO 102.- La planeacién del desarrollo, se llevara a cabo a través de un sistema
de caracter democratico y participativo, al que se denominara Sistema Municipal de
Planeacion de Durango, el cual comprendera:

El marco normativo, integrado por el conjunto de disposiciones juridicas en materia
de planeacion para el desarrollo municipal; los lineamientos metodoldgicos y las
politicas de planeacién que para tal efecto emita el Ayuntamiento;

Una estructura institucional, que garantizara su operacién y funcionamiento,
mediante mecanismos de coordinacion y participacion que vinculan el conjunto de
relaciones funcionales entre las dependencias, entidades y organismos de la
administracién publica, federal, estatal y municipal y las establecidas por los
ciudadanos, grupos y organizaciones sociales y privadas;

El proceso de planeacion pare el desarrollo municipal, el cual comprende las etapas
de diagnéstico, formulacion, aprobacion, instrumentacion, control, evaluacion, y
rendicion de cuentas;

Los instrumentos de planeacion, que derivados del sistema, constituyen los
referentes que orientaran las acciones para el desarrollo municipal, comprendiendo
los planes, programas, presupuestos, convenios y acuerdos de coordinacion,
concertacion y participacion, los cuales deberan de encontrarse alineados a los
objetivos de desarrollo sostenible;

Los subsistemas de control y, de informacion e investigacion.

REFORMADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 2042, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 433 DE FECHA 10 DE DICIEMBRE DE 2021.



ARTICULO 103.- Son objetivos del Sistema Municipal de Planeacion de Durango:

Vi

VII

Vil

Xl

Establecer los principios rectores, instrumentos y mecanismos conforme a los
cuales se llevara a cabo la planeacién del desarrollo en el municipio de Durango,
para encauzar, en funcion de ésta, las actividades del Gobierno Municipal;
Determinar las bases para lograr el desarrollo integral y equilibrado del municipio,
utilizando instrumentos para la participacion social, los avances techoldgicos, las
metodologias mas idéneas y la direccion de los procesos por parte de personal
altamente calificado en la materia;

Garantizar la participacion de los distintos sectores de la sociedad en el disefio y
determinacion de cada una de las acciones del Gobierno Municipal;

Asegurar el desarrollo equilibrado y arménico de todos los centros de poblacién y
localidades del municipio, reconociendo sus desigualdades y respetando sus
contrastes;

Asegurar el aprovechamiento racional de los recursos de que dispone el Municipio
para la realizacion de la obra, los servicios publicos y el ejercicio de sus funciones;
Fortalecer los mecanismos de coordinacién del Gobierno Municipal con los
gobiernos estatal y federal para la conjuncién de acciones en el desarrollo integral
del municipio;

Establecer las bases para que los particulares contribuyan a las acciones para
alcanzar los objetivos y prioridades de los planes y programas de desarrollo
municipal;

Se definiran e instrumentaran los mecanismos pertinentes que permitan la
concertacion, formulacién, actualizaciéon, instrumentaciéon y evaluacion de planes,
programas, y proyectos, para el desarrollo municipal;

Se promoverd y facilitara la participacion de la sociedad a lo largo del proceso de
planeacion, bajo un esquema organizado, corresponsable y solidario;

Se integraran y articularan los esfuerzos, capacidades y competencias de
organismos, instituciones y entidades publicas, privadas y sociales, involucradas en
el proceso de planeacién para el desarrollo municipal, en un marco de induccion,
concertacidn, concurrencia, subsidiariedad y complementariedad; y

Se ordenaran y sistematizaran los procesos, procedimientos y actividades de
planeacion para el desarrollo municipal, con base en el ejercicio de las atribuciones
del Ayuntamiento y de la administracion publica municipal.

ARTICULO 104.- El Instituto Municipal de Planeacion, sera el organismo responsable de
coordinar el Sistema Municipal de Planeacion, asegurando su funcionamiento vy
operatividad, para lo cual, participaran:

El Ayuntamiento y sus integrantes, con las funciones y atribuciones que le confiere
la normatividad vigente en materia de planeacion del desarrollo municipal,

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, con las funciones y
atribuciones que le confiere el marco normativo, y sera la instancia responsable de
llevar a cabo los procesos de consulta y participacion social y ciudadana, con el fin
de recoger de manera directa sus opiniones, propuestas y demandas;

Las dependencias, organismos e institutos de la administracién publica municipal,
gue constituiran la base de integracion operativa del Sistema Municipal de
Planeacion y su participacion sera permanente, atendiendo al &mbito de sus
atribuciones;

Las autoridades municipales auxiliares, cuya participacion se organizara con base
en las regiones funcionales municipales que para tal efecto establezca el Instituto



Municipal de Planeacion, en coordinacion con la Secretaria Municipal y del
Ayuntamiento;

\% Los integrantes de los consejos y comités de participacion ciudadana; y

VI  De manera permanente o temporal, las dependencias de los gobiernos federal y
estatal, las instituciones de educacion superior y centros de investigacion, partidos
politicos, organizaciones de la sociedad civil, asociaciones de profesionistas,
organismos sindicales y empresariales y en general los ciudadanos interesados en
el proceso de planeacion para el desarrollo municipal.

ARTICULO 105.- Los instrumentos de planeacion deberan responder a la realidad
municipal y contribuir, de manera objetiva, al desarrollo integral y sustentable del
Municipio, y son los siguientes:

l. Plan Municipal de Desarrollo;
II.  Programa Anual de Trabajo;
[ll.  Programa Anual de Obra Publica;
IV.  Programas Especificos de Trabajo;
V.  Programa de Desarrollo Urbano;
VI.  Programa de Ordenamiento Ecologico;
VIl.  Atlas de Riesgos;
VIll.  Programas parciales, regionales y sectoriales;
IX.  Plan Estratégico de Desarrollo; y
X.  Los demas planes, programas y proyectos que contemple la legislacién vigente en
la materia, y los que determine el Ayuntamiento.

En la elaboraciéon de estos instrumentos, se debera considerar al Plan Nacional de
Desarrollo, al Plan Estatal de Desarrollo, a los regionales de desarrollo, a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030; asi como a los programas que, en su caso,
puedan establecer disposiciones de caracter horizontal.
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ARTICULO 106.- Los planes, programas y proyectos de desarrollo elaborados en el
marco del Sistema Municipal de Planeacion, adquiriran el estatus de instrumento de
planeacion una vez que éstos sean aprobados mediante resolutivo del Ayuntamiento y
publicados en la Gaceta Municipal, y cuando lo sefiale la normatividad, en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado. Seran ordenamientos de interés publico, de observancia
obligatoria para los particulares y las entidades publicas, privadas y sociales, cuyas
actividades realizadas en el territorio municipal, se relacionen con las disposiciones de los
mismos, que podran ser actualizados en todo momento siempre que exista justificacion.

ARTICULO 107.- En el reglamento del Sistema Municipal de Planeacion se especificaran
los procesos, procedimientos y lineamientos que deberdn de observarse, asi como las
competencias y funciones, buscando en la formulacibn de dichos instrumentos,
congruencia con las politicas y estrategias de desarrollo, tanto estatal como nacional,
atendiendo a la esfera de atribuciones y prioridades de cada orden de gobierno.

CAPITULO Il BIS i
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE EVALUACION DEL DESEMPERO
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ARTICULO 107 BIS.- La evaluacion del desempefio se llevara a cabo a través de un
conjunto de elementos metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del



desarrollo de los programas y proyectos, y de su impacto social, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion, denominado Sistema Municipal de Evaluacion del Desempefio
(SMED), el cual comprendera:

I
.
Il.
V.
V.
VI.

La metodologia para la definicidén y revision de indicadores;

El marco normativo, que abarca lineamientos, manuales y programas;

El personal especializado y capacitado en el manejo y operacion del Sistema;
El soporte informatico y herramientas tecnoldgicas;

Las fichas técnicas de indicadores y la matriz de resultados; y

Un 6rgano de representacion ciudadana que serd IMPLAN-COPLADEM.
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ARTICULO 107 TER.- Son objetivos del Sistema Municipal de Evaluacion del
Desempeiio:

VI.

VII.

Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestiébn que permitan conocer los resultados y las
areas de mejora de los planes y programas;

Facilitar a los servidores publicos la comprensién de sus objetivos, tareas y
funciones diarias, asi como el impacto de éstas en el bienestar de la poblacién, a
través de la vinculacion de los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal
de Desarrollo;

Reforzar las capacidades de los servidores publicos en el aprendizaje institucional
y la toma de decisiones basada en informacion de calidad, a través de un mayor
conocimiento en el disefio, aplicacibn y seguimiento de los indicadores de
desempenio;

Vincular la planeacion, programacion y presupuestario con el proceso de
implantacién y operacion del Sistema Municipal de Evaluacién del Desempefio
(SMED), permitiéndole al gobierno municipal y a la ciudadania contar con
informacion mas precisa sobre el uso de los recursos;

Contribuir a la redicion de cuentas y a la transparencia, a través de la publicacion
de los informes, reportes y manuales del Sistema Municipal de Evaluacién del
Desempefio (SMED) en el portal electronico del Gobierno Municipal y del Instituto
Municipal de Planeacion.

Fomentar la participacién ciudadana en los procesos de medicion y evaluacion del
desempefo gubernamental; y

Institucionalizar los procesos de medicion y evaluacion del gobierno municipal, con
el fin de mejorar e innovar sobre bases ya establecidas.
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ARTICULO 107 QUARTER.- El Instituto Municipal de Planeacion, sera el organismo
responsable de coordinar el Sistema Municipal de Evaluacién del Desempefio (SMED),
asegurando su funcionamiento y operatividad, para lo cual, participaran:

El Ayuntamiento, con las funciones y atribuciones que le confiere la normatividad
vigente;

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, como instancia de
vinculacion ciudadana para la retroalimentacion de los resultados de indicadores y
metas de los programas del Gobierno Municipal;

La Contraloria Municipal, como 6rgano interno de control;



Las dependencias, entidades y 6rganos autbnomos como base de integraciéon
operativa del Sistema Municipal de Evaluacion del Desempefio (SMED); y

Las demas instancias interesadas en el proceso de evaluacién del desempefio
como pueden ser dependencias de los gobiernos federal y estatal, instituciones de
educacion superior y centros de investigacion, organizaciones de la sociedad civil,
asociaciones de profesionistas, organismos sindicales y empresariales, y
ciudadanos en general.
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ARTICULO 107 QUINQUIES.- El Sistema Municipal de Evaluacion del Desempefio
(SMED), por conducto del personal que lo administra y opera, se regira por los siguientes
principios:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Eficacia: Debe ejecutar sus funciones, disminuyendo tiempos, erradicando
formalismos y costos innecesarios para asegurar el 6ptimo desempefio del SMED.
Imparcialidad: Dar un trato justo y equitativo a los involucrados en el SMED,
erradicando toda actividad que impligue conflicto de intereses, mismos que
confronten el deber de observancia del sistema con intereses personales.
Integridad: Debe realizar sus funciones mostrandose siempre con una conducta
recta y transparente, con independencia de cualquier persona 0 personas que
pudieran alterar su correcto desempefio, o bien evitando obtener algun provecho o
ventaja personal como servidor publico o compafiero de trabajo.

Lealtad: Debe observar respeto a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y las
leyes que de ellas emanen, asi como al Bando de Policia y Gobierno de Durango y
los ordenamientos reglamentarios que expida el propio Ayuntamiento.

Objetividad: Formar juicios con base en evidencias; sin dejarse influir por personas
0 por intereses propios al momento de procesar, evaluar y comunicar los datos y
resultados de los indicadores.

Responsabilidad: Cumplir con las funciones que le han sido encomendadas al
SMED, actuando en todo momento con profesionalismo y dedicacion.
Transparencia: Debe tener presente y actuar conforme al derecho de todos los
usuarios del SMED de estar informados sobre la actividad del mismo. Para esto
debe observar claridad en sus actos y ser accesible con quienes tengan interés
legitimo en el asunto tratado.

Trabajo en equipo: Sumar esfuerzos individuales bajo los mismos principios éticos,
con una misién y visiébn comuan del SMED.
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CAPITULO IlI
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ARTICULO 108.- El Plan Municipal de Desarrollo, es el instrumento rector de la politica
publica del Gobierno Municipal que define la vision del desarrollo municipal, mediante un
diagnostico general de la realidad municipal, estableciendo objetivos, estrategias,
acciones, metas e indicadores de evaluacion y seguimiento.

ARTICULO 109.- El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango en
coordinacion con el Instituto Municipal de Planeacion, son las instancias responsables de
formular, instrumentar, dar seguimiento, ejecutar, controlar, evaluar e informar sobre las
acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual, debera establecer
las acciones de coordinacion necesaria entre los tres 6rdenes de gobierno y promover la



mas amplia participacion ciudadana. Adicional a lo anterior, el Comité de Planeacion para
el Desarrollo Municipal de Durango, se constituird como el Organo de Seguimiento e
Implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sustentable que establece la Agenda
2030.
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ARTICULO 110.- Para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y demas
instrumentos del Sistema Municipal de Planeacion, se convocara a los sectores publico,
social y privado a efecto de llevar a cabo una consulta publica, amplia, abierta y
democratica con el fin de conocer los problemas y propuestas de solucién que exprese la
ciudadania, ademas de la participacion directa de los diferentes servidores publicos
municipales.

ARTICULO 111.- A través del Plan Municipal de Desarrollo, como instrumento rector de
las politicas publicas del Gobierno Municipal, se articulardn y ordenaran las disposiciones
previstas en el resto de los instrumentos que conforman el Sistema Municipal de
Planeacion.

ARTICULO 112.- La vigencia del Plan Municipal de Desarrollo sera de tres afios,
comprendiendo el periodo del uno de enero préximo al inicio del periodo constitucional de
gobierno al 31 de diciembre del afio en que concluya el periodo en el que se genero.
Cuando no se apruebe o publique el Plan Municipal de Desarrollo del siguiente periodo
constitucional de gobierno, seguira vigente el Plan anterior.

ARTICULO 113.- El Plan Municipal de Desarrollo debera elaborarse, aprobarse y
publicarse dentro de un periodo de tres meses contados a partir de la fecha de instalacion
del Ayuntamiento. El Plan Municipal de Desarrollo debera contemplar la terminaciéon o
continuacion de acciones contenidas en los anteriores planes municipales de desarrollo y
se definiran las actividades que le den la vision de futuro.

Sus metas, tendran que ajustarse a las circunstancias que se presenten durante el tiempo
del Gobierno Municipal en turno, observando los anuncios que realicen los demas
6rdenes de gobierno. Su revisidon permanente estara a cargo del Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal de Durango con el fin de actualizarlo y vigilar el estricto
cumplimiento por parte de las dependencias y organismos de la Administracion Puablica
Municipal.

CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS

SECCION PRIMERA
DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO Y
EL PROGRAMA ANUAL DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 114.- El Programa Anual de Trabajo, se elabora con base en el Plan
Municipal de Desarrollo, constituye una agenda de trabajo para las dependencias,
organismos e institutos de la administracion publica municipal, conteniendo objetivos,
metas, acciones e indicadores de gestion, cuya vigencia comprendera del uno de enero al
31 de diciembre del ejercicio fiscal de que se trate.



ARTICULO 115.- Para elaborar los Programas Anuales de Trabajo a los que habra de
sujetarse la Administracion Publica Municipal, sera necesario recoger, analizar y valorar,
las propuestas de trabajo del Presidente Municipal, del Ayuntamiento, del Secretario
Municipal y del Ayuntamiento, de las diferentes dependencias y entidades municipales,
asi como de los organismos de participacion social y, para efectos de la elaboracion del
presupuesto de egresos, trabajara de manera coordinada con la Direccion Municipal de
Administracion y Finanzas, observando respeto a las atribuciones que a cada
dependencia corresponden.

ARTICULO 116.- Los programas anuales de trabajo deberan enviarse al Ayuntamiento
durante los primeros diez dias del mes de diciembre del afio anterior al ejercicio fiscal que
correspondan para su aprobacion, y deberan estar aprobados antes del 31 de diciembre.

ARTICULO 117.- El programa anual de trabajo y el presupuesto de egresos del ejercicio
fiscal correspondiente, deberan guardar la correspondencia necesaria con los objetivos y
metas planteadas y la asignacion de recursos a las dependencias, organismos e institutos
de la Administraciébn Publica Municipal. Para tal efecto, el Instituto Municipal de
Planeacion trabajar4 de manera coordinada con la Direccion Municipal de Administracion
y Finanzas, observando respeto a las atribuciones que a cada dependencia
corresponden.

ARTICULO 118.- Los Programas Anuales de Obra, seran los documentos programaticos
de inversion en los que se detallaran las obras y acciones que realizara el Gobierno
Municipal durante el ejercicio fiscal correspondiente. Estos, seran elaborados por la
Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano, en coordinacién con el Instituto
Municipal de Planeacion, a mas tardar en los primeros dos meses del afio que
corresponda, y deberdn considerar las propuestas de obra que presenten los diferentes
sectores de la sociedad.

SECCION SEGUNDA
DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO

ARTICULO 119.- Estos instrumentos, tienen como fin, resolver o atender problemas o
conflictos coyunturales no previstos en el Plan Municipal de Desarrollo. Se elaboraran por
el Instituto Municipal de Planeacién, y seran aprobados por Resolutivo del Ayuntamiento,
a propuesta del Presidente Municipal. La Comision que los dictaminara, sera la de
Desarrollo Social y Participacién Ciudadana.

SECCION TERCERA
DE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO,
DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO Y EL ATLAS DE RIESGOS

ARTICULO 120.- El Programa de Desarrollo Urbano, es el instrumento del Sistema
Municipal de Planeacion coordinado con la Direccion Municipal de Desarrollo Urbano, que
contiene el conjunto de estudios, politicas, normas técnicas y disposiciones juridicas de
orden publico e interés social, con visién de planeacién a largo plazo, para ordenar,
regular y planear, la conservacion, mejoramiento y crecimiento de la ciudad; su contenido,
una vez dictaminado por la Comisién de Desarrollo Urbano, aprobado por el Ayuntamiento
y publicado en la Gaceta Municipal, adquiere caracter de obligatorio para todas aquellas
acciones que impliquen la utilizacion del suelo en su circunscripcion territorial.



ARTICULO 121.- El Programa de Ordenamiento Ecolégico, es un instrumento de
planeacion y gestion aplicable a la conservacion del territorio y al uso del suelo, fuera del
area urbana. Tiene como sustento técnico, el analisis de las aptitudes del territorio y de
sSus usos actuales, asi como la comparacion de los intereses de los principales sectores
productivos. Lo elabora el Instituto Municipal de Planeacién, en coordinacion con la
Direccién Municipal de Medio Ambiente, y se aprueba por Resolutivo del Ayuntamiento. El
Ayuntamiento deberd vigilar que en el ambito de su competencia, las concesiones,
permisos, licencias, autorizaciones, dictamenes y resoluciones cumplan con los
lineamientos, las estrategias ecoldgicas y los criterios de regulacion ecolégica contenidos
en el Programa.

ARTICULO 122.- El Atlas de Riesgos, es el instrumento del Sistema Municipal de
Planeacion coordinado por la Direccion Municipal de Proteccién Civil, que concentra un
sistema integral de informacion, que permite conocer las caracteristicas de los fendmenos
y su distribucién geografica, para realizar el andlisis del peligro, vulnerabilidad y riesgo
ante la ocurrencia de desastres, permitiendo simular escenarios para determinar la forma
en gue estos eventos impactan en la poblacién, vivienda, infraestructura, agricultura y
medio ambiente, asi como en el entorno, para la oportuna toma de decisiones y
establecimiento de medidas efectivas de prevencion y mitigacion; una vez dictaminado
por la Comisién de Proteccién Civil, aprobado por el Ayuntamiento y publicado en la
Gaceta Municipal, adquiere caracter de obligatorio para todas aquellas acciones que
implique.

SECCION CUARTA
DE LOS PROGRAMAS PARCIALES, REGIONALES Y SECTORIALES

ARTICULO 123.- Los Programas Parciales, Regionales y Sectoriales, son aquellos
derivados del Plan Municipal de Desarrollo. Se elaboraran por el Instituto Municipal de
Planeacion, y la dependencia municipal que corresponda, y seran aprobados por
Resolutivo del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, mismo que previo a la
presentaciéon de la iniciativa, escuchara a los ciudadanos, agrupaciones, sectores u
organizaciones involucradas, asi como a la dependencia o entidad municipal
relacionadas. La Comisiobn que los dictaminara, serd la de Desarrollo Social y
Participacién Ciudadana.

Para el caso de los Programas Sectoriales, estos deberan ser elaborados y presentados
para su aprobacion y publicacién en la Gaceta Municipal, dentro de los primeros 60 dias
naturales, posteriores a la publicacion del Plan Municipal de Desarrollo.

SECCION QUINTA
DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO

ARTICULO 124.- El Plan Estratégico de Desarrollo, es el instrumento del Sistema
Municipal de Planeacién, que define la visién de desarrollo municipal en el largo plazo.
Tiene caracter estratégico y prospectivo, y se constituye como el marco de referencia para
la planeaciéon de mediano y corto plazos.

CAPITULO V
DEL BANCO MUNICIPAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS



ARTICULO 125.- El Sistema Municipal de Planeacion contara con un Banco Municipal de
Programas y Proyectos, integrado con base en un sistema de informacion de programas y
proyectos, que puedan ser factibles de realizarse y cuyo efecto impacte positivamente en
el desarrollo integral del municipio. El Instituto Municipal de Planeacion sera la entidad
responsable de su administracion y de mantenerlo en operacién. Para ello, debera emitir
los lineamientos, manuales y formatos de registro correspondientes, los que deberan ser
aprobados por el Ayuntamiento.

CAPITULO VI
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE INDICADORES

ARTICULO 126.- El desempefio de las dependencias y entidades de la administracion
municipal serd evaluado a través del Sistema Municipal de Indicadores, el cual constituira
un instrumento de politica publica orientado a la implementacion de procesos de mejora
continua, que generara informacion accesible a los ciudadanos y a la sociedad en su
conjunto, en los términos establecidos por el Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Municipio de Durango, y demas disposiciones aplicables en la
materia.

CAPITULO VII
DEL INFORME DE SOBRE LOS AVANCES Y
ESTADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

ARTICULO 127.- En la tltima semana del mes de agosto de cada afio, en sesion publica
solemne del Ayuntamiento, el Presidente Municipal rendird y entregard por escrito el
informe anual sobre el estado que guarda la Administracién Publica Municipal, documento
basado en el Sistema Municipal de Indicadores, en el que se dara cuenta de los avances
alcanzados en relacion con el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Anual de
Trabajo que corresponda.

Los titulares de las dependencias y entidades de la Administraciébn Publica Municipal,
cuando asi lo acuerde el Ayuntamiento, podran asistir ante las comisiones para exponer
sobre el contenido del Informe en sus respectivos ramos, en los términos que dispongan
los Reglamentos del Ayuntamiento y de la Administracion Publica Municipal.

ARTICULO 128.- Con base en el Sistema Municipal de Indicadores, en el curso del mes
de marzo de cada afo, el Presidente Municipal informara por escrito al Congreso del
Estado acerca del avance y resultados de la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo y
de los programas derivados de éste, conforme a los dispuesto en la Ley de Planeacion del
Estado de Durango.

TITULO NOVENO
DEL CUIDADO AL MEDIO AMBIENTE Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
CAPITULO UNICO
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CAPITULO UNICO

ARTICULO 129.- EI Gobierno Municipal implementarda los mecanismos y acciones
necesarias para que a través de sus dependencias y entidades, establezca y opere una



politica ambiental orientada a la preservacion, conservacion y restauracion del equilibrio
ecoldgico y el medio ambiente, la promocién del desarrollo sostenible, el rescate de los
diferentes ecosistemas existente en el municipio y la proteccién de los animales, asi como
la prevencién y control de los procesos contaminantes y de deterioro ambiental,
coordindndose para ello con las deméas dependencias y/o entidades municipales y
coadyuvando con las demas instancias del sector publico y/o privado, en los términos de
las normas legales existentes en la materia.
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Como parte de esa politica, debera considerarse lo siguiente:

Vi

VI

VI

Xl
Xl

X

La conservacion, proteccion, restauracion y mejoramiento del medio ambiente en el
territorio del municipio, conforme a las facultades que le otorguen las leyes
federales, estatales y demas ordenamientos legales de la materia, asi como los
convenios y acuerdos respectivos;

Las medidas de seguridad y sanciones acorde a las facultades que le establecen las
leyes y los ordenamientos municipales aplicables ante los casos de deterioro grave
del equilibrio ecoldgico;

La regulacién del uso del suelo y las actividades productivas, con el fin de lograr la
proteccién del medio ambiente y la preservacién de los recursos naturales, a partir
del analisis de las tendencias de deterioro y las potencialidades de aprovechamiento
sustentable de los mismos;

La participacion corresponsable de la sociedad en la planeacién, ejecucion y
vigilancia de la politica ambiental, estableciendo programas en los que se involucre
directamente a los sectores publico, social y privado;

La creacién y administracién de zonas de reservas ecoldgicas;

La actualizacién permanente del Programa de Ordenamiento Ecolégico y Territorial,
como una herramienta de politica ambiental y de planeacion en el territorio del
municipio de Durango, encausando adecuadamente las actividades econdémicas y
sociales en el marco de una agenda ambiental con politicas publicas acordes a las
necesidades de cada zona o rincén del territorio;

El ordenamiento ecoldgico como herramienta para generar y establecer acciones
para controlar y revertir la degradacién de las zonas productivas en el desarrollo de
la entidad;

El establecimiento de areas naturales protegidas, zonas de preservacion, zonas de
restauracion ambiental y de parques urbanos, asi como de zonas intermedias de
salvaguarda ante la presencia de actividades riesgosas;

El establecimiento de medidas y practicas de manejo para la preservacion y
restauracion de la flora y fauna en el territorio municipal y esquemas de
coordinacién para el monitoreo de la contaminacién del aire, agua y suelo en el
territorio municipal;

La preservacion de la flora y la fauna silvestres, procurandoles un hébitat adecuado
y vinculdndolos de manera educativa con la sociedad;

La proteccion y bienestar de los animales; y
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El fomento y promocién en la sociedad, de una cultura de educacion ambiental y del
manejo de sus residuos.

La forestacion y reforestacion del territorio municipal, asi como, la preservacion y
cuidado del arbolado urbano.
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TITULO DECIMO



DE LOS SERVICIOS Y POLITICAS MUNICIPALES

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 130.- El Gobierno Municipal prestara los siguientes servicios publicos y
funciones:

I Suministro de agua potable, operacion y mantenimiento de los sistemas de drenaje
y alcantarillado, tratamiento y disposicidn de sus aguas residuales;

Il Dotacién, operacion y mantenimiento del alumbrado publico;

1] Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos;

v Mantenimiento y conservacién de parques, jardines publicos, plazas, monumentos
y areas verdes;

\% Mercados y centrales de abastos;

VI Panteones;

Vil Rastros;

VIII  Obra publica, arreglo y mantenimiento de vialidades, guarniciones y equipamiento
urbano;

IX Desarrollo Urbano y apoyo a la vivienda;

X Apoyo en la atencién a la salud publica;

Xl Seguridad publica;

Xl Proteccion civil y bomberos;

Xl Apoyo a los servicios de educacion y bibliotecas;

XIV  Promocion del arte y la cultura;

XV Fomento al deporte y la activacion fisica;

XVI  Atencién a la juventud;

XVII  Promocién turistica;

XVIIl Desarrollo rural;

XIX  Fomento econémico;

XX  Desarrollo y asistencia y social;

XXI' Archivo Municipal; y

XXII  Los demas que determinen la ley, el interés colectivo y las condiciones territoriales,
sociales y econdmicas, asi como la capacidad administrativa y financiera del
Gobierno Municipal.

El Gobierno Municipal prestara los servicios publicos y funciones en forma regular y
general, en los términos y bajo las modalidades que precisen los ordenamientos
aplicables, y podran ser a través de las dependencias y entidades de la Administracion
Municipal creadas para tal fin; en coordinacion y colaboracion que suscriba con el
Gobierno del Estado, el Gobierno Federal, u otros municipios; o por conducto de
particulares mediante el régimen de concesiones, las que deberan ajustarse a lo
dispuesto en la Ley Orgénica. No podran ser objeto de concesion los servicios de
seguridad publica que comprende policia y vialidad, asi como las unidades de proteccion
civil y bomberos.

El Municipio podra celebrar contratos de prestacion de servicios con los particulares, en
términos de la Ley de la materia, a fin de otorgar a la comunidad en forma oportuna y
eficaz los servicios publicos que tiene encomendados con mejores parametros de costo y
calidad que los disponibles en el mercado.



ARTICULO 131.- Los habitantes del municipio deberan hacer uso racional y adecuado de
los equipos, mobiliario, e instalaciones, con los que se proporcionen los servicios publicos
y comunicar al Gobierno Municipal aquellos desperfectos que sean de su conocimiento.

Las personas que causen dafos a la infraestructura urbana deberdn cubrir la reparacion
del dafio ocasionado, ante la dependencia responsable de las finanzas municipales,
misma que debera entregar los recursos provenientes de la indemnizacion
correspondiente, en un plazo no mayor de siete dias habiles, a las dependencias
encargadas de realizar los trabajos de rehabilitaciobn necesarios.

SECCION PRIMERA
DEL AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO
Y MANEJO DE AGUAS RESIDUALES

ARTICULO 132.- El Gobierno Municipal prestara los servicios publicos de agua potable,
drenaje, potabilizacion y tratamiento de aguas residuales. Para ello, a través de sus
instrumentos de planeacion, implementara las politicas, programas, lineamientos y
especificaciones técnicas conforme a las cuales debera efectuarse la construccion,
ampliacion, rehabilitacién, administracion, operacion, conservacion, mejoramiento y
mantenimiento de los sistemas de abastecimiento, alcantarillado y saneamiento del
municipio, considerando siempre la proyeccion del crecimiento urbano y demograéfico.

ARTICULO 133.- Los habitantes del municipio deberan hacer uso racional y adecuado del
servicio de agua potable, drenaje y alcantarillado. El Gobierno Municipal, por conducto del
organismo operador, debera fomentar a través de las acciones y programas que se
consideren, la concientizacion sobre el uso racional y adecuado del agua para contribuir al
cuidado del medio ambiente y la salud publica. Asi mismo, debera fomentar la cultura del
pago oportuno y equitativo por este servicio para garantizar a los habitantes del municipio
la prestacion constante y la no interrupcion de estos servicios.

ARTICULO 134.- Los derechos que por el servicio de agua potable se causen se pagaran
mensualmente en funcion del consumo que marque el aparato medidor, siempre y cuando
se encuentre en correcto funcionamiento y de acuerdo a las tarifas establecidas en la Ley
de Ingresos correspondiente. Al omitir el pago que se derive de la contraprestacion de
estos servicios por un periodo de tres meses consecutivos, el organismo operador podra
realizar la suspensién de los mismos, siempre y cuando se haya desahogado el
procedimiento administrativo establecido en su reglamento interno.

SECCION SEGUNDA
DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO

ARTICULO 135.- El Gobierno Municipal sera el responsable de proveer el servicio de
iluminacion minima necesaria en las calles, vialidades, plazas, monumentos, jardines,
parques publicos y en todas las areas de uso comun de la ciudad capital y de los centros
de poblacion, de forma que se garantice la seguridad de peatones y vehiculos. Para ello,
buscara los mecanismos y conductos para la construccion, rehabilitacion y mantenimiento
de las redes del sistema de alumbrado publico, fomentando la participacion y colaboracion
de los usuarios. Asi mismo, podra realizar obras de electrificacion en coordinacion con los
ordenes de gobierno estatal y federal, bajo los esquemas que se determinen y de acuerdo
con las disposiciones legales aplicables.



ARTICULO 136.- Son usuarios del servicio de alumbrado publico todos los habitantes del
municipio que lo reciben en forma directa o indirecta, y el pago de la contraprestacion de
dicho servicio, como derecho de alumbrado publico, se hara al Gobierno Municipal en los
términos que sefialen las disposiciones legales correspondientes.

SECCION TERCERA
DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

ARTICULO 137.- El Gobierno Municipal proporcionara los servicios publicos de limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos, asi como el aseo
de vialidades primarias, plazas, monumentos, jardines, parques publicos y demas
espacios de uso comun.

ARTICULO 138.- Todos los habitantes del municipio, estan obligados a colaborar con el
Gobierno Municipal para que se conserve aseado y limpio. El Gobierno Municipal, por
conducto de la dependencia correspondiente, impulsara acciones para fomentar la cultura
de limpieza en los espacios publicos.

Cuando algun particular o institucién oficial, en forma temporal o por Unica ocasion, realice
actividades que provoquen el depdésito de residuos en la via publica, los organizadores
deberan cubrir los gastos que genere la limpieza en estos eventos o acciones, efectuando
el pago que corresponda de acuerdo con la Ley de ingresos respectiva.

ARTICULO 139.- Es responsabilidad de los poseedores o propietarios de los inmuebles,
la limpieza de su banqueta y la mitad del area de la calle que le corresponda frente al
mismo. En caso de ser propietario o poseedor de un lote baldio, ademas de cumplir con lo
anterior, debera mantener limpio su interior y contar con proteccion mediante barda o
malla ciclénica, que impida el acceso al mismo.

ARTICULO 140.- Los usuarios de los sistemas de recoleccion y tratamiento de residuos
sélidos, tienen la obligacion de hacer entrega de sus residuos, colocandolos en
recipientes especiales para ello frente a sus domicilios, al paso del camion recolector en
los dias y horarios que establezca el Gobierno Municipal por conducto de la dependencia
correspondiente o la empresa concesionaria, y en su caso, separandolos de la siguiente
forma:

| Materiales inorganicos, tales como vidrio, papel, cartdn, metales, plasticos y otros; y
1 Materiales organicos, tales como residuos alimenticios, vegetales o animales.

Los residuos industriales no peligrosos, sélo podran ser recibidos previo convenio con la
dependencia responsable del manejo de desechos sélidos del Gobierno Municipal.

ARTICULO 141.- Los residuos materiales toxicos, inflamables, biologicos-infecciosos o
cualquier otro que sea considerado como peligroso, y cuyo acopio sea riesgoso para el
ambiente, la seguridad y la salud publica, no podran depositarse a través de los sistemas
domeésticos de recoleccion, traslado y tratamiento de residuos sélidos.

El generador de los mismos, se responsabilizard a través de un concesionario
debidamente autorizado y especializado en la prestacion del servicio de su recoleccion,
transporte, tratamiento y confinamiento final en los lugares autorizados de conformidad
con la legislacion federal y estatal vigente.



ARTICULO 142.- El Gobierno Municipal es el Gnico facultado para brindar el servicio
publico de limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos
y solo podran participar los particulares en la prestacion de este servicio cuando se le
haya aprobado la modalidad de concesion, en los términos de la Ley Orgéanica.

ARTICULO 143.- El uso de la planta de transferencia y el relleno sanitario por los
particulares para el deposito de desechos sélidos, tendrda un costo por kilo que sera
determinado por el propio Ayuntamiento, en la Ley de ingresos respectiva. Queda
prohibida la actividad de pepena de materiales reciclables fuera de la planta de
transferencia.

SECCION CUARTA
DE LOS PARQUES, JARDINES PUBLICOS, FUENTES,
PLAZAS, MONUMENTOS Y AREAS VERDES

ARTICULO 144.- El Gobierno Municipal debera elaborar y ejecutar programas y acciones
orientados a la conservacion, rehabilitacion, aprovechamiento, creaciéon y cuidado de los
parques, jardines fuentes, plazas, monumentos y &reas verdes del municipio,
considerando lo siguiente:

I El uso de las areas verdes para la recreacion y esparcimiento;

Il La limpieza de los parques, jardines fuentes, plazas, monumentos y areas verdes;

i El mantenimiento de los jardines ubicados en areas de uso comuln y espacios
municipales incluyendo la poda de arboles;

IV La creacién y actualizacion permanente del inventario de parques, jardines y areas
verdes ubicadas en camellones, fraccionamientos plazas, y en cualquier area de la
via publica;

Vv La creacién de programas y planes de forestacion y reforestacion, acorde al
arbolado propicio al suelo y clima;
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VI  La aplicacién debida de los planes de manejo de las areas naturales protegidas;

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 170, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 446 DE FECHA 13 DE ENERO DE 2023.

VIl La creacion y actualizacion del inventario de los arboles patrimoniales; y
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VIII  Las demas que se establezcan en otros los ordenamientos aplicables.

ARTICULO 145.- Para el caso del derribo de éarboles en los parques, camellones,
jardines, glorietas, banquetas municipales, unidades deportivas y en general, en areas de
la via publica o del dominio municipal, por conducto de la dependencia facultada para ello,
se debera elaborar previamente el dictamen técnico correspondiente, donde queden
debidamente fundadas y motivadas las razones que justifiquen tal accion.

Para el caso solicitudes de poda o derribo de arboles que presenten los particulares, se
debera emitir el dictamen correspondiente, previa visita de verificacion que realice el
personal de la dependencia facultada para ello. De llevar a cabo esta accién sin contar
con el dictamen favorable correspondiente, se haran acreedores a las sanciones que
establece el presente Bando, sin perjuicio de las que se establezcan en otras
disposiciones normativas.

SECCION QUINTA
DE LOS MERCADOS PUBLICOS Y CENTRALES DE ABASTOS



ARTICULO 146.- En términos de la Constitucion Federal, el Gobierno Municipal tiene la
responsabilidad de prestar el servicio publico de mercados y centrales de abasto, que
comprende el establecimiento, organizacion y funcionamiento de instalaciones adecuadas
para la comercializacion de mercancias o servicios de primera necesidad, basado en lo
siguiente:

I La adecuada distribucién de alimentos basicos dentro del territorio del municipio;

Il Fomentar el ordenamiento de las etapas del proceso de comercializacion, como son
la produccion, distribucién y consumo;

1l Incentivar la comercializacién al mayoreo y al menudeo de productos de la region, a
precios accesibles para la mayoria de la poblacion;

IV Contribuir al abasto oportuno de los productos bésicos;

\% Incrementar los puntos de venta para mayor disponibilidad de los productos;

VI  Garantizar la conservacion de las caracteristicas originales y propiedades
nutricionales de cada producto; y

VIl Promover el arraigo y la identidad duranguense a través de sus artesanias y
productos de origen.

SECCION SEXTA
DE LOS PANTEONES Y CEMENTERIOS

ARTICULO 147.- El Gobierno Municipal, ademas de cumplir con la obligacion
Constitucional de prestar el servicio publico de panteones, regulard en el Reglamento de
la materia, la instalacion, funcionamiento, administracion y operacion de los panteones y
cementerios del sector privado, incluyendo el traslado y tratamiento de los cadaveres, asi
como la expedicién de las autorizaciones para aquellos sitios destinados a la prestacion
de éste servicio publico, en los casos y forma que determinen las leyes y la
reglamentacion municipal en la materia.

Para los efectos de la presente disposicion, se considera pantedn o cementerio el lugar
destinado para la inhumacion, exhumacion, reinhumacién o cremacion de cadaveres, asi
como de restos humanos.

SECCION SEPTIMA
DE LOS RASTROS

ARTICULO 148.- El Gobierno Municipal regulara y vigilara la adecuada prestacion del
servicio publico de rastro, definido como el lugar autorizado para la matanza de animales
cuya carne se destinara al consumo humano.

El sacrificio de cualquier especie de ganado debera efectuarse en los rastros municipales
autorizados, de conformidad con las disposiciones sanitarias, fiscales y municipales
aplicables.

SECCION OCTAVA
DE LA OBRA PUBLICA Y EL EQUIPAMIENTO URBANO

ARTICULO 149.- El Gobierno Municipal, por conducto de las dependencias y entidades
facultadas, debera integrar los programas anuales de obra publica, procurando las
mejores condiciones de calidad y precio, asi como de la relacién costo — beneficio para el



Municipio y supervisando que la ejecucién de la obra publica de los diferentes programas,
se lleve a cabo dentro de las normas de calidad y tiempo de ejecucion establecido
conforme a los términos y clausulas de los contratos respectivos, apegado a las leyes y
reglamentos aplicables en la materia.

Las obras nuevas de pavimentacion que ejecute el Gobierno Municipal, deberan
realizarse en pavimento rigido, atendiendo sus caracteristicas técnicas al analisis del tipo
de vialidad y la carga vehicular que debera soportar, en términos del Programa de
Desarrollo Urbano y la legislacién vigente.

Las obras nuevas de pavimentacion deberan realizarse en tramos completos de cuando
menos una cuadra y sus cruceros.

Antes de realizar obras nuevas de pavimentacion se debera renovar las obras de
infraestructura subterrdnea, tanto de agua y drenajes, como instalaciones eléctricas,
telefénicas, cable u otros servicios que se distribuyan de manera subterranea.

Asi mismo, establecera estrategias y programas para garantizar el arreglo y
mantenimiento de vialidades, guarniciones y elementos del equipamiento urbano de
dominio municipal.

SECCION NOVENA
DEL DESARROLLO URBANO Y LA VIVIENDA

ARTICULO 150.- El Gobierno Municipal, por conducto del Ayuntamiento y de las
dependencias correspondientes, tendra las facultades que le establezcan las
disposiciones constitucionales y legales en materia de asentamientos humanos,
ordenamiento territorial, vivienda y desarrollo urbano, entre las que deben estar
comprendidas las siguientes:

[ El rescate y conservacion del Centro Histérico de la Ciudad de Victoria de
Durango, asi como de los sitios y monumentos que constituyan el patrimonio
histérico o cultural, en el ambito de su competencia y mediante los convenios
respectivos;

Il La nomenclatura de los centros de poblacion, los asentamientos humanos, las
calles, las vialidades, los monumentos y los sitios de uso comun;

i La imagen urbana de los centros de poblacion;

v La zonificacion y el uso del suelo dentro de su territorio;

\Y, La regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

VI Licencias y permisos de construccion, urbanizacion;

Vi Permisos para la instalacién de anuncios y antenas de comunicacion;

VIl Regulacion y autorizacién para la creacion de nuevos fraccionamientos y colonias;

IX La autorizacién, supervision e inspeccion relacionada con todas las obras de
construccion;

X Las subdivisiones, segregaciones y fusiones de lotes;
Xl Fomento a la vivienda;
XIl Lo relativo a los directores responsables y corresponsables de obra; y

Xl Las demés que establezca la normatividad en la materia.



La formulacion, instrumentacion, seguimiento y evaluacion, asi como la modificacion y
actualizacion de las politicas para el desarrollo urbano, se haran con base en el Sistema
de Planeacién para el Desarrollo Municipal.

SECCION DECIMA
DE LA SALUD FiSICA Y MENTAL

ARTICULO 151.- El Gobierno Municipal, con base en las politicas de salubridad general
que le competan, coadyuvara a través de las acciones y programas que se generen, en la
prestacién del servicio de salud publica, de acuerdo a los convenios y ordenamientos
legales en la materia, en los temas de prevencion y atencién a la salud publica, salud
mental, higiene y cuidado de la salud, alimentos y bebidas en la via publica, control
sanitario, planificacion familiar y orientaciéon sexual, prevencién temprana del cancer de
mama y ceérvico-uterino, prevencién y combate a las adicciones, vacunacién antirrabica,
esterilizacion y captura de perros y gatos, ademas de los que le sefialen este Bando y las
demés disposiciones legales aplicables.

Asi mismo, bajo criterios de transversalidad, implementara estrategias de seguimiento a
las acciones y programas desarrollados por las dependencias y entidades municipales,
donde haya contacto directo con la sociedad y de las cuales se desprenda la posible
existencia de trastornos de adiccion, para buscar su erradicacion o disminucién mediante
una especializada y oportuna atencion.

SECCION DECIMA PRIMERA
DE LA SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 152.- Corresponde al Gobierno Municipal, dentro del territorio del municipio y
con sujecion a lo que establezcan las disposiciones constitucionales y legales en la
materia, la prestacion de los servicios de seguridad publica, que tienen por objeto lo
siguiente:

I Asegurar el pleno goce de las garantias individuales y sociales, salvaguardando la
integridad fisica y patrimonial de la ciudadania, la paz, tranquilidad y el orden
publico, con base en la prevencion de la comisién de delitos y la violacién a las
leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter municipal, estatal y federal,
en el &mbito de su respectiva competencia; y

Il Regular la circulacién de peatones y vehiculos en las vias publicas de jurisdiccion
municipal, en el territorio del municipio, asi como el estacionamiento de vehiculos en
la via publica, que se brindara con apego a los reglamentos municipales, a las leyes
aplicables y demas ordenamientos relativos, asi como a los acuerdos vy
recomendaciones nacionales e internacionales sobre el uso, especificaciones y
simbologia, para la sefalizacion.

La policia preventiva municipal actuara como auxiliar del Ministerio Publico, de la Policia
Estatal y del Poder Judicial del Estado, obedeciendo s6lo mandatos legitimos en la
investigacion, persecucion, detencién, o aprehension, de presuntos delincuentes.

La policia vial, para el cumplimiento de sus funciones, aplicard lo establecido en el
reglamento municipal correspondiente y demdas ordenamientos aplicables sobre la
materia.



ARTICULO 153.- El Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, podra suscribir
convenios de coordinacion y colaboracién con el Gobierno Estatal y con otros municipios,
para establecer estrategias conjuntas en materia policial, asi como para aspectos de
capacitacion, evaluacion y certificacion del personal, en el marco del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

ARTICULO 154.- Los agentes de los cuerpos de policia preventiva y policia vial del
Municipio deberan observar en su actuacion los principios rectores que establece el
presente Bando. Ademds, deberan someterse a los examenes de conocimiento,
antidoping, psicométrico, de control de confianza y los demas que determinen la
legislacion federal y estatal aplicable, y demas ordenamientos que regulan la funcién de
los agentes policiacos municipales, siempre con estricto respeto a los Derechos Humanos
Universales.

Los examenes a que se refiere el presente articulo se realizaran, por lo menos, una vez al
afo, sin distincién de rango o jerarquia de la corporacion.

ARTICULO 155.- El Ayuntamiento, para hacer mas eficaz la vigilancia del orden publico y
la preservacion de la paz, tendra las siguientes obligaciones:

I Aprobar el Programa Municipal de Seguridad Publica en el marco del Plan Municipal
de Desarrollo;

Il Promover la participacion de los distintos sectores sociales de la poblacion en la
busqueda de soluciones a la problemética de seguridad publica, mediante la
integracion de consejos ciudadanos en los diferentes asentamientos humanos;

1l Promover en el centro histérico una cultura de proximidad entre los agentes de los
cuerpos de policia preventiva y policia vial, y los ciudadanos;

IV Coordinarse con las autoridades de los otros érdenes de gobierno, asi como con
otros ayuntamientos, para la eficaz prestacion del servicio de seguridad publica;

\% Establecer mapas delictivos de los incidentes que tenga conocimiento la Direccion
Municipal de Seguridad Publica; y

VI  Procurar la profesionalizacion de los integrantes de los cuerpos de seguridad
publica.

VIl Disefar e implementar camparfias permanentes de prevencion relativas a los temas
de conduccién de vehiculos y responsabilidad vial, y consumo de bebidas con
contenido alcohdlico y/o estupefacientes, asi como a los diferentes riesgos a los que
se pueden exponer innecesariamente tanto mujeres como menores.
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SECCION DECIMA SEGUNDA
DE LA PROTECCION CIVIL

ARTICULO 156.- Es responsabilidad del Gobierno Municipal la prevencion y atencion de
desastres en el territorio del municipio, para garantizar la integridad, la salud, la seguridad
y el patrimonio de sus habitantes, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables. Para ello, debera establecer los mecanismos de vigilancia, inspeccion y
verificacion que resulten necesarios, emitiendo los dictAmenes correspondientes, asi
como las sanciones que se hagan necesarias, en su caso.



La gestion de la reduccion del riesgo se constituye en una politica de desarrollo
indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e
intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en
riesgo, y por lo tanto, esta intrinsecamente asociada con la planificaciébn del desarrollo
seguro, con la gestibn ambiental territorial sostenible, en todos los 6rdenes de gobierno y
la efectiva participacion de la poblacion debiéndose considerar en todo momento los
mecanismos de atencién que permitan prevenir y mitigar los efectos negativos de los
fendmenos perturbadores, bajo la premisa de igualdad en la atencion de las personas con
discapacidad en casos de emergencia o desastre.

ARTICULO 157.- La gestion de la reduccion del riesgo, es responsabilidad de todas las
autoridades, instituciones y empresas de todo tipo establecidas en el territorio municipal,
ya sean publicas o privadas.

En cumplimiento de esta responsabilidad, las entidades publicas, privadas y comunitarias
desarrollaran y ejecutaran los procesos de gestién de riesgo, entendiéndose como su
conocimiento, reduccion del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus
competencias y ambito de actuacion y jurisdiccion, como componentes del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Las instituciones y empresas de todo tipo establecidas en el territorio municipal, ya sean
publicas o privadas, tienen la obligacion de crear brigadas o unidades internas de
proteccién civil que elaboren y ejecuten programas especificos de trabajo con la asesoria
de la Direccibn Municipal de Proteccion Civil, en los términos que establezca la
normatividad federal, estatal y municipal en la materia.

ARTICULO 158.- Los cuerpos de emergencia podran acceder a cualquier predio,
inmueble, establecimiento comercial, industrial o de servicios cuando se presente algun
siniestro que ponga en peligro la integridad fisica y/o patrimonial de los ocupantes, asi
como el entorno, a fin de mitigar los efectos ocasionados por el fenbmeno perturbador.
Asi mismo, podran auxiliar a la poblacién en la prestacién de primeros auxilios y traslados
en casos de emergencia, coadyuvando con las instituciones del Sector Salud.

Los elementos de los cuerpos de la policia preventiva y la policia vial, deberan colaborar
en la atencion de los eventos de emergencia, desastre o0 siniestro, a efecto de
salvaguardar la integridad fisica de los habitantes del municipio y de quienes transiten por
él.

SECCION DECIMA TERCERA
DE LA EDUCACION

ARTICULO 159.- EI Municipio de Durango, en el &mbito de su competencia y en estricto
apego a los ordenamientos tanto internacionales como de orden federal, estatal y local,
coadyuvard en la formulacion, instrumentacion e implementacion de politicas publicas que
incidan en el mejoramiento de la calidad educativa, el fortalecimiento del tejido social, la
sana convivencia escolar, y la desarticulacion de los factores de riesgo que inciden en la
desercion y el bajo aprovechamiento escolar, promoviendo el aprendizaje permanente y la
formacion integral para todos los ciudadanos.

En estas politicas, se buscard generar una coordinacion interinstitucional con las
dependencias o entidades de la administracion publica de los 6rdenes de gobierno federal



y estatal, que de manera articulada e intersectorial, y bajo los principios de globalidad y
transversalidad, involucre también la participacion de la sociedad civil organizada, la
iniciativa privada y los medios de comunicacion, privilegiando en todo momento el interés
superior de la nifiez y la adolescencia.

La dependencia facultada para ello, tendra la responsabilidad de coordinar las politicas
publicas en materia educativa desde su formulacién, planeacién, instrumentacion,
implementacion, evaluacion y control, considerando la participacion de las distintas
dependencias y entidades de la administracion publica municipal, en el ejercicio de las
atribuciones que a cada una le correspondan.

SECCION DECIMA CUARTA
DE LA PROMOCION DEL ARTE Y LA CULTURA

ARTICULO 160.- ElI Municipio, a través de los museos, la cineteca y demas espacios
municipales acordes para ello, realizar4d la promocion y difusion de las diversas
manifestaciones artisticas y culturales locales. Asi mismo, en coordinacion con los
sectores publico, social y privado del municipio, incentivara el desarrollo integral de la
comunidad, procurando preservar su identidad, valores, tradiciones y costumbres.

SECCION DECIMA QUINTA o
DE LA PROMOCION DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FiSICA

ARTICULO 161- El Gobierno Municipal, en concurrencia con los sectores publico, social y
privado, y con base en la normatividad que expida el Ayuntamiento, implementara
programas y acciones en materia de practica del deporte y activacion fisica, para lograr lo
siguiente:

| Contribuir al mejoramiento de la salud fisica y mental de los ciudadanos, asi como
a su desarrollo integral;

Il La adecuada administracion las unidades deportivas municipales y las bases de
colaboracion entre el Gobierno Municipal y los particulares;

i Facilitar a todas las personas la practica del deporte, la cultura fisica y la

recreacion;

v Contribuir a una mayor calidad de vida de los habitantes del municipio;

Vv Fortalecer la integracion e interaccion de la sociedad para estimular la convivencia
armodnica y la solidaridad;

Vi Rescatar los valores y contribuir a la reconstruccién del tejido social promoviendo
el deporte en familia;

Vi Combatir las adicciones y coadyuvar a la prevencion de delitos;

VIII  Erradicar la violencia y las conductas antisociales;

IX Fomentar, ordenar y regular a las asociaciones y sociedades deportivas, deportivo-
recreativas y de cultura fisica;

X Fomentar el aprovechamiento, proteccion y conservacion del medio ambiente;

Xl Garantizar a todas las personas, sin distincion de edad, género, discapacidad,
condicion social, religion o preferencias, la igualdad de oportunidades dentro de los
programas de desarrollo en materia de cultura fisica y deporte, asi como el uso de
las instalaciones deportivas municipales;

XIl Establecer los derechos y obligaciones, asi como las infracciones y sanciones por
el uso indebido de las instalaciones deportivas, sin menoscabo de lo que
establezcan otras disposiciones normativas aplicables; y



Xl Las demas que se establezcan en el Reglamento de la materia, asi como las
disposiciones de orden federal y estatal aplicables.

SECCION DECIMA SEXTA
DE LA ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 162.- El Gobierno Municipal establecera politicas orientadas a la
implementacion de acciones para la formacion y desarrollo del sector juvenil, abriendo
espacios para impulsar sus proyectos productivos y el emprendimiento, asi como la
practica del deporte, el arte y la cultura, y en general, toda forma de vinculacién que
redunde en su crecimiento y atienda las inquietudes y necesidades de este sector de la
sociedad.

SECCION DECIMA SEPTIMA
DE LA PROMOCION TURISTICA

ARTICULO 163.- En materia de promocion turistica, le corresponde al Gobierno Municipal
el desarrollo y difusion de productos turisticos locales, para diversificar la oferta de este
sector en el municipio, estableciendo estrategias y definiendo acciones orientadas a
incentivar la actividad turistica en todas sus vertientes, fortaleciendo el desarrollo
econémico local, a través de la profesionalizacion de los servicios turisticos y una
atencion de calidad al visitante, en los términos y facultades que establezcan en las
normas de la materia,.

Para ello, se estableceran las acciones necesarias detonar la participacion y coordinacion
de organizaciones privadas o publicas, de orden municipal, estatal o federal, y de los
habitantes del municipio, quienes deberan de contribuir en este objetivo.

SECCION DECIMA OCTAVA
DEL DESARROLLO RURAL

ARTICULO 164.- El Gobierno Municipal, por conducto de las dependencias y/o entidades
competentes, y en coordinacién con las respectivas dependencias de los gobiernos
estatal y federal, deberd formular, conducir y evaluar una politica general en las
comunidades de la zona rural del municipio, que contemple desarrollar acciones y
programas orientados a brindar asesoria y promover la agricultura, la ganaderia, la pesca,
el uso adecuado y el aprovechamiento de los recursos naturales y en general, el
desarrollo rural, a fin de elevar el nivel de vida de las familias que habitan en el campo,
coadyuvando para cumplir los objetivos para el desarrollo sostenible.

SECCION DECIMA NOVENA
DEL FOMENTO ECONOMICO

ARTICULO 165.- En materia de fomento econémico, el Gobierno Municipal debera
generar politicas y acciones orientadas a promover el desarrollo econémico sustentable, a
través de la investigacion aplicada a la gestion de empresas, el fomento a la inversién y la
actividad productiva, asi como al emprendimiento, promoviendo a través del uso racional
de los recursos, el desarrollo de actividades industriales, comerciales, y de prestacion de
servicios, e incentivando la participacion ciudadana para generar mayores condiciones de
desarrollo y crecimiento de la micro y mediana empresa en el municipio.



Para ello, tendré las siguientes atribuciones:

[ Expedir licencias y permisos para las actividades econdmicas sujetas a regulacion,
en los términos establecidos en los reglamentos y disposiciones aplicables;

Il Recibir y expedir las constancias de registro en el padron municipal de empresas,
en aquellos giros que no requieran de licencia o permiso para su funcionamiento;

i Integrar y actualizar los padrones municipales de actividades econémicas;

IV Establecer y proponer, en términos de la normatividad aplicable, los costos por
obtencion de las licencias y permisos para poder ejercer las actividades econémicas
reguladas por el Municipio;

V Fijar y modificar en su caso, los horarios de apertura y cierre de las empresas
dedicadas a las actividades de caracter econémico con giros regulados;

VI  Practicar inspecciones a las empresas para verificar el cumplimiento de los
ordenamientos municipales;

VIl  Ordenar la suspension de actividades o clausura, de las empresas que no cuenten
con la autorizacién correspondiente, o que puedan afectar notoria y gravemente el
medio ambiente, pongan en riesgo la seguridad, la paz, la tranquilidad, la salud
publica o causen dafos al equipamiento y/o a la infraestructura urbana;

VIII Iniciar los procedimientos de cancelacion de licencias o permisos en los casos que
corresponda, asi como imponer las sanciones previstas en los ordenamientos
legales aplicables; y

IX  Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables.

Todas las empresas en donde tenga lugar alguna actividad econémica, una vez que
cuenten con la autorizacion que les corresponda emitida por la Autoridad Municipal,
podran operar todos los dias del afio, las veinticuatro horas del dia, con excepcién de
aguellos giros que expresamente estén restringidos en cuanto a su horario por los
reglamentos y disposiciones municipales aplicables.

A través del Sistema Duranguense de Apertura Rapida de Empresas, se realizaran los
tramites relativos a las solicitudes de licencias, permisos, o registro al padron municipal de
empresas, y serd esta unidad administrativa, la que integrard los expedientes con los
requisitos segun corresponda, y los turnara a las instancias correspondientes segun el
giro que se pretenda, para su analisis y resolucién.

SECCION VIGESIMA
DEL DESARROLLO Y LA ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 166.- El Gobierno Municipal serd promotor del desarrollo social, para lo cual
coordinara e implementara, con la participacién ciudadana, la aplicacién de programas y
estrategias encaminadas a mejorar e incrementar la calidad de vida de los habitantes,
atendiendo las necesidades mas urgentes de los sectores sociales mas desprotegidos y
los grupos en situacion de vulnerabilidad.
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ARTICULO 167.- Los habitantes del municipio podran participar con sus propuestas de
acciones, demanda de obra y servicios basicos en forma individual o colectiva o a través
de representantes de vecinos u organizaciones de distinta indole, con el objeto de mejorar
su calidad de vida, el bienestar colectivo y el desarrollo social integral.



El Gobierno Municipal, previo estudio y andlisis y de acuerdo a las posibilidades
presupuéstales, entregard con base en la demanda y en la prioridad de las necesidades
sociales y el desarrollo equilibrado del campo y de la ciudad, a mas tardar el dia quince de
noviembre de cada afo, la propuesta anual de obra publica recogida, al Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango, con el fin de que forme parte del
Programa Anual de Trabajo que de conformidad con los plazos previstos por el presente
Bando, se sometera a la consideracién y aprobacion del Ayuntamiento por conducto de la
comision de trabajo correspondiente.

ARTICULO 168.- El Gobierno Municipal promovera la organizacién vecinal en las
comunidades que sean susceptibles de recibir beneficios en materia de obra publica y
servicios basicos, las cuales se sujetardn a las disposiciones, mecanismos y plazos, que
determinen el Ayuntamiento y el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Durango, de conformidad con la legislacion correspondiente y de acuerdo a lo estipulado
en los convenios de concertacion social que se celebre, entre el Gobierno Municipal y los
beneficiarios de las comunidades.

ARTICULO 169.- ElI Gobierno Municipal elaborar4 y mantendra actualizado el padrén
anico de beneficiarios, para evitar la duplicidad en los distintos programas de apoyo social
municipales, estatales y federales, debiéndose atender de manera prioritaria a los
ciudadanos con menor ingreso econdmico. Asi mismo, establecerd los mecanismos
necesarios para garantizar que dependencias y entidades municipales les proporcionen
un trato digno y sin discriminacién de ningun tipo, atendiendo de inmediato las quejas o
denuncias que se presenten en este sentido.

ARTICULO 170.- La Autoridad Municipal, por conducto de las dependencias
responsables de la asistencia y el desarrollo social, en colaboracién y coordinacién con
otras dependencias oficiales o de beneficencia, implementara acciones y medidas que
coadyuven a erradicar del municipio la mendicidad y la vagancia, mediante la
instrumentacion de programas de fomento econdémico y productivo, asi como de
desarrollo y asistencia social, canalizando ante las autoridades competentes a los
menores de edad, adultos mayores o discapacitados que practiquen la mendicidad o que
a cambio de una dadiva, realicen actividades que pongan en riesgo su integridad fisica o
la de terceros.

ARTICULO 171.- El Gobierno Municipal, por conducto del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia, en concurrencia con los sectores, publico, privado y social,
implementara acciones y programas de asistencia social, a través de los cuales se podran
otorgar apoyos a los grupos sociales mas vulnerables de la sociedad y proporcionar
protecciébn a personas en estado de desventaja fisica, mental, o social, buscando su
incorporacién a una vida plena y productiva para mejorar sus condiciones de vida y
bienestar.

TITULO DECIMO PRIMERO ,
DE LA JUSTICIA CiVICA MUNICIPAL, LA INSPECCION,
LAS INFRACCIONES Y LAS SANCIONES APLICABLES

CAPITULO |
DE LA JUSTICIA CiVICA MUNICIPAL



ARTICULO 172.- El Juzgado Civico Municipal es el organismo dotado de plena
autonomia de operacion, que tendra a su cargo dirimir las controversias que se susciten
entre el Gobierno Municipal y los particulares, y entre estos y los terceros afectados,
derivadas de los actos y resoluciones de la autoridad municipal, y de la aplicacion de los
ordenamientos legales y reglamentos municipales.

Estara a cargo de un Juez Civico Municipal cuyo nombramiento serd propuesto por el
Presidente Municipal y ratificado por el Ayuntamiento, en los términos que sefala la Ley
Orgénica. Su estructura orgénica y atribuciones de cada area se estableceran en su
Reglamento Interior.

El Juzgado Civico implementara los mecanismos necesarios para promover y fortalecer la
convivencia entre la sociedad, a través de programas la educacion civica, entendiendo
ésta como el sistema de valores, actitudes, conocimientos y habilidades humanas que
generan lazos afectivos o de vinculacion en la comunidad.

ARTICULO 173.- El Juzgado Civico Municipal conocera las conductas que
presuntamente constituyan faltas o infracciones a las disposiciones normativas de
caracter municipal e impondra las sanciones correspondientes mediante el procedimiento
breve, simple y predominantemente oral, que corresponda y que derive en la sancién de
las faltas administrativas. Estos procedimientos se ajustaran a las formalidades que
establecen el presente Bando y la normatividad aplicable.

Asi mismo, corresponde al Juzgado conocer y resolver los recursos de inconformidad que
interpongan los particulares respecto de las actuaciones de las autoridades municipales;
asi como de las observaciones que éstos hagan a las actas administrativas, en términos
del reglamento de la materia.

Todas las resoluciones de la autoridad administrativa municipal, serdn de acuerdo a lo
gue expresen la ley, los reglamentos municipales y las disposiciones administrativas de
caracter municipal y, en su caso, conforme a la interpretacion literal, sistematica y
funcional de los citados ordenamientos, o conforme a los principios generales del
derecho.

ARTICULO 174.- Al Juez Civico Municipal correspondera lo siguiente:

[ Conocer de la comisién de las infracciones establecidas en el presente Bando y
demas ordenamientos legales y disposiciones de caracter administrativo que
competan;

Il Resolver sobre la responsabilidad de los presuntos infractores;

i Aplicar las sanciones establecidas en el presente Bando, los reglamentos
municipales y otras disposiciones administrativas de caracter municipal, cuya
aplicacién no esté expresamente conferida a otra autoridad administrativa;

v Ejercer funciones de conciliacion y mediacion cuando los interesados lo soliciten y
resolver lo que en derecho corresponda y acorde al contenido del conflicto;

\% Intervenir en los conflictos derivados de la convivencia vecinal que le sean
planteados y sean de su competencia, con el fin de avenir a las partes y sancionar
su incumplimiento;

VI Expedir constancias Unicamente sobre hechos asentados en los libros de registro
del Juzgado Civico Municipal, cuando lo solicite quien tenga y acredite el interés
legitimo;



Vi Conocer y resolver acerca de las controversias de los particulares entre si y
terceros afectados, derivadas de los actos y resoluciones de la autoridad municipal,
asi como de las controversias que surjan por la aplicacién de los reglamentos
municipales u otros ordenamientos legales de caracter municipal,

VIII  Dirigir administrativamente las labores del Juzgado, para lo cual el personal del
mismo estard bajo su mando;

IX Conocer y desahogar los procedimientos ordinarios para la cancelacion de
licencias o permisos y destruccién de bienes; y

X Las demés que le confieren el presente Bando y las disposiciones municipales
vigentes.

ARTICULO 175.- El Juez Civico Municipal determinara la sancion aplicable en cada caso
concreto, tomando en cuenta para el ejercicio de su funcion las circunstancias que para
tal efecto se prevén en el reglamento interior del Juzgado Civico Municipal.

Para hacer cumplir sus determinaciones, el Juez Civico Municipal puede emplear
cualquiera de los siguientes medios de apremio:

I La multa hasta por quinientas unidades de medida de actualizacion;
1 El auxilio de la fuerza publica;

i Rompimiento de cerraduras

IV Presentacion de personas con auxilio de la fuerza publica; y

\% Arresto hasta por 36 horas.

En todo caso el Juzgado Civico Municipal debera fundar y motivar por qué dicha medida
es la adecuada para compeler al cumplimiento a lo ordenado.

ARTICULO 176.- Cuando de la falta cometida se deriven dafios y perjuicios, que deban
ser reclamados por la via civil, el Juez Civico Municipal se limitar4d a proponer medios
alternativos de solucién, procurando obtener a través de la mediacién, la reparacion de la
afectacion, dejando a salvo el ejercicio de los derechos que le correspondan al ofendido
en caso de no llegarse a un acuerdo satisfactorio.

ARTICULO 177.- Son sujetos de responsabilidad y podran ser sancionadas por
infracciones a este Bando, a los reglamentos municipales y a las disposiciones
administrativas de caracter municipal, las personas mayores de dieciocho afios y que no
se encuentren permanentemente privados de capacidad de discernimiento. Cuando la
falta o infraccion la cometan los menores de dieciocho afos, deberan responder por su
conducta quienes ejerzan sobre ellos los derechos de patria potestad o tutela.

Las personas con discapacidad solo seran sancionadas por las infracciones que cometan,
si su insuficiencia no influyé determinantemente sobre su responsabilidad en los hechos.

ARTICULO 178.- El Juzgado Civico Municipal, podra decretar a peticién de la Autoridad
Municipal, la suspensién de cualquier tipo de evento o espectaculo, clausura temporal de
cualquier tipo de actividad o negociacion, decomiso, aseguramiento o la destruccion de
cualquier tipo de productos o instrumentos, directamente relacionados con la infraccion,
sblo para aquellos casos en que hubiese a juicio de la propia autoridad, peligro claro,
presente y de indole extraordinariamente grave, para la integridad de las personas, la paz,
la seguridad o la salud publica en el municipio.



ARTICULO 179.- En relacién a la prescripcion en materia de infracciones y sanciones
administrativas de caracter municipal se observaran las siguientes normas:

[ El derecho de los ciudadanos a formular ante la autoridad municipal la denuncia de
una infraccion prescribe en seis meses, contados a partir de su comision;

Il La facultad de la autoridad municipal para la imposicion de sanciones por
infracciones prescribe por el transcurso de tres afios, contados a partir de la
comision de la infraccibn o de la presentacion del reporte o denuncia
correspondiente;

1l Para el caso de la sancion consistente en arresto administrativo, la facultad para
ejecutarlo prescribe a los tres meses, contados a partir de la fecha de la resolucion
del juez civico municipal,

IV La prescripcién se interrumpira por las diligencias que ordene o practique la
Autoridad Municipal;

\% Los plazos para el computo de la prescripcion se podran interrumpir por una sola
vez;y

VI  La prescripcion se hara valer a peticibn de parte o de oficio por el Juez Civico
Municipal, quien dictara la resolucion correspondiente.

ARTICULO 180.- El Juez Civico Municipal, dentro del ambito de su competencia, cuidara
estrictamente que se respete la dignidad y los derechos humanos de los infractores, por
tanto, impedira todo maltrato fisico o moral, cualquier tipo de incomunicacion, exaccién o
coaccién en agravio de las personas presentadas o que ante el propio juez comparezcan.

ARTICULO 181.- El Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del Presupuesto de
Egresos del Municipio, las partidas presupuestales propias para sufragar los gastos del
Juzgado Civico Municipal, quien tendra facultades para su ejercicio autbnomo; para ello,
su titular debera presentar oportunamente al Ayuntamiento su programa de trabajo
incluidos los egresos correspondientes y, al mismo tiempo, hacerlo del conocimiento del
Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal de Durango, con el fin de que sea
debida y oportunamente incorporado en el programa anual de trabajo correspondiente.

El Juez Civico Municipal rendira al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal
un informe semestral de labores y llevara una estadistica de las infracciones ocurridas en
el municipio, su incidencia, su frecuencia y las constantes que influyan en su realizacion.
En el Juzgado Civico Municipal se llevaran los libros de control necesarios para la
adecuada organizacién del trabajo jurisdiccional y administrativo.

ARTICULO 182.- El Juzgado Civico Municipal operara el Centro Municipal de Mediacién
Ciudadana, que sera la primera instancia que tendra el ciudadano, para dirimir y/o
resolver los conflictos derivados de la proximidad vecinal, inclusive en los casos en que
exista el régimen de propiedad en condominio, con sujecion a los principios de
voluntariedad, confidencialidad, imparcialidad, buena fe y veracidad, equidad, neutralidad,
celeridad y economia, flexibilidad y legalidad, privilegiando el dialogo y la tolerancia como
principios fundamentales de una cultura integral de convivencia arménica y pacifica.
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Para el cumplimiento de su objeto, el Centro Municipal de Mediacion Ciudadana tendra
las siguientes funciones:

I Coordinar los procedimientos de mediacién a peticién de parte ofendida;



Vi

Vi

Dentro de las audiencias aplicar, promover y fomentar los diferentes medios
alternativos de solucion de controversias a través de una mediacion efectiva;
Otorgar a los ciudadanos los servicios de orientacion e informacion sobre los
procedimientos de la mediacion ciudadana previstos en la reglamentacién de la
materia;

Determinar los casos que no son objeto de mediacion ni de conciliacién, por razon
de la materia 0 competencia;

Solicitar a las dependencias y entidades de la Administracion Municipal, a fin de
contar con dictdmenes, recomendaciones, observaciones o0 informacion
especializada en la materia, para mejor proveer;

A fin de brindar el servicio de Mediacién a la mayor poblacién posible se podran
abrir los Centros Mediacion que asi se requieran, o en su caso moviles o itinerantes;

y
Las que le establezcan este Bando y la demas reglamentacién municipal.

ARTICULO 183.- El Juez Civico Municipal disefiara y promovera programas de
vinculacion social que tenderan a lo siguiente:

Procurar el acercamiento del Juez y de los secretarios de acuerdo en funciones de
juez, con la comunidad, a fin de propiciar una mayor comprensién y participacion en
las funciones que desarrollan;

Establecer vinculos permanentes con los grupos organizados y los habitantes del
municipio en general, para la captacién de los problemas y fenémenos sociales que
les aquejan en materia del marco reglamentario municipal;

Promover una cultura integral de convivencia arménica y pacifica y de respeto a los
valores humanos;

Establecerd enlaces y/o convenios con instituciones publicas o privadas que
promuevan la inclusibn social y corresponsabilidad en la construccién de
ciudadania, para compartir las mejores practicas en el ejercicio de sus atribuciones,
asi como también gestionar recursos que le permitan dar cumplimiento a lo
establecido en el presente capitulo; y

Regularizar la situacion juridica de los infractores de cuyos antecedentes se
encuentre pendiente su resolucion y que acrediten documentalmente su intencién
de cumplir la normatividad municipal en materia de actividades econémicas a
excepcion de aquellos giros que requieran licencia de funcionamiento.

CAPITULO Il
DE LA INSPECCION MUNICIPAL

ARTICULO 184.- Son autoridades competentes para la aplicacion del presente Bando, los
reglamentos municipales y las disposiciones administrativas de caracter municipal, las
siguientes:

Con el caracter de Autoridades Ordenadoras:

a) El Ayuntamiento;

b) EIl Presidente Municipal,

c) El Secretario Municipal y del Ayuntamiento, y los demas titulares de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal investidos
como tales y en ejercicio de sus respectivas atribuciones;

d) El titular del Juzgado Civico; y

e) Eltitular de la Contraloria Municipal.



Il Con el caracter de Autoridades Ejecutoras:
a) Los agentes de la policia preventiva, la policia vial y la policia ambiental;
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b) Los elementos de la Unidad Municipal de Proteccion Civil;

c) Los inspectores de Direccion Municipal de Inspeccion, la Direccién Municipal de
Desarrollo Urbano y la Direccibn Municipal de Medio Ambiente, debidamente
acreditados; y

d) Los agentes de estacionémetros, los ejecutores fiscales debidamente facultados
y habilitados por la Direccién Municipal de Administracion y Finanzas.

ARTICULO 185.- La autoridad municipal ejercera las funciones de vigilancia e inspeccion
gue correspondan para verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Bando, los
reglamentos municipales y las disposiciones administrativas de caracter municipal y
aplicara las sanciones que se establecen, sin perjuicio de las facultades que confieren a
otras autoridades, los ordenamientos federales y estatales aplicables en la materia.

La Autoridad Municipal podra practicar visitas de inspeccion en todo tiempo a aquellos
lugares publicos o privados, que constituyan un punto de riesgo para la seguridad, la
proteccién civil o salud publicas o para cerciorarse de que se cumplan las medidas
preventivas obligatorias.

Las verificaciones e inspecciones se sujetardn a lo dispuesto por el articulo 16 de la
Constitucién Federal, y se haran en los términos que se establezcan en el Reglamento de
la materia.

CAPITULO IlI
DE LAS INFRACCIONES
ARTICULO 186.- Son faltas administrativas o infracciones, todas aquellas acciones u
omisiones que contravengan las disposiciones contenidas en el presente Bando, en los
reglamentos municipales y en las disposiciones administrativas de caracter general
emitidas por la autoridad municipal.

Corresponde al Juzgado Civico Municipal la calificacion y la imposicion de sanciones a
quienes se encuentren en las hipétesis sefialadas en el presente Capitulo.

Las infracciones o faltas administrativas, previstas en el presente Bando se clasifican de
la siguiente manera:

a) Contra el bienestar colectivo y la seguridad publica;

b) Que atentan contra la moral publica y el respeto a los habitantes del municipio;

c) Contra el bienestar individual y la integridad fisica de las personas y sus bienes;

d) Que atentan contra la salud publica o causan dafio al ambiente;

e) Por actos de crueldad y maltrato animal;

f) Contra las normas que regulan las actividades econdmicas de los particulares; y

g) Que atentan contra el correcto ejercicio de la funcion publica municipal, la prestacion
de los servicios publicos y la propiedad publica.

Las faltas administrativas o infracciones previstas en el presente capitulo, ademas de la
competencia que resulte a otra autoridad municipal, seran competencia de la Policia
Preventiva, la cual, ademés de estar facultada a hacer las remisiones a los separos de
dicha corporacion policiaca a los infractores que asi lo ameriten, podra levantar las actas



de infraccién que correspondan, las cuales remitird al Juzgado Civico Municipal, para que
éste inicie el procedimiento administrativo que corresponda para sancionar al infractor.

ARTICULO 187.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar colectivo y
la seguridad publica, las siguientes:
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Causar o patrticipar en escandalos en lugares publicos;

Alterar el orden, arrojar objetos o liquidos, provocar rifias, o participar en ellas en
reuniones o espectaculos publicos;

Consumir bebidas con contenido alcohdlico o estupefacientes en la via publica, o
en vehiculos estacionados en la via publica, independientemente de la
presentacion que estos tengan;

Ocasionar molestias al vecindario con ruidos o sonidos estruendosos;

Arrojar a la via publica cualquier objeto que pueda ocasionar molestias, dafios o
afectar la salud y el medio ambiente;

Detonar cohetes, encender fuegos artificiales o usar explosivos en la via publica
sin la autorizacién correspondiente;

Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles o materiales peligrosos, en
lugares publicos sin tomar las precauciones necesarias con excepcion de los
casos en que se realicen con motivo de actividades comerciales, culturales o
religiosas, previa autorizacion de la autoridad municipal;

Poseer animales peligrosos sin tomar las medidas de seguridad necesarias;
Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole o celebraciones en lugares
publicos, que pongan en peligro a las personas que ahi transiten o que causen
molestias a las familias que habiten en o cerca de lugar en que se desarrollen los
juegos, a los peatones o0 a las personas que conduzcan cualquier clase de
vehiculo;

Conducir vehiculos sin la licencia, placa de circulacién correspondiente y/o no
respetar los sefialamientos viales y de transito; asi mismo, conducir vehiculos
consumiendo bebidas con contenido alcohdlico o estupefacientes, o bajo el influjo
de los mismos, o permitir que lo hagan sus acompafiantes;

Conducir vehiculos de motor, realizando llamadas con teléfono celular y/o
cualquier otro medio de telecomunicacion que limite la pericia del conductor, o con
nifios frente al volante o cualquier otro distractor;

Entrar sin autorizacién, sin haber hecho el pago correspondiente, en estado de
embriaguez y/o drogado a los centros de espectaculos publicos, eventos sociales,
diversiones o recreo;

Portar o utilizar objetos o sustancias que entrafien peligro de causar dafo a las
personas, excepto instrumentos para el desempefio del trabajo, deporte, oficio o
de uso decorativo;

Oponerse o resistirse a un mandato legitimo de cualquier autoridad, ya sea
federal, estatal y municipal;

Apedrear, pintar sin autorizacion, rayar, o dafiar de cualquier forma, los bienes
muebles o inmuebles pertenecientes a terceros, sean de particulares o publicos;
Agruparse con el fin de causar molestias o dafios a las personas o sus bienes;
Solicitar los servicios de emergencia, policia, bomberos o de establecimientos
médicos o asistenciales, publicos o privados, cuando no se requieran. Asi mismo,
proferir voces, realizar actos o adoptar actitudes que constituyan falsas alarmas de
siniestros o que puedan producir o produzcan el temor o panico colectivos; causar
falsa alarma o asumir actitudes que tengan por objeto crear panico entre los
presentes en lugares o espectaculos publicos;
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Apagar, sin autorizacion, el alumbrado publico o afectar algtin elemento del mismo
gue impida su normal funcionamiento;

Dejar en la via publica, abandonado o en forma permanente por mas de tres dias,
unidades vehiculares, en cuyo caso, se remitirdn al corralén por la direccién
municipal de seguridad publica, previo procedimiento;

Dafar o mover las sefiales publicas del lugar donde hubiesen sido colocadas por
la autoridad;

Activar armas permitidas para uso deportivo que disparen postas, diavolos, dardos
o cualquier otro tipo de proyectiles, ya sean impulsados por aire, tensién o
cualquier otro medio, contra personas o vehiculos en areas transitadas;

En las areas rurales si dafa la flora y fauna del lugar;

Permitir que las mascotas o animales de compafila deambulen libremente por
lugares publicos causando dafios, molestia, temor o riesgo para la seguridad de
las personas; si estas no se sujetan por cadena, correa, bozales y otros
aditamentos similares;

Participar de cualquier manera, en competencias vehiculares de velocidad y
acrobacia en la via publica;

Descuidar y exponer a menores de edad y personas con discapacidad en razén de
la practica de la mendicidad,;

Colocar y exhibir publicidad que atenten contra el honor y dignidad de las
personas;

Organizar, convocar, provocar o promover la realizacion de eventos de caracter
masivo, ya sean de tipo deportivos, sociales, culturales, artisticos, religiosos, o
similares, cuando por condiciones de emergencia sanitaria o de cualquier otro tipo
decretada por autoridad competente, estén especificamente determinados como
suspendidos; y

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 632, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL SIN NUMERO DE FECHA 02 DE MAYO DE 2020.

| Las demés que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

Para que la policia preventiva tenga la obligacién de acudir al llamado de quien lo solicite,
por la comisiobn de alguna de las faltas previstas en este articulo, bastard que se
comunique al numero oficial de auxilio policiaco que la Autoridad Municipal ponga al
servicio de la comunidad.

ARTICULO 188.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra la moral
publica y el respeto a los habitantes del municipio, las siguientes:
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Expresarse con palabras, sefias 0 gestos obscenos e indecorosos, en lugares
publicos;

Conducirse en lugares publicos sin respeto o consideracién a menores, mujeres,
ancianos o discapacitados;

Corregir con escandalo, faltar al respeto o maltratar en lugares publicos, a los hijos,
pupilos, ascendientes o cényuge;

Sostener relaciones sexuales o realizar actos de exhibicionismo sexual en la via
publica, lugares de uso comun, o en sitios de propiedad privada con vista al publico;

Asediar impertinentemente a cualquier persona, en cualquier ambito, causandole
molestia;

Exhibir puablicamente material pornografico o intervenir en actos de su
comercializacién en la via publica;

Realizar cualquier tipo de construccion o tener material de construccion en la via
publica sin la licencia respectiva, en los términos de la normatividad de la materia; y
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Las demés que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 189.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar individual y
la integridad fisica de las personas y sus bienes, las siguientes:
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Permitir el propietario 0 poseedor de un animal que éste transite libremente, o
transitar con él sin adoptar las medidas de seguridad necesarias, de acuerdo con las
caracteristicas particulares del animal, para prevenir posibles ataques a otras
personas o animales, asi como azuzarlo para que ataque a alguna persona;

Causar molestias por cualquier medio, que impidan el legitimo uso y disfrute de un
bien;

Arrojar contra alguna persona objetos o sustancias que le causen dafio o molestia;
Molestar a las personas mediante el uso de anuncios, leyendas en muros, teléfono,
radio o cualquier otro medio;

Dirigirse a alguna persona con frases 0 ademanes groseros, asediarle o impedir su
libertad de accion en cualquier forma;

Practicar cualquier tipo de juego en la via publica sin la autorizacion correspondiente
del Gobierno Municipal;

Publicitarse o permitir que se publicite por cualquier medio o via de comunicacion,
las personas que se dedican a la actividad de la prostitucion;

Impedir, dificultar, entorpecer o intervenir en las labores de los servidores publicos,
asi como de los cuerpos de bomberos, de proteccién civil, de rescate o de
asistencia médica; que se desarrollen en cumplimiento de sus deberes;

Cuando en estado de emergencia sanitaria 0 de cualquier tipo decretada por
autoridad competente, no se atiendan las disposiciones de caracter preventivo
emitidas formalmente por la Autoridad Municipal respecto del uso de articulos de
tipo personal destinados a la proteccién o prevencién de contagios o propagacion de
virus o bacterias, como cubrebocas, caretas, guantes y demas similares; y

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 632, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL SIN NUMERO DE FECHA 02 DE MAYO DE 2020.

Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 190.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra la salud
publica o causan dafio al ambiente, las siguientes:
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Poseer plantas o animales que por su naturaleza 0 nUmero constituyan un riesgo
para la salud y/o la seguridad publicas;

Expender al publico comestibles, bebidas o medicamentos, en estado de
descomposiciéon, o con la fecha de caducidad vencida; asi como también
productos para el consumo humano adulterados;

Orinar o defecar en la via publica o sitios de uso comun;

El uso inmoderado o desperdicio del agua potable;

Verter a la via publica aguas o sélidos residuales;

Tirar residuos sélidos en lugares no autorizados;

Que los propietarios, poseedores o encargados de un inmueble, no aseen el area
correspondiente al frente de la banqueta y la mitad del area de la calle frente al
domicilio de su propiedad o que tiren residuos solidos, o utilicen el agua potable
para la limpieza de dicha éarea;

Incinerar materiales de hule o plasticos y similares, cuyo humo cause molestias,
altere la salud, o afecte el ambiente;

Abstenerse, el propietario, de bardar un inmueble sin construccién o no darle el
cuidado necesario para mantenerlo libre de plagas o maleza, que puedan ser
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dafinas para los colindantes; asi mismo, que los propietarios de lotes baldios
toleren o permitan, que éstos sean utilizados como tiraderos de residuos sélidos.
Se entenderd que hay tolerancia o permiso cuando no exista barda que impida
esta accion;

Fumar en lugares prohibidos por razones de salud publica;

Permitir los duefios y/o encargados de establecimientos, que las personas fumen
en las areas prohibidas por razones de salud publica; asi como no contar con
zonas exclusivas para fumadores;

Pintar o pegar anuncios, propaganda, o cualquier tipo de leyenda, en arbotantes,
contenedores, o depdsitos de residuos solidos; monumentos publicos; semaforos,
sefalizaciones viales; mobiliario y equipamiento de plazas, jardines y vialidades;
guarniciones o banquetas; arboles y areas verdes;

Arrancar césped, flores o arboles, en sitios publicos sin autorizacion;

Derribar, aplicar podas letales o venenaos, a cualquier tipo de arbol o flora, sin la
autorizacion correspondiente expedida por el Gobierno Municipal;

Realizar actos u omisiones que afecten la integridad de los animales sin respetar
las disposiciones legales aplicables;

Abstenerse de recoger, de vias o lugares publicos, las heces fecales de un animal
de su propiedad o bajo su custodia;

Expender productos causticos en envases inadecuados o sin las etiquetas de
identificacion correspondientes;

Realizar actos u omisiones, intencionalmente, por negligencia, o falta de cuidado,
gue causen dafo a la salud publica, al medio ambiente, 0 pongan en inminente
peligro la seguridad de la colectividad;

Dafiar la infraestructura urbana;

Cuando en estado de emergencia sanitaria o de cualquier otro tipo decretada por
autoridad competente, no se atiendan las disposiciones de caracter preventivo
emitidas formalmente por la Autoridad Municipal respecto del aforo y acceso en
cualquier tipo de establecimientos de venta o servicio cuyo giro sea la venta de
alimentos, productos farmacéuticos y/o articulos de primera necesidad;

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 632, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL SIN NUMERO DE FECHA 02 DE MAYO DE 2020.
Distribuir o suministrar agua potable a través de pipa u otro medio de
almacenamiento, con la finalidad de obtener un beneficio econémico, sin contar
con el permiso de distribuciéon o la evaluacion correspondiente, expedidos por el
organismo operador competente;

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 2633, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 442 DE FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
Alterar, impedir o restringir de cualquier forma, sin causa justificada, el flujo de
agua destinado al suministro de los usuarios de dicho servicio;

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 2633, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 442 DE FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
Sustraer o apropiarse del agua potable de la infraestructura hidraulica,
independientemente del uso que se le destine, sin contar con autorizacion,
concesion, licencia o permiso expedido por la autoridad competente, que se
sustente mediante el debido documento legal contraido con el Organismo
Operador, acorde a la actividad desarrollada; y

ADICIONADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 2633, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 442 DE FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 191.- Son faltas administrativas o infracciones por actos de crueldad y
maltrato animal:

Todo hecho, acto u omision que pueda ocasionar dolor, sufrimiento, poner en
peligro la vida del animal, o que afecten su bienestar;
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Torturar o maltratar a un animal por maldad, brutalidad, egoismo o negligencia
grave;

Provocar la muerte sin causa justificada de un animal que no sea de su propiedad,;
Organizar, permitir o presenciar las peleas de perros;

Vender, rifar, u obsequiar, animales en espacios y via publica;

Tener perros afuera de los inmuebles sin los cuidados necesarios para su
proteccion y de las personas que transiten por la via publica;

Atar animales a cualquier vehiculo motorizado, obligandolos a correr a la velocidad
de éste;

Arrojar a los animales desde posiciones elevadas;

Apoderarse de animales sin derecho y sin consentimiento de quien legalmente
pueda disponer de ellos;

Utilizar a los animales para practicas sexuales;

Suministrarles a los animales objetos no ingeribles, aplicarles, o darles,
substancias toxicas;

El sacrificio de animales empleando métodos diversos a los establecidos en las
normas oficiales mexicanas y, en su caso, las normas ambientales;

Cualquier mutilacion, alteracion de la integridad fisica o modificacion negativa de
sus instintos naturales, que no se efectle bajo causa justificada y cuidado de un
especialista o persona debidamente autorizada y que cuente con conocimientos
técnicos en la materia;

Abandonar animales vivos en la via publica;

Trasladar a los animales en los vehiculos sin las medidas de seguridad
adecuadas, o bien, en la caja de carga de camionetas sin ser asegurados para
evitar su caida; mantenerlos en estas ultimas sin proteccion de las inclemencias
del tiempo o atados a las defensas, llantas, o cualquier parte de los vehiculos
abandonados o estacionados en los domicilios o en la via publica;

No brindarles atencion médico veterinaria cuando lo requieran o lo determinen las
condiciones para el bienestar animal;

Toda privaciéon de aire, luz, alimento, agua, espacio, abrigo contra la intemperie,
cuidados médicos, y alojamiento adecuado, acorde a su especie, que cause o
pueda causar dafio a un animal; y

Las demas que estén previstas en la normatividad aplicable.

ARTICULO 192.- Son faltas administrativas o infracciones contra las normas que regulan
las actividades econdmicas de los particulares, las siguientes:

Penetrar sin autorizacién o sin haber hecho el pago correspondiente a la entrada
en zonas o lugares de acceso en los centros de espectaculos, diversiones o
recreo;

Permitir a menores de edad la entrada a bares, centros nocturnos o0 hegocios cuyo
acceso esté vedado por la legislacion municipal o estatal;

Vender bebidas alcohdlicas, cigarros o inhalantes, asi como pintura en aerosol, a
menores de edad;

Que los propietarios de los establecimientos que vendan al publico sustancias
guimicas inhalantes, solventes y pinturas en aerosol, no tengan colocados en
lugar visible, sefialamientos que indiquen la prohibicion de venta de estas
sustancias a los menores de edad, o que no lleven registro de clientes con
nombre, domicilio, profesion u oficio y la cantidad adquirida y el uso que se vaya a
dar a estas sustancias;
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Realizar en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes, cualquier
actividad que requiera trato directo con el publico;

Que los directores, encargados, gerentes o administradores de escuelas, unidades
deportivas o0 de cualquier area de recreacion, permitan que dentro de las
instituciones a su cargo se consuman o0 expendan cualquier tipo de bebidas
embriagantes sin la licencia correspondiente;

El que los negocios autorizados para vender o rentar material grafico clasificado
para los adultos no cuenten con un area reservada para exhibir este tipo de
mercancia, de manera que no tengan acceso a ella los menores de edad;

Que los duefios de los establecimientos de diversiones o lugares de reunion,
permitan que se juegue con apuestas;

No sujetar los anuncios de diversiones publicas a las condiciones aplicables;
Ejercer actos de comercio dentro de cementerios, iglesias, monumentos o lugares
gue por la tradicion y la costumbre impongan respeto;

Realizar actividades econdémicas sin la licencia, concesibn o0 permiso
correspondiente, 0 en su caso, sin haber solicitado oportunamente su registro en
el Padrén Municipal de Empresas:

Ocupar la via publica o los lugares de uso comun para la realizacion de
actividades economicas, sin la autorizacion del Gobierno Municipal
correspondiente;

No respetar el giro o actividad en los términos en que se conceda la licencia de
funcionamiento o el permiso expedido por el Gobierno Municipal;

No respetar el horario de funcionamiento establecido por el Gobierno Municipal o
la reglamentacion municipal;

No contar con la tarjeta de salud, expedida por la direccion municipal de salud
publica, las personas que se dedican a la actividad de la prostitucion;

Permitir, los duefios de establecimientos, que personas que sin contar con la
tarjeta de salud, debidamente actualizada, expedida por la direccion municipal de
salud publica, ejerzan la actividad de la prostitucion;

Que las personas encargadas de preparar, elaborar, producir, servir, o bien, que
tengan contacto con alimentos para consumo humano, preparados o para
consumo inmediato, no cuenten con certificado de buena salud vigente; para los
efectos de esta fraccion se entiende por certificado vigente, al emitido por una
dependencia de salud oficial, que tenga una vigencia maxima de seis meses; y
Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 193.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el correcto
ejercicio de la funcién publica municipal, la prestaciéon de los servicios publicos y la
propiedad publica:

Fijar propaganda politica, comercial, de espectaculos publicos o cualquier tipo de
anuncios, fuera de los lugares permitidos o sin la autorizacion correspondiente, 0 no
retirar dichos anuncios cuando se haya cumplido el plazo del permiso otorgado;
Impedir, dificultar o entorpecer la correcta prestacion de los servicios publicos;
Realizar “grafiti’ en estatuas, postes, arbotantes, casas habitacidén, comercios o
cause dafios en calles, parques, jardines, plazas, asi como edificios publicos,
bardas de escuelas y demés espacios de equipamiento urbano municipal, sin el
consentimiento de quien pudiera otorgarlo; y

Dafiar, robar, alterar u obstruir sin previa autorizacion el patrimonio histérico y
artistico del Municipio.



CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 194.- La contravencion a las disposiciones del presente Bando, los
reglamentos municipales y las disposiciones de caracter administrativo, dara lugar a la
imposicion de sanciones por la Autoridad Municipal sin perjuicio de la diversa
responsabilidad legal que pudiera derivarse de las mismas.

ARTICULO 195.- Cuando se cometa alguna infraccion o falta al presente Bando, los
reglamentos municipales y las disposiciones administrativas, por empleado o mandatario
de alguna persona fisica o moral, utilizando los medios que ésta le proporcione o
actuando bajo su orden o mandato, las sanciones se impondran al empleador, patrén o
mandante.

ARTICULO 196.- Las sanciones que podra imponer el Juzgado Civico y en su caso la
Autoridad Municipal, segun la naturaleza y gravedad de la infraccion, son las siguientes:

I APERCIBIMIENTO.- La advertencia verbal o escrita que hace la Autoridad
Municipal en diligencia formal exhortando al infractor a corregir su conducta y
previniéndolo de las consecuencias de infringir los reglamentos y ordenamientos
municipales.

Il AMONESTACION.- La reconvencion privada que la Autoridad Municipal hace por
escrito o en forma verbal al infractor y de la que la Autoridad Municipal conserva
antecedentes.

1] MULTA.- El pago de una cantidad de dinero que el infractor hace al Gobierno
Municipal y que tratandose de jornaleros, obreros o trabajadores no asalariados,
dicho pago no excedera del importe de su jornal o salario de un dia. En ningun
caso, ésta podra exceder del equivalente a diez mil Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA’s). En este caso se sujetara a lo establecido en el articulo 21
de la Constitucion Federal.

v CLAUSURA TEMPORAL.- EI cierre temporal por tiempo indefinido o por tiempo
determinado del lugar en donde tienen o haya tenido lugar la contravenciéon al
Bando, los reglamentos u ordenamientos municipales mediante la colocacién de
sellos oficiales, a fin de impedir que la infraccibn que se persigue se continte
cometiendo y que la misma sea considerada como grave; en este caso, para
imponer la sancién, no serd necesario seguir el procedimiento ordinario previsto
en el presente Bando.

\% CLAUSURA DEFINITIVA.- EIl cierre definitivo del lugar en donde tiene o haya
tenido lugar la contravencion de los reglamentos u ordenamientos municipales,
mediante la colocacién de sellos oficiales a fin de impedir que la infraccién que se
persigue se continle cometiendo; para ello, es necesario agotar previamente el
procedimiento ordinario establecido en el presente Bando.

VI SUSPENSION DE EVENTO O ESPECTACULO PUBLICO.- La determinacion de
la Autoridad Municipal para que un evento social no se realice o se siga
realizando.

VII CANCELACION DE LICENCIA.- Resolucion dictada por el Juzgado Civico
Municipal que establece la pérdida del derecho contenido en la licencia, permiso,
autorizacion o concesion previamente obtenidos de la Autoridad Municipal, para
realizar la actividad que en dichos documentos se sefiale.



Vil DECOMISO.- Aseguramiento provisional o definitivo de mercancias instrumentos
u objetos relacionados con la infraccién. El decomiso s6lo se podra decretar
después de seguido el procedimiento ordinario de defensa.

IX DEMOLICION DE OBRA.- Resolucién dictada por el Juzgado Civico por la cual
decreta el derribo parcial o total de un edificio o cualquier tipo de construccién u
obra.

X ARRESTO.- Privacion de la libertad del infractor por un periodo de seis a treinta y
seis horas que se cumplir4 inicamente en la carcel municipal.

XI REPARACION DEL DANO.- Es el pago de los gastos causados por la infraccion
gue origin6 dafios patrimoniales y correra por parte del infractor o por quien en su
defecto deba responder legalmente por el mismo. El infractor y el ofendido
designaran cada uno un perito; en caso de discrepancia el Juez Civico Municipal
designard un tercero en discordia cuyos emolumentos serdn cubiertos por quien
no se vea favorecido con el resultado definitivo.

Xl TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD.- La prestacion de servicios no
remunerados que vayan encaminados al beneficio comunitario, tales como
servicios publicos, obra publica o desarrollo social, asi como en las instituciones
de caracter educativo o de asistencia social, publicas o privadas, sobre la base de
los convenios que podran ser celebrados por la administracion publica municipal,
procurando que en ningln caso la actividad a realizar resulte denigrante, ni
exceda a la duracién de una jornada laboral

Este trabajo podra ser solicitado por el infractor o impuesto y autorizado por el
Juzgado Civico Municipal. Podrd imponerse como sancién autbnoma o sustitutiva
de la multa o el arresto, respetando en todo momento los derechos fundamentales
del infractor.

La sancion de trabajo a favor de la comunidad se conmutard de la siguiente
manera:

I. Por cada cuatro horas de trabajo, saldara un dia de multa.

Il. Por cada hora de trabajo, saldara dos UMAS de multa.

Ill. Debera cumplirse en periodos distintos al horario de la labor que sea la fuente
de ingresos del infractor.

IV. Bajo ningln motivo podran realizarse jornadas diarias mayores a ocho horas
en horario diurno, y de siete horas en horario nocturno o mixto.

V. La sancién debera cumplirse en un lapso no mayor a 21 dias
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Tratandose de sanciones derivadas por el consumo de bebidas con contenido alcohdlico,
de drogas, o enervantes, el Juzgado Civico Municipal debera prever como parte de la
sancion, la obligacion del infractor para acudir a los centros de atencibn o de
rehabilitacion, segun sea el caso, ubicados en el municipio. Para dar cumplimiento a lo
anterior, el Juzgado Administrativo Municipal establecera mecanismos de coordinacion
con dichos centros de rehabilitacion.

Cuando la infraccion se realice en la conduccién de algun vehiculo podra ponerse a los
infractores a disposicion del Juzgado Civico Municipal, para la imposicién de la sancion.

Para ello, los elementos de los cuerpos de policia tendran facultades para retener dicho
vehiculo y en su caso utilizar la fuerza publica para la detencion de los infractores.



Tratdndose del caso del consumo de bebidas con contenido alcohdlico al conducir un
vehiculo, para efecto de determinar la sancién que le corresponda, se tomaran los niveles
y grados de alcohol en la sangre, establecidos en la reglamentacion correspondiente. La
Autoridad Municipal podra implementar los programas o0 acciones apoyados en aparatos
alcoholimetros para prevenir y detectar a quienes conduzcan bajo el influjo del alcohol.

Cuando la falta en que se incurre sea de las contenidas en las fracciones XXVII del
articulo 187, IX del articulo 189 y XX del articulo 190 de este Bando, y sea cometida en el
marco de un estado de emergencia sanitaria 0 de cualquier otro tipo, decretada por
autoridad competente, procederan Unicamente las sanciones que se establecen en las
fracciones |, I, X y XII de este articulo, salvo que la falta sea cometida por personal de un
establecimiento comercial o persona moral, en cuyo caso procederan también las
contenidas en las fracciones Ill, IV, V, VI y VII.
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Para la aplicacién de las sanciones que se prevén en el presente articulo, el Juzgado
Civico Municipal se ajustara irrestrictamente a lo dispuesto para tal efecto en su
Reglamento Interior.

ARTICULO 197.- Cuando se constate por los érganos de la administracién municipal
competentes, en el ejercicio de sus atribuciones de vigilancia de las disposiciones legales,
actos u omisiones que las vulneran o que se realicen en contravencién a la legalidad,
podran aplicar provisionalmente, para evitar que continien funcionando en forma
irregular, las siguientes medidas:

| Suspensién de la actividad;

Il Clausura provisional, total o parcial, de las instalaciones, construcciones, obras y
servicios; y

1l Aseguramiento, decomiso 0 retiro de mercancias, productos, materiales o
sustancias que se expendan en la via publica o bien puedan crear riesgo inminente
0 contaminacion.

Cuando el aseguramiento o decomiso derive del ejercicio de una actividad comercial que
no cuente con permiso, los bienes quedaran a disposicion de la dependencia responsable
de la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas a fin de garantizar el pago de
cualquier crédito fiscal.

En el acta circunstanciada que contenga la aplicacion de las medidas preventivas debera
citarse a los particulares infractores al procedimiento sancionatorio para el desahogo de la
garantia de audiencia, en términos de la normatividad aplicable.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA DE LOS PARTICULARES

CAPITULO UNICO
ARTICULO 198.- Los medios de defensa del particular tienen por objeto el otorgar a los

ciudadanos, un medio legal para manifestarse cuando se sientan afectados en sus
derechos o intereses, por la Autoridad Municipal a través de un acto de la misma



naturaleza, a efecto de que la autoridad competente lleve a cabo la revision del mismo, a
fin de que lo revoque o lo anule de comprobarse su ilegalidad o su inoportunidad.

Los medios de defensa de los particulares frente a las actuaciones de la Autoridad
Municipal y sus procedimientos, se sustanciaran con arreglo a lo dispuesto por el presente
Bando y la reglamentacién correspondiente.

ARTICULO 199.- A todo acto emitido por la autoridad municipal, en términos de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Durango, se podra interponer el recurso de
revocacion, por parte de él o los ciudadanos que se sientan afectados en su esfera
juridica, con la finalidad de que la propia autoridad que lo dictdé pueda modificarlo o
revocarlo, por carecer de los elementos esenciales del procedimiento establecido en la
reglamentacién municipal de su competencia; el cual se sustanciara y decidira, conforme
a los requisitos sefialados en la referida ley; es optativo para el particular agotar este
medio de defensa.

ARTICULO 200.- El recurso de inconformidad ante el Juzgado Civico procedera en contra
de actos y resoluciones juridico-administrativas que el Presidente Municipal, y los titulares
de las dependencias centralizadas y entidades de la Administracion Publica Municipal
dicten, ordenen, ejecuten o traten de ejecutar en agravio de los particulares; las
resoluciones dictadas por las autoridades fiscales municipales, en las que se determine la
existencia de una obligacién fiscal en cantidad liquida o se den las bases para su
liquidacion, nieguen la devolucién de un ingreso indebidamente percibido o cualquier otra
que cause agravio en materia fiscal; las resoluciones que se dicten sobre interpretacion y
cumplimiento de contratos administrativos celebrados con la Administracion Publica
Municipal, en los términos de las leyes respectivas; y los actos administrativos y fiscales,
cuando las instancias y peticiones que se formulen ante las autoridades municipales no
sean resueltas en los plazos que la Ley Organica Municipal y demas leyes o reglamentos
fijen.

TITULO DECIMO TERCERO
DE LAS NOTIFICACIONES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 201.- Para que las circulares y disposiciones administrativas que expidan el
Ayuntamiento, el Presidente Municipal y las demas dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal en el ejercicio de sus atribuciones adquieran vigencia
y/o causen obligatoriedad, deberan ser notificadas a sus destinatarios en los términos del
Reglamento de verificacion, inspeccion y procedimientos administrativos del Municipio de
Durango, y de manera supletoria, en las disposiciones que resulten aplicables de las
contenidas en el Cddigo de Procedimientos Civiles del Estado de Durango y la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Durango.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Resolutivo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en la Gaceta Municipal.



SEGUNDO.- Publiguese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

TERCERO.- Se derogan las disposiciones reglamentarias municipales en todo lo que se
opongan al contenido del presente Resolutivo.

Dado en Sesion Ordinaria, a los 24 (veinticuatro) dias del mes de noviembre de 2022 (dos mil veintidés). LIC.
JOSE ANTONIO OCHOA RODRIGUEZ, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
DURANGO.- L.A. Y LIC. BONIFACIO HERRERA RIVERA, SECRETARIO MUNICIPAL Y DEL

AYUNTAMIENTO. Rubricas.

“Los documentos contenidos en esta Gaceta Municipal se han redactado cuidando el
respeto y equidad de género, sin embargo, es posible que parte del texto al hacer alusion
genérica del masculino, se refiera a ambos géneros.”

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 632, DE FECHA 02 DE MAYO DE 2020.

PRIMERO.- SE ADICIONAN una fraccién XXVII al articulo 187, una fraccion IX al articulo 189 y una fraccion
XX al articulo 190, recorriendo las subsecuentes, y se reforma la fraccion Xll y se adiciona un penultimo
parrafo al articulo

196.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 633, DE FECHA 07 DE MAYO DE 2020.

PRIMERO.- SE ADICIONA un pérrafo tercero al articulo 64.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 856, DE FECHA 04 DE OCTUBRE DE 2020.

PRIMERQO. - SE ADICIONA una fraccion VI al articulo 16.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 1022, DE FECHA 11 DE DICIEMBRE DE 2020.

UNICO.- SE REFORMA la fraccién XlI del articulo 196.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 1051, DE FECHA 08 DE ENERO DE 2021.

UNICO.- SE REFORMA la fraccion Il del articulo 88.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 1420, DE FECHA 11 DE JUNIO DE 2021.

UNICO.- SE REFORMA Se reforma el articulo 9.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 1629, DE FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

PRIMERO.- SE REFORMAN los articulos 105y 109.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 2042, DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

PRIMERO.- SE ADICIONA un Capitulo Il Bis denominado “Del Sistema Municipal de Evaluacién del
Desempefo” en el Titulo Octavo del Bando de Policia y Gobierno de Durango, con los articulos 107 BIS, 107
TER, 107 QUARTER y 107 QUINQUIES.

SEGUNDO.- Se reforma la fraccién V del articulo 102.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 2430, DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2022.

PRIMERO.- SE REFORMAN el Titulo Noveno y los articulos 129, fraccion XI; y 184, fraccion Il, inciso a).

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 2568, DE FECHA 12 DE AGOSTO DE 2022.



PRIMERO.- SE ADICIONA una fraccién V al articulo 37, recorriendo las subsecuentes, y una fraccion VI al
articulo 155.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 2633, DE FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

PRIMERO.- SE ADICIONAN las fracciones XXI, XXII y XXIIl, recorriendo la subsecuente, al articulo 190.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 6, DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 2022.

PRIMERO.- SE REFORMA el articulo 17.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 36, DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2022.

PRIMERO.- SE REFORMAN el articulo 1 fraccién VIII; el Titulo Cuarto; el Capitulo Il, y el articulo 166.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 170, DE FECHA 13 DE ENERO DE 2023.

PRIMERO.- Se adicionan una fraccion XXI al articulo 37, una fraccion XIl al articulo 129 y las fracciones V, VI
Y VIl al articulo 144; y se reforman el articulo 81 y la fraccion V del articulo 144.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 265, DE FECHA 10 DE MARZO DE 2023.

SE REFORMA el articulo 182.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 392, DE FECHA 12 DE MAYO DE 2023.

UNICO.- SE REFORMA el Articulo 92.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 445, DE FECHA 09 DE JUNIO DE 2023.

UNICO.- SE MODIFICA la denominacion del Poblado San Salvador de las Cabras contenido en el articulo 9.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 546, DE FECHA 14 DE JULIO DE 2023.

PRIMERO.- SE REFORMA el articulo 52.




