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Promedio Transparencia y Rendicion de ) _ Uﬁ_j‘iﬁ/'l’ gé)’ 431292
En Proceso Cuentas (CMU-03) Presidencia Munﬂ\p/)% é%(l):f g(l)g/o
3 . . Me{jioEAmbier_\te 29% 32%
- omento Economico 29% 9
100% Fortalecimiento del Control Contralorfa Municipal 26% %éé:
Interno, mediante la Salud Egrtr)wl:ﬁg %56:/4’ %;Zf’
0
Fiscalizacion de los Procesos 7% Servicigégt]AbBEcK/ls 24% 25%
B R o 6 27% LADEN 24% 24%
Inversién por Programas y Proyectos Aaministrativosy Obra Publica ' Proteccion Civ 24% 259,
de las Dependencias y Entidades DAdmmIIIStrSctl)on Yo 23% 23%
e esarrollo Urbano 23% 23%
12,034,133 Municipales (CMU-01) Comunicacion Social 22% 22%
1,842,525 ’ |5'3|/ Secretart 'RASPG.CC.'OT} 1291;4) 21%
31% ecretaria Municipal... o 19%
Promocidn y Fortalecimiento del ConservaaloMn'giLeAI'\al... %g% 18%
0y
0% 20% 40% 60% 80% 100% Control y Vigilancia de los Artey la Cultura 13%. %gnﬁ
Ejercido Presupuesto Ciudadanos a los Programas de 1% 12% Obras BS— ﬁcrgg %g;’f 13%
0
Desarrollo Social y Actuacién de ’ Educacion 10% %CZ)Q
1,842,525 100% Municipal 12,034,133 100% los Servidores Publicos 5 Desarrollo Rural 10% 10%
N . - esarrollo Social y... ™ 8% 9%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Municipales (CMU-02) Vivienda 5% 5%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in ;ICIar ny, Cum;lldas L 8o% 29%
g s
25% 8% 29 3% 3 60% _ |
36 Avance o 0% e
. [}
>
24 < oy
67% g o83 8888388388385 8538 9888838858338 58§53883733848
8 833833833 8 88388 8885 8588 388 8 3 583838383 33833z 83 33 s 88 8
2 232 32 % 3 223 2432223222325 3252325232284 3 23248
> > > > 2 233> 2 > %2 3> 3323232322322 2253223323222 2°22°2:3:=°
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o



Programa Anual de Trabajo

| Un Gobierno Transparente, Eficiente y de Resultados s o

Avance Anual a

. 4 e o I d ( . 4 S . I
Direccion Municipal de Comunicacion Socia Marzo
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias

Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 53% 59%
0 0 Prom?aondTuglstha 34910;11 41°§,
Comunicacion Interna en la uzgago . Ivico... o 39%

0% 0% 9 269 Seguridad Publica 38% 46%
° 4 ° 22'1 % Administracion Publica (COM-04) 266 6% Sistemg DIF Municipal 36% 43‘%
Avance I\/IHJ_ier 33% 45%

Promedio ) ) UTIM 32% 32%

En Proceso Presidencia Municipal 31% 31%

4 i AMD 30% 30%

Medio Ambiente 29% 32%

100% Fomento Econémico 29% 34%

Comunicacién y Difusion (COM-01) 25% 25% Contraloria Munijcipal 26% 26%

Salud Publica 26% 27%

. _Familia 25% 27%

Servicios Publicos 24% 25%

., COPLADEM 24% 24%
Inversion por Programas y Proyectos Proteccion Civil 24% 25%
Administracion y... 23% 23%

Desarrollo Urbano 23% 23%

27.164,152 Red de Comunicacién (COM-03) 25% 25% Comunicacion Social 22% 22%

377.18,826 T . Inspeccion 21% 21%
13.69% Secretarfa Municipal... 19% 19%

ConservaaloMn'giLeAI'\al... 18% 18%

18% 18%

0% 20% 40% 60% 80% 100% Arteyla Clirs ,35% 1e%
o eporte 13% 13%
Ejercido Presupuesto Ciudadania Informada, Orientada, . 139% Obragd%%aléfgﬁ 1102(;? %éﬁf
3,718,826 100% Municipal 27,164,152 100% Prevenida e Incluyente (COM-02) ’ ’ 5 Desarﬂolléa R_urlal 10% 10%2

0 0%  OtrasFuentes 0 0% esarro OVi\?igr?dgm 5So/f’ 232

Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas kS _
©
e 0 LI, R 227
Promedio
o 60%
w g ) = 22.4% 5« —
Avance ] 40% _
o o
En Proceso Promedio S 20% _
>
8 < oy
89% 8 8 8 8
g 8 8 8
(e} Q
o ()

COM-01-02-02
COM-01-01
COM-04-01-02
COM-03-01

g g COM-01-02-03

Somos Durango
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Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Avance Anual a

Direccion Municipal de Seguridad Pabli
ireccion Municipal de Seguridad Piblica P
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos i ; I Sindicatura Municipal 53% 59%
o 0 Evaluacion y Orientacion... 83% 83% Prom?cién(:ITurCigtjca 215 1%
uzgado Civico... 39% 39%
0% 0% 38 37 Promocién y Organizacion de |a... 74% 100%  Seguridad Publica 38% 6%
1 3 Avénceo Sistema DIF I\/Iur'1\|/|C|pa| 333%/% 43%
i4 i 9 ujer o 45%
Promedio Prevencidn y Atencién de la... 52% 64% ' . UT{M 3% 32%‘:
En Proceso o ) o Presidencia Municipal 31% 31%
13 Capacitacion y Profesionalizacion al... 50% 50% AMD 30% 30%
Medio Ambiente 29% 32%
100% Implementacién de Operativos de... 39% 97% Fomento Econdmico 29% 34%
ContralogaI l\{ljupnllglpal 26% 26%
0, 0y
Implementacién de Operativos de... 31% 34% ) é . Egm;ﬁg %5%; %‘;
Servicios Publicos 24% 25%
., Prevencion de Conductas... 30% 30% COPLADEM 24% 24%
Inversion por Programas y Proyectos PR 24% 25%
Atencién Digna a Personas... 30% 30% Desarrollo Urbang“' 23% goﬁ
114,933,459 Comunicacién Social 22% 22%
175,667:762 Fomento de la Cultura de la... 25% 25% . Inspeccion 21% 21%
65.84% Seccretarla l\/_Iynl(cjlplaI... 19% 19%
P i6n de la Funcién Policial... S5k 5% onservacion de la... 18% 18%
0% 20% 20% 60% 80% 100% romocién de la Funcién Policia b b prtey |a”¥'uﬁt%r§ 1%08/% ng
0 0
. . Mantenimiento de Infraestructura y... 25% 25% Deporte 13% 9
Ejercido Presupuesto / ’ ’ Obras Publicas 1% 1%
I, ucacion 109 10%
75,667,762 100%  Municipal 114,933,459 100% Sefializacion Vial Integral en.. 24% 24% o Desarrollo Rural 10% 10%
o esarrollo Social y... m 89 9%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Fomento de la Educacién Vial en los... 11% 11% Vivienda 5% 5%
Juventud | 0% 0%

Metas Programadas

0%

Indicadores de Seguimiento

20% 40% 60% 80% 100%

0%

20% 40% 60% 80% 100%

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 2 5 _
£ 80% (]
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0% 1 38.1% 5 o
59 . ° <
0
Avance 9] 40%
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) SN A M DN S 0NN NN AN A NN A NS A NSNS AN N AN M NN NN S N MmN NS NN
66% 3888888835883888883333888838853885333388888583838883383388388
P g G S g A s S v i b b A b S S G g/ g S g R g
G258 00000 HdH055930805335508588538000T0008009020800558599308 20800120570
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Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social » e Trabajo

Avance Anual a
Marzo

Juzgado Civico Municipal

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 53% 59%
0 0 Promocion Turistica 41% 41%
3 3 s Juz a?jOPCB/ll'CO'" 39% 39%
0y
0% 0% 38.8% Mediacion y Conciliacién Ciudadana A o SistergguEI)’IIF?\/lunuicipljcaal 3368°/f] ig"//z
3 Avance (JcM-01) 47% 47% I\/IHJ_{er 33% 45%
Promedio ) ) UTIM 32% 32%
En Proceso Presidencia Munﬂ\}:/)lag g(l):f 31%
309
3 Medio Ambiente 29% 32%
100% Fomento Economico 29% 34%
Contraloria Municipal 26% 26%
Salud Publica 26% 27%
Servici PE%rlmha 25% 27%
) s ervicios Publicos 24% 25%
B Medios dve Defenlsa Juridicos para la a6b 26% COPLADEM 4% 22%
Inversion por Progra masy Proyectos Ciudadania (JCM-03) Proteccion Civil 24% 25%
Administracion y... 23% 23%
Desarrollo Urbano 23% 23%
1.705.720 Comunicacién Social 22% 22%
73,583 S . Inspeccion 21% 21%
4.31% Secretaria Municipal... 19% 19%
Conservaalo'\r/lw'giLeAI'\al... 18% 18%
18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ; I Artey la Cultura 135 15
. . ificacid ini i eporte 13% 9
EjerCIdO Presupuesto Calificacién de Faltas Administrativas 4% 249% Obras Publicas 12%‘)’ %%‘:
(JCM-02) Educacion 10% 10%
73,583 100% Municipal 1,705,720 100% 5 Desarﬂolléz) R_urlal 10% 10%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% esarro OVi\?igr?dgm 580/f’ 232
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
S . S
Sin I(r;luar Cumglldas B so% 35%
I Promedio
0% b 0% 35.0% 3 o
Avance Y 40%
En Proceso Promedio S 20%
>
6 < oy
100% g g g
2 2 2 2 2 :
S S g S S g

o

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social } de Trabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Inspeccion P

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
o o s Juz agop(;le/ll_co“.— 39% 39%
. - L eguridad Publica  mmswmsm 38% 46%
3 3 o 2282? Inspeccionar y Vigilar las Actividades 239 - Sistemg DI Mur'{i/lcipal —— 43%
4 i icini N ujer mmmmEm 33% 45%
Promedio Econdmicas del Municipio (DMI-01) _ - UT{M 157 2%
En Proceso Presidencia MumAcn’\BI%I s 31% 31%
S 30% 30%
3 Medio Ambiente s 9% 32%
100% Fomento Economico mmmmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
. Familia msss 25% 27%
Fortalecer el Servicio de la Inspeccién 219 21% SerwmgégtJAbBEc’G __ %i%’ %%"
.7 °
(DMI-02) 1 ’ Proteccion Civil === 24% 25%
Inversion por Programas y Proyectos A Stracion y... w335 2%
c DesarroII_QUerar)OI e 23% 23%
omunicacion Social  mms 22% 22%
m 2,497,500 _Inspeccion 21% 51%
25.13% Secretarfa Municipal... == 19% 19%
T i ConservamloMngLeAlﬁ...- 18% 18%
0, 0, 0, 0, 0, 0, T 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% N ArteyIaDCuItu{a - 13% 3%
L Juntos por tu Seguridad Ante COVID- eporte EE 13% 9
Ejercido Presupuesto P oo 17% 17% Obras Publicas == 12% D%
- (bMmI-03) Educacién == 10% 10%
627,723 100% Municipal 2,497,500 100% 5 Desarﬂolléa R_urlal “10% 10%
esarrollo Social y... = 89

0 0%  OtrasFuentes 0 0% Viviendg m 58%{) 232
Juventud 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

60%

DMI-01-04 . I
oo [}
DMI-01-01 . ‘

DMI-02-06-01
DMI-02-07

DMI-03-02
DMI-02-02
DMI-01-06
DMI-02-08
DMI-02-05
DMI-03-01
DMI-01-05
DMI-01-07
DMI-03-04

o 100%
Sin Iniciar i 3 I
’ Cumglldas \ 5 so% 2"%
2 I - i
o 60%
0% 20 o 21.4% 3 I
S o HE —
. o
En Proceso Promedio S 20% I
2 i ., HHENER |
S 3 3 8 3
g g 3 g g
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|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Direccion Municipal de Proteccion Civil

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 23.6%
2 Avance
Promedio
En Proceso
2
100%

Inversién por Programas y Proyectos

640,682

@765 . |2.§5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ejercido Presupuesto

1,670,765 100% Municipal 13,640,682 100%

0 0%  OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin I;iciar ,. Cumrlidas
21% 7%
14 23.6%

Avance
En Proceso Promedio
10
71%

Somos Durango

Avance de Programas y Proyectos

Atenciodn de la Poblacién en Situacion
de Riesgo y/o Emergencia (Gestion
Reactiva) (DPC-01)

Juntos por la Prevencion (DPC-02)

0%

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

DPC-01-02

DPC-01-01
DPC-02-01
DPC-02-04

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

28%

19%

20% 40%

DPC-02-02

DPC-02-07

Programa Anual de Trabajo

Acumulado

DPC-01-06

Aritmético

31%

19%

60% 80% 100%

DPC-02-03

DPC-02-06

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Marzo
Dependencias

Sindicatura Municipal 53% 59%
Promocion Turistica 41% 41%
Juzgado Civico... 39% 39%

~ Seguridad Publica 38% 46%
Sistema DIF Municipal 36% 43%
Mﬁj‘ier 33% 45%

o uTiM 32% 32%
Presidencia Municipal 31% 31%
i AMD 30% 30%

Medio Ambiente 29% 32%
Fomento Economico 29% 34%
Contraloria Municipal 26% 26%
Salud Publica 26% 27%

. _Familia 25% 27%
Servicios Publicos 24% 25%
COPLADEM 24% 24%
Proteccion Civil 24% 25%
Administracion y... 23% 23%
Desarrollo Urbano 23% 23%
Comunicacién Social 22% 22%

. Inspeccion 21% 21%
Secretarfa Municipal... 19% 19%
Conservacion de |a... 18% 18%
IMPLAN 18% 18%

Artey la Cultura 13% 13%
Deporte 13% 13%
Obras Publicas 12% 12%
Educacion 10% 10%
Desarrollo Rural 10% 10%
Desarrollo Social y... = 8% 9%
Vivienda 5% 5%

Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

24%

Promedio

DPC-01-05
DPC-01-07
DPC-02-05
DPC-01-03
DPC-01-04

o



Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

te y con Bienestar Social

|11 Durango Solidario, Incluye

Avance Anual a

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia Ve
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Programa de Atencién al Area Rural... 60% 66% Sindicatura Municipal 53% 59%
0, 0y
0(3/ o?y Apoyo a personas en situacion de... 59% 59% Przm?ﬂ_oggc‘);ggfggm 34910/f 13%12
P eguridad Publica 38% 46%
o 1 9 o 35_7% Centros de Desarrollo Comunitarios... 53% 64% Sisterns DIF Municipal 36% 3%
Avance Programa de Atencidn Psicoldgica... 47% 48% Mﬁl_iel’ 33% 45%
Promedio -, L ) UTIM 32% 32%
En Proceso Atencioén Juridica Gratuita a... 45% 82% Presidencia Municipal 31% 31%
- ., o AMD 30% 309
19 Deteccidn y Atenciodn Integral a... 45% 54% Medio Ambiente 29%:’ 32%
100% Atencidn Integral a Nifias y Nifios... 40% 71% Fomento Econdmico 29% 34%
Contralorfa Municipal 26% 26%
Corredor Artesanal (DIF-15) 39% 39% Salud Publica 26% 27%
. . il 0, 0y
Entrega de Apoyos Asistenciales y... 34% 38% Servicios PFO%WCHCE %202’ %éég
| ., p p t Talleres de Capacitacion (DIF-14) 32% 32% Prot%?cpigﬁDCEiDi/ll %Z‘;’f %‘512//0
NVErsion por Frogramas y rroyectos Programa de Desarrollo Integral de... 32% 32% Adminlilstracti)én y... 23% 23%
. . Desarrollo Urbano 23% 23%
54,648,902 Entrega de Apoyos Alimentarios a... 31% 31% Comunicacion Social 9% 22%
10,245'1118 Delegacion de la Procuraduria de... 30% 30% . Inspeccion 21% 21%
18.75% s Secretarfa Municipal... 19% 19%
Juntos por la Nifiez (DIF-01) 28% 28% Conservacion de la... 18% 18%
0,
0% 20% 40% 60% 80% 100% Programa de Fomento a los Valores... 27% 27% Artey |a;“cﬂuﬁ%§r'§ ¥ 15
. . f ; _ eporte 13% 9
EjerCIdO Presupuesto Terapia de Lenguaje (DIF-18) 25% 25% Obras Publicas 9% %%é‘:
Programa Municipal de Estimulos a... 21% 63% Educacion 10% 10%
10,245,118 100% Municipal 45,828,902 84% ) o Desarrollo Rural 10% 10%
Tratamiento de Adicciones en... 20% 20% Desarrollo Social y 8% 9%
0 0% Otras Fuentes 8,820,000  16% - Vivienda " 5% %
mES Programa de Prevencion de... 8% 8% ° 5%
Juventud | 0% 0%

Metas Programadas

Indicadores de Seguimiento

0%

20% 40% 60% 80% 100%

0%

20% 40% 60% 80% 100%

o 100%
s ’ S
Sin Iniciar Cumplidas 2 5 34
24 12 ER °
IS o Promedio
e 2 34.2% g
100 ; T 40%
Avance ) °
H o
En Proceso Promedio S 20%
>
64 < oy
64% IS ST 00 O T SIS S A A T TNy
o H58585533338580 8580305850888 3815555556530305085 88850000050 1553353553550553585 0833385085650 3583558333S
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Direccion Municipal de Educacion

Marzo

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ~ Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
3 3 s Juz agop(;le/ll_co“.— 39% 39%
0% 0% 10.5% Fortalecimiento Institucional (EDU- . . Sisterﬁgu|3r|l|:?\/|unl'%ci,|)caa| — 3358%? Z‘géz
3 Promeai 03) o W° Vol — 3 3%
romedio e 32%
En Proceso Presidencia Municipal  mssssm 319% 31%
3 ) AMD  mmmn 30% 30%
Medio Ambiente = 29% 32%
100% Fomento Economico mmmmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
Servici PE%rlmlla — %2;’/17 27%
-, . . ervicios Publicos  mmmn 25%
| B . . . Educacgon'td(at;all((é%ddIg;:l)usway sk 8% . tCOPLA%E.’\./: — 24% 92%
quitativa - roteccion Civil == 24% 25%
nversion por rFrogramasy rroyectos Administracion y... s 23% 23%
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
10,421,238 Comunicacién Social == 22% 22%
0 el _ Inspeccion = 21% 21%
0.00% Secretarfa Municipal... == 19% 19%
f T T T T 1 ConservamloMnnglﬁ...- 18% 18%
e 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ArteyIaDCuItu{a - 139 13%
. . eporte = 13% 9
Ejercido Presupuesto Educacién para la Vida (EDU-02) 6% 6% Obras Publicas = 12% Ef
Educacion == 10% 10%
0 0% Municipal 2,421,238  23% 5 Desarﬂolléa R_urlal 10% 10%
L8y

0 0% Otras Fuentes 8,000,000  77% R S %
Juventud | 0% 0%

Metas Programadas

Sin ;nziciar 1 Cumplidas ‘
|
w [, N 10.3%
Avance
En Proceso Promedio
14
30%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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EDU-02-07
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EDU-01-03
EDU-01-05
EDU-02-03
EDU-03-04
EDU-03-05-04

&

0% 20% 40% 60% 80% 100%

10%

Promedio

EDU-01-02
EDU-03-06
EDU-01-11-01
EDU-02-04-03
EDU-01-08
EDU-03-08
EDU-01-06-04
EDU-02-04-02
EDU-02-02



Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal del Arte y la Cultura Varze

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
Juzgado Civico... s 39% 39%
0% 0% ‘|2 77 ~ Seguridad Publica s 38% 46%
-/ /0 Sistema DIF Municipal = 36% 43%
2 Avoncde '\L/H‘iﬁ/ll’ e 33% 45%
Promedio T 32% 32%
En Proceso Artey Cultura como parte del 14% 14% Presidencia Municipal s 31%0 31%2
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal del Deporte P

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%

0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%

Juzgado Civico... s 39% 39%

0% 0% 12 67 ~ Seguridad Publica mmsmmmmm 38% 46%

. ° Sistema DIF Municipal mssssss 36% 43%

2 Avance Mujer mmmmmm 33% 45%

Promedio UT‘{I\/I e 32% 32%

En Proceso Activacion para Todos (DEP-01) 16% 16% Presidencia Municipal = 31% 31%

5 ) AMD  mmmn 30% 30%

Medio Ambiente = 29% 32%

100% Fomento Economico mmmmm 29% 34%

Contraloria Municipal == 26% 26%

Salud Publica == 26% 27%

. Familia msss 25% 27%

Servicios Publicos —mmmin 24% 25%

| L, p p t o tCOP_I7AE2:EI\_/= m— 24% 24%

roteccion Civil — mmn 24% 25%

NVErsIon por Frogramas y Froyectos Administracion y... s 23% 23%

Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%

5.751.000 Comunicacién Social == 22% 22%

0 e _ Inspeccion = 21% 21%

0.00% Secretarfa Municipal... == 19% 19%

T T T \ ConservaC|oMn dl_eAﬁ"- 18% 18%

0 9 9 9 9 0 Cali ra el Deporte (DEP-02 9 9 = 18% 18%

0% 20% 40% 60% 80% 100% alidad para el Deporte (DEP-02) 9% 9% Artey la Cultura == 13% o

. . Deporte mm 13% 13%

Ejercido Presupuesto Obras Piblicas == 12% 12%

Educacion == 10% 10%

0 0% Municipal 5,751,000 100% 5 Desarﬂolléa R_urlal mo10% 10%

w8y 7

0 0%  OtrasFuentes 0 0% esarre OVi\?iglr?dgm m 58"/? gfﬁ
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Juventud Marzo

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
3 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
» Juzgado Civico... s 39% 39%
100% 0% o 0% Promover la Educacién como ~ Seguridad Publica s 38% 46%
. 0y 0y
3 Avance Elemento PrioriFario para el 0% 0% sistema DIF Mur,]\'/@i)g: __ 3336%4 2‘34;
Promedio Desarrollo Profesional (JUV-03) , _ UTIM - s 32% 32%
En Proceso Presidencia MumAcn’\F/)lelzDI e 31% 31%
S 30% 30%
0 Medio Ambiente s 9% 32%
0% Fomento Economico mmmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
Servici PE%rlmlla e 25% 27%
.- ervicios Publicos mmmn 24% 25%
| B . . . Apoyo [jara e!lli(:i\)ri/r%nzcjlmlento 0% 0% . tCOPLA%E.’\./: 1% 22%
uveni - roteccion Civil —mmn 24% 25%
NVErsion por Frogramas y rFroyectos Administracion vy... s 23% 23‘%:
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
3,063,824 Comunicacion Social — mss 22% 22%
0 ,063, _Inspeccion  mm 21% 21%
0.00% Secretarfa Municipal... == 19% 19%
\ T T T T \ ConservamloMngLeAlﬁl...- 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% — i 18%
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. . 0
Ejercido Presupuesto Juventud para la Prevencién de 0% 0% ObrasdPu licas == 12% 1%
f g Educacion == 10% 10%
0 0%  Municipal 3,063,824 100% Riesgos (JUV-01) o Desartollo Rural == 10% 10%
esarrollo Social y... = 89

0 0%  Otras Fuentes 0 0% Viviendg m 58%{) 332
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
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|11 Durango Solidario, Incluye

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

te y con Bienestar Social

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Mujer P
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
3 " s Juz agop(;le/llco“.— 39% 39%
0y
0% 0% 32.5% Sociedad con lgualdad Sustantiva . . Sistemg DIF Municipa] s 369 i
3 Avance (IMM-02) 61% 98% Mujer mmmmm 33% 45%
Promedio UT{I\/I e 32% 32%
En Proceso Presidencia Munfll\;:}l%l e 31% 31%
S 30% 30%
3 Medio Ambiente s 9% 32%
100% Fomento Econdmico mmmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica mwm 26% 27%
Servici PE%rlniIia e 25% 27%
5 ervicios Plblicos mmmn 24% 25%
| By . . . Promomo'\r;lalla ?lal\l/lu’\(jllg;gral dela 19 21% . tCOPLA%E.’\./H — 92%
ujer _ roteccion Civil =1 24% 25%
nversion por Frogramas y Froyectos Administracion y... s 23% 23%
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
3.271.566 Comunicacién Social == 22% 22%
234,162 = _ Inspeccion = 21% 21%
7.16% Secretarfa Municipal... == 19% 19%
T T T 1 ConservamloMnnglﬁ...- 18% 18%
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. . 0
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|11 Durango Solidario, Incluye

te y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Salud Piblica

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 25.7%
1 2 Avance

Promedio

En Proceso

12
100%

Inversién por Programas y Proyectos

II 554698 88,759,299
1.75%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
1,554,698 100%  Municipal 88,759,299  100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%
Metas Programadas
Sin Iniciar Cumplidas
77 - 14
32% 239 6% 22.9%
Avance
En Proceso Promedio
148
62%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos

Transporte y Verificacion de...

Hospital Municipal Veterinario...

Clinica de Diagndstico y Control...

Verificacion Sanitaria (SAP-11)
Panteones Municipales (SAP-08)

Centro de Atencidon Animal (SAP-06)

Prevencion de Enfermedades...

Promocion para la Salud, ...

Areas Administrativas (SAP-01)

Programa Integral de Salud Mental...

Hospital Municipal del Nifio (SAP-05)

Brigadas Mdviles de Salud en Areas...

Indicadores de Seguimiento
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Avance Anual a

Marzo
Acumulado Dependencias
Aritmético
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Instituto Municipal de la Familia

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 25.0%
5 Avance
Promedio
En Proceso
5
100%

Inversién por Programas y Proyectos

4,938,095
19079,4 14
21.86%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
1,079,414 100% Municipal 4512392 91%
0 0%  Otras Fuentes 425,703 9%
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r |
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Il
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Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos
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0y
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Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Acumulado
Aritmético
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Avance Anual a
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo
Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano P

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos . q dinacis ial Sindicatura Municipal s 53% 59%
6 \ 0 Programa de Coordinacion Sectoria 6% 64% Promocion Turistica s 41% 41%
para el Desarrollo Social y la... Juzgado Civico... s 39% 39%
86% 0% 7 97 ~ Seguridad Publica mmsmmmmm 38% 46%
7 A\:mceO Sistema DIF I\/Iur'1\|/|C|paI e 36% 43%
vacid ujer mmmEm 33% 45%
Promedio Programa de Re/actlvaluon y Fomento 0% 0% ' - UT{M — 32%‘)’ 32%‘:
En Proceso de la Economia Social en Grupos... Presidencia Municipal mm=sm 31% 31%
| ) AMD s 30% 30%
. ) Medio Ambiente mmmsm 29% 32%
14% Programa de Mejoramiento de 0% 0% CForpe?tq E'cvrlmcimicoI s 29% 34%
i o ontraloria Municipal msss 26% 26%
Vivienda en apoyo a Grupos.. Salud Publica w265 27%
Servici PEat)rlrwiIia e 25% 27%
. ) ervicios Publicos = 24% 25%
B Programa de Equipamiento de 0% 0% COPLADEM s 4% 2%
Inversion por Progra masy Proyectos Activos en el Hogar (DSM-04) Proteccion Civil mmn 24% 25%
Administracion y... s 23% 23%
o Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
1,604,495 Programa de Infraestructura Basica . . Comunicacién Social == 22% 22%
0 A . - 0% 0% Inspeccion = 21% 21%
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\ T T T T \ ConservamloMngLeAlﬁl...- 18% 18%
. . . e 18% 9
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Juventud | 0% 0%
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible s il Vet e

Avance Anual a

Aguas del Municipio de Durango P
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 53% 59%
0 0 Prom?aondTuglstha 34910;11 41°§,

. 9 uzgado Civico... b 399

0% 0% 30 37 Cultura del Agua (AMD-04) 38% 38% ~ Seguridad Publica 38% 260

° ° Sistema DIF Municipal 36% 43%

5 Avance Mujer 33% 45%

Promedio UT‘il\/I 32% 32%

En Proceso ) ' Presidencia Municipal 31% 31%
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(AMD-03) 33% 33% Medio Ambiente 29% 32%

100% Fomento Economico 29% 34%

Contraloria Municipal 26% 26%

Salud Publica 26% 27%

. _Familia 25% 27%

Servicios Publicos 24% 25%

. Atencién a Zona Rural (AMD-02) 29% 29% COPLADEM 24% 24%
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Somos Durango
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible i

Avance Anual a

Direccion Municipal de D llo Urb
ireccion municipai ae vesarroiio uroano Marzo
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
o o s Juz agop(;le/ll_co“.— gng 39%,
eguridad Publica s 46%
° ° 22-6% o Sistemg DIF Municipal s 36% 43%
2 Avance Fomentar el conocimiento de las Mujer s 33% 45%
Promedio huc ; UTIM s 32% 32%
En Proceso atribucionesy la r?ormatlva en 29% 29% Presidencia Municipal  mssssm 319% 31%
2 materia de planeacion urbana en el . bAl\/ID e 30% 30%
o edio Ambiente i 29% 32%
100% Municipio de Durango (DEU-02) Fomento Economico  mmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
. Familia msss 25% 27%
Servicios Publicos —mmmin 24% 25%
| L, p p t o tCOP_LAEE:EI\_/H m— 24% 24%
roteccion Civil  mmmn 24% 25%
NVErsIon por Frogramas y Froyectos Administracion vy... s 23% 23‘%:
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
2917.678 Comunicacién Social == 22% 22%
0 717y ) Inspe(_:c_|on| m—21% 21%
0, - 0,
‘ ‘ ' ‘ ‘ 007 i Normar los Usos, Destinos y Reservas Se(%ﬁtsgrrlea’gilgrqlélep?a: _— 11390//: }33//‘;
o o 5 o o o | | | Municipi D o, o IMPLAN = 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% del Suelo en el Municipio de Durango 16% 16% Arteyla Cultura = i 15
) ) (DEU-01) Deporte = 13% 13%
Ejercido Presupuesto Obras Publicas == 12% 12%
Educacion == 10% 10%
0 0% Municipal 2,917,678 100% 5 Desarﬂolléa R_urlal 10% 10%
] 0,
0 0%  Otras Fuentes 0 0% esarro OVi\?iglr?dgm "] 58"/? 232
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

47%

DEU-02-03 . |

DEU-01-09
DEU-01-06

) wn <
=} < Iy
o N I
o ] o
> > >
o o o
[=} a a

DEU-01-04
DEU-01-05

o 100%
; » Cum|l:>||das \ r_; 20% 20%
5% 20.2% 2 o I
19 el | B e
. (&)
En Proceso Promedio S 20%

; E i B = I

g 5

a a

DEU-01-01 .I
DEU-01-02-03 .I
DEU-01-08 .l

DEU-01-02-02
DEU-02-01-02
DEU-01-10-01
DEU-01-10-02

DEU-02-01-01 .
DEU-01-02-01 ..

:

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Vivienda de Durango P
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos w Sinicatura MTun[citpaI S 53% 59%
. ) romocion Turistica s 41% 41%
I , 0 Programa Mejoramiento y 17% 17% Juzgado Civico... s 39% 39%
20% 0% 5.4% Ampliacién de Vivienda (VIV-02) __Seguridad Publica s 38% 46%
5 . Sistema DIF Municipal —mswss 36% 43%
Avoncde '\L/H‘iﬁ/ll’ - 33% 45%
Promedio e 32% 32%
En Proceso Presidencia Municipal  mssssm 319% 31%
4 Programa Autofinanciamiento AMD mmmmm 30% 30%
Popular (VIV-03) 6% 6% Medio Ambiente s 29% 32%
80% opular Fomento Econémico mmmsm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud |F;ublglqa S 26% 27%
~ . Familia mmwn 25% 27%
Programa de Regularizacion y I % 2% Serv'c'gégtjAbBEﬁ __ %i%’ %%"
P Titulacion (VIV-04) ° ° Proteccion Civil e 24% 25%
Inversion por Programas y Proyectos A aCin y... m— 2%
c DesarroII_QUerar)oI — %S;A 23%
omunicacion Social — mmm 22%
0 57,280,340 - o _Inspeccion 21% 91%
0.00% Programa Municipal de Vivienda . 09 Secretarfa Municipal... == 19% 19%
\ \ \ i Vertical (VIV-01) 0% % ConservamloMngLeAlﬁl... — %SZ? 18%
- 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Artey la Cultura == 13%" 13%‘:
Ejercido Presupuesto Obras Pibias = 155 oo
ras Publicas = 1 12%
Educacion = 10% 10%
0 0% Municipal 5,010,000 9% Programa Lote con Servicios (VIV-05) = 0% 0% 5 Desarﬂollso R_urlal = 10% 10%
.. 89
0 0% Otras Fuentes 52270340  91% IR - 2%
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas v B so%
14 0 2z
' 60%
74% 19 0% 4.7% I
Avance ] 40%
. [}
En Proceso Promedio g 20% .
5 < —
L gy e e
26% 3 g 8 8 8
g 8 3 g 8
s s = s s
> > > > >

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible o T A0

Avance Anual a

Direccion Municipal de Obras Pablicas P

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos \ Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Promocion Turistica messmmss 41% 41%
0y 0y
0% 0% ‘|2 07 o Snguurzi ggoPSB/Iliggm _— 3202 4312‘2
3 .J/0o Programa de Fortalecimiento 25% 25% Sistema DIF Municipal —mswss 36% 43%
Janee Institucional (OPM-03) Mujer Eomem 33% 50
0
En Proceso Presidencia Municipal —mssss 31% 31%2
AMD mmmmm 30% 30%
3 Medio Ambiente s 29% 32%
100% Fomento Economico mmmmm 29% 34%
ContraloglaI l\gupnllglpal e 26% 26%
alud Publica mmmm 26% 279
Programa Integral de Construccion, F%rlnilia — 5% 27‘2
B Mejoramiento, Rehabilitacion y 20 7% Serv'c'gégtjAD'Ecﬁ __ %ilﬁ’ %zzﬁ
Inversion por Progra masy Proyectos Mantenimiento de Caminos, Calles y Proteccion Civil mmn 24% 25%
Avenidas (OPM-01) Administracion y... s 23% 23%
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
63,883,062 Comunicacion Social — mss 22% 22%
10,994,947 T nspeccion == 21% 21%
17.21% Seccretarla Mynlglplal...- 19% 19%
T T T T 1 onservacion de la... W 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Artey Ia”gluplhﬁ\ rg = 1%§/%) %:/Z
0 0
; ; Atencion a la Infraestructura Urbana Deporte = 13% 9
Ejercido Presupuesto 0PM.0? 4% 4% Obras Pablicas == 12% 3
( -02) Educacion == 10% 10%
10,994,947 100% Municipal 63,883,062 100% 5 Desarﬂolléa R_urlal m 10% 10%
esarrollo Social y... m 89

0 0%  OtrasFuentes 0 0% Viviendg m 58%{) 232
Juventud 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Inciar Cumplidas w 2 e . s
14 0 = 80% o
E oo - e
70% o % E 6o%
< f 0 ) 7.6% 3 .
oo 5 e I
. [}
En Proceso Promedio S 20% . . —
s —
6 L gy L
300 o - o - o o < [Ta) (%) o o 2] [Ta) ™~ ™~ (%) < - o o
% g g ] g g g g g g ] g 3 g 5 5 g g g g S
2 2 2 2 S 2 % 2 < 2 5 2 5 N 2 2 o 3 5 o
g g g g g g g g g g g g g g g g g g g g
= = = = = = = = = = = = = = = = = = = =
z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades Rl i
Avance Anual a

Direccion Municipal de Fomento Econdmico P

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0, 0
0 0 programa de Operacion Promecion Turstica it 1%
0% 0% 28 77 Funcionamiento (FOE-05) ° ? ~ Seguridad Publica mmsmmmm 38% 46%
5 -/ /0 Sistema DIF Municipal mms 36% 43%
Avance I\/I%J_ier e 33% 45%
Promedio ) . UTIM s 32% 32%
En Proceso o Presidencia Municipal —mssss 31% 31%
5 Fortalecimiento de Mercados 265 6% Medio A b'AMtD e 30% 30%
i o b b edio Ambiente = 29% 32%
100% Publicos Municipales (FOE-04) Fomento Econdmico  mmmm 29% 34%
Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
Servici PE%rlmlla e 25% 27%
L - - ervicios Publicos = 24% 25%
| B . . . Impulso Econom(ljczc; Municipal (FOE 5290 22% . tCOPLA%E.’\./: — 24% 92%
roteccion Civil  mmmn 24% 25%
nversion por Frogramas y Froyectos Administracion y... s 23% 23%
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
15,005,137 Comunicacién Social == 22% 22%
m T . Fortalecimiento y Capacitacién de los S } Irll/lspec_:c_lon| 1% 21%
\ T T ZS'OM’\ Sectores Econémicos Municipales 22% 22% ecccgﬁts?errl\?aciﬁ\r/lrw]gez%:- 1189°//: %32//;
o o o o o o FOE-01 T 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ( ) Arteyla Cultira = A 8%
L eporte mm 13% 13%
Ejercido Presupuesto obraEsdPu licas wm 1% %
P i6n v Fortalecimiento de | ucacion =1 10% 10%
3,751,284 100%  Municipal 15,005,137 100% romocion yora EEmIento ae 1as 16% 24% Desarrollo Rural == 10% 10%
0 0% ot o MIPYMES (FOE-03) Desarrollo Social y... = 8% 9%
% ras Fuentes 0 0% Vivienda ™ 5% 5%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in Iniciar ~ Cumplidas B 80% 23%
18 4 g - e
37 23,57 < am I 1T
_ - I
En Proceso Promedio § 20% I I I I I I I i I I
15 E I H B = = =
41% 8358358355385 83%355383838388¢83838383883338
8383885896888 8835853888888 38883838858e8588853333

Sin Iniciorg

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

S



\ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades

Direccion Municipal de Promocion Turistica

Avance de Programas y Proyectos

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
| ’\ |
14% 14% 4‘| .‘l %
Avance
Promedio
En Proceso
5
71%

Inversién por Programas y Proyectos

: 9,872,785
15203,877 .
12.19%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
1,203,877 100% Municipal 9,572,785  97%
0 0%  Otras Fuentes 300,000 3%

Metas Programadas

Sin Ir|1iciar TS Cumrlidas

8% 8%
12 35,97
En Proceso Promedio
10
83%

Somos Durango

Programa Administrativo de
Operacién y Funcionamiento (TUR-...

Profesionalizacion en Atencion y
Servicio del Personal de Primer...

Cultura Turistica (TUR-02)

Promocidn Turistica del Municipio a
Nivel, Estatal, Regional y Nacional...

Promocién de Turismo Alternativo
(TUR-05)

Atencion al Visitante a través de los
Servicios Turisticos Municipales...

Turismo de Reuniones (Congresos,

Acumulado

Aritmético

Convenciones, Viajes Corporativos...

0%

52%

40%

40%

33%

23%

0%

20% 40%

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

TUR-07-01 .

TUR-01-01-01
TUR-02-01

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

TUR-03-01

52%

40%

40%

33%

23%

0%

60% 80% 100%

TUR-01-01-02

TUR-04-03

TUR-05-01

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Dependencias

Sindicatura Municipal

Promocion Turistica
Juzgado Civico...

~ Seguridad Publica

Sistema DIF Municipal

I\/IHJ_ier

o UTIm

Presidencia Municipal

AMD

Medio Ambiente
Fomento Economico
Contralorfa Municipal
Salud Publica

Familia

Servicios Publicos
COPLADEM

Proteccion Civil

Administracion y...

Desarrollo Urbano
Comunicacién Social
Inspeccion

Secretarfa Municipal...
Conservacion de la...

IMPLAN

Artey la Cultura
Deporte

Obras Publicas
Educacion
Desarrollo Rural

Desarrollo Social y...

Vivienda
Juventud
g = 8
& s &
=] 3 S
< 3 <
S (=) =]
F o =
2
=

o

0%

Avance Anual a

Marzo
53% 59%
41% 41%
39% 39%
38% 46%
36% 43%
33% 45%
51 3%
30% 30%
29% 32%
2253}% 34%
2% 2%
25% 27%
24% 25%
24% 24%
23% 23
0 0
0 5
21% 21%
19% 19%
13% 15
A 13%
13% 13%
12% 12%
10% 10%
819% 10%
0, 0,
5% o
6 5%
0% 0%

20% 40% 60% 80% 100%

o II ‘III

TUR-04-04-01

36%

Promedio



Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

\ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades

Avance Anual a

Direccion Municipal de D llo Rural
ireccion municipai de vesarrolio kura Marzo
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ~ Sindicatura Municipal 53% 59%
0, 0y
0(2/ 0(3/ Impulso a la Economia y Bienestar Przm?&oggcl);rglgfggm 3491°/f As%é;
Familiar en Zonas de Rezago Social 209 20% eguridad Publica 38% 46%
e o 9.7% g % ¢ Sistems DIF Municipal 36% 43%
4 Avance (RUR-04) Mujer 33% 45%
Promedio UT‘il\/I 32% 32%
En Proceso Presidencia Muni&il\p/)l%l 31% 31%
30% 30%
0‘:)7 Fomento a la Diversificacion . Me{jioEAmbier_\te 29% 32%
| . L L omento Econdmico 29% 34%
A Productiva, Tecnolog}ca y.Ge.net_lca s 1% Contraloria Municipal 26% 26%
en Zonas de Atencion Prioritaria Salud |F:>ub|!|(;a 26% 27%
amilia 25% 27%
(RUR-01) Servicios Publicos 23% 25%
B COPLADEM 24% 22%
Inversion por Programas y Proyectos SR 24% 2%
Construccion y Desarrollo de la Administracion v... e 5%
ons Yy Desarrollo Urbano 23% 23%
3,822,045 Infraestructura Bésica Productiva en 7% 7% Comunicacion Social 22% 22%
m ! , Inspeccion 21% 21%
14.38% Zonas de Rezago Social (RUR-03) Secretaria Municipal... 19% 19%
ConservacioMn'giLeAI'\al... 18% 18%
0 0 0 0 0 18% 18%
0% 20% 40% 80% 100% Artey IaDCuItu{a 13% 3%
. o ) eporte 13% 9
Ejercido Presupuesto Impulso a la Productividad Agricola, ObrasdPu licas 12% 5‘;2
o 9 Educacién 10% 10%
549,671 100%  Municipal 3,822,045 100% Ganadera y Forestal a Productores | 1% e Desarrollo Rural = 10% 10%
5 . del Sector Social (RUR-02) Desarrollo Social y... 8% 9%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Vivienda 5% 5%
Juventud | 0% 0%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
22 0
45% 4 9 0%
En Proceso
27
55%

iy
9.7%

Avance
Promedio

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

0%

Indicadores de Seguimiento

o
°
©

>

IS

=

[}
<

©

s}

c

©

>
<

100%

80%

60%

40%

20%

0%
OoH oo oH N oo
233525955550
A2 APIAdBadd
223225935900
23333333 33a
292399595933
iddcdciacaca
PR R s e B e B e B e |
2222222222 a

RUR-01-02-01

RUR-03-06
RUR-03-04-02

20% 40% 60% 80% 100%

RUR-03-04-01

RUR-01-02-02

RUR-04-03-01
RUR-03-03-01

RUR-03-03-02

RUR-04-04-02

RUR-02-01-02

RUR-04-01-02

RUR-01-07-02

RUR-04-03-02

RUR-04-05-02
RUR-01-07-01

RUR-02-01-01

0%

20% 40% 60% 80% 100%

RUR-03-05-02

RUR-02-06-01

RUR-03-07
RUR-01-05-02

RUR-02-03-02
RUR-01-01-01
RUR-02-02-02
RUR-02-04-01
RUR-01-01-02
RUR-01-05-01
RUR-02-03-01

RUR-02-05

RUR-01-06
RUR-03-05-01

&

RUR-01-04-01
RUR-02-04-02
RUR-02-02-01
RUR-03-01-01
RUR-01-04-02
RUR-03-01-02
RUR-02-06-02

RUR-02-07

10%

Promedio



Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Avance Anual a

Direccion Municipal de Servicios Pabli
ireccion Municipal de Servicios Piblicos e
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos . o ; Sindicatura Municipal 53% 59%
0 0 SerV|C|Aos Publlcols de Calidad, 38% 38% Promocion Turistica "% 1%
0% 0% 24 37 Sostenibles y Amigables con el... Snguurzi ggopgg/lligg... gggf Zgzjo
) o . ) B . 1D 0 o
8 Avance Renovacion de la Imagen Urbana Sistema DIF Municipal 36% 43%
) 34% 36% I\/IHJ_ier 33% 45%
Promedio (SPM-04) ) ) UTIM 32% 32%
En Proceso Presidencia Municipal 31% 31%
8 Administracion Eficiente de los ") Sa Medio Amb@\/‘tg 235%’ g(Z)Z;
0
100% Recursos para Servicios Publicos... ? ’ Fomento Econdmico 29% 34%
Contraloria Municipal 26% 26%
Crecimiento Verde, Incluyente, - 539 Salud Egm:ﬁg %56;‘; %;zf’
0
Sostenible y Sustentable (SPM-02) ’ ’ Servici&s)gt]AbBEcK/ls 24% 25%
Te LADEN 24% 24%
Inversion por Programas y Proyectos Mejorar el Manejo Integral de los SR 24% 2%
; o~ 22% 22% Administracion y... 23% 23%
Residuos Sdlidos (SPM-05) Desarrollo Urbano 23% 23%
322,550,825 Comunlcaluon Social 22% 22%
35,277,550 B i _Inspeccion 21% 21%
v G, abontone .. L 2% o SegcaeMinorel 2 A%
, 6 4
0% 20% 40% 60% 80% 100% IMPLAN 18% 18%
Desarrollar Acciones Coordinadas, Arteyy la Cultura 13% 13%
H H _ . . 17% 17% Deporte 13% 13%
Ejercido Presupuesto Eficientes, Eficaces y de Calidad... ObraEsdPu licas 12% 12%
N ucacion 10% 10%
35,217,550 100% Municipal 322,550,825 100% Sistema de Alumbrado Eficiente que 13% 13% Dezg?%ﬂ%”g‘ﬁgla\l 810(‘)’% ég}%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Brinde Seguridad a la Ciudadania... ’ ’ Vivienda 5% 5%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Iniciar i g I
i |3| i ¥ Cum;lldas L 80% 26%
g I o
60%
o [Cga | 25.7% R
pronce g 1% I
. s}
En Proceso Promedio S 20% III I
67 2 o I
81% 858838885 88085383038 8883005308883 33088538585882535333383831338335835333338583885:3
388555888538883388553035388888885588088385388353835355838378885885558855833833835538883
220222200 E e 22222282222 2220222 222220888222222202282222822222202222
it N e L e L RS L L L

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

o



Programa Anual de Trabajo

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida o T A0

Direccion Municipal de Medio Ambiente P

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Prom?aondTuglst_lca mm—— 41% 41%
i : . o uzgado Civico... mmmmmm 39% 39%
0% 0% 29 37 Policia Ambiental (MAB-05) 51% 51% ~ Seguridad Publica” s 38%? 46%
5 . ° Sistema DIF Municipal —mswss 36% 43%
Avance I\/I%J_ier e 33% 45%
Promedio ) . UTIM s 32% 32%
En Proceso ) Presidencia Municipal —mssss 31% 31%

5 Cumplimiento de la Reglamentacion a5 349% Medio A b'AMtD e 30% 30%
) . b b edio Ambiente i 29% 32%

100% Ambiental Municipal (MAB-01) Fomento Econémico  mmmm 29% 34%

Contraloria Municipal == 26% 26%
Salud Publica == 26% 27%
. Familia msss 25% 27%
Servicios Publicos i 24% 25%
Inversién por Programas v Provectos Dale un Respiro a Durango (MAB-04) 27% 27% Prot%gggﬁ%%m — %ﬁ‘? %gz//o
I p g Y y DAdminIilstrScti)én y... 23%? 23‘%:
esarrollo Urbano  msss 23% 23%
m 16,349,938 Disminuir las Emisiones ComunlcangSeSC%?éﬂ _— 2212;4, 5%2?
. . 0
24.66% Contaminantes Derivadas de 18% 34% Secretarfa Municipal... == 19% 19‘%2
. . . . ‘o ‘0 Productores de Ladrillo y Mejorar las ’ Conservac“oMngLeAlﬁ...: %gz’ %ng
J
0% 20% 40% 60% 80% 100% Condiciones del Parque Industrial... ArteyIaDCuItu{a o 13% 1302
. . eporte = 13% 13%
Ejercido Presupuesto Obras Publicas == 12% 12%
Juntos Hacemos Buen Ambiente ucacion =4 10% 10%
4,032,052 100%  Municipal 16,349,938  100% . . ' 16% 16% Desarrollo Rural = 10% 10%
; . (MAB-03) Desarrollo Social y... = 8% 9%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Vivienda = 5% 5%
Juventud | 0% 0%
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Programa Anual de Trabajo

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida o T A0

Instituto Municipal para la Conservacion de la Vida Silvestre Ve

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 53% 59%
0 0 Prom?aondTuglst_lca mm—— 41% 41%
imi uci . uzgado Civico... s 39% 39%
0% 0% 1 7 97 Fortalecimiento Institucional (SIL-05) 39% 39% ~ Seguridad Publica” s 389% 260
5 . ° Sistema DIF Municipal —mswss 36% 43%
Avance I\/I%J_ier e 33% 45%
Promedio ) . UTIM s 32% 32%
En Proceso Preservacién y Conservacion de la Presidencia MumAcn’\BI%I — 3(1)3) 31%
| 0,
OS(W Fauna Silvestre Albergada en el 20% 20% . Me{jioEAmbiente —— 9% 3%’
| o , omento Economico mmmm 29% 34%
° Zooldgico Sahuatoba (SIL-01) Contraloria Munjcipal ~ mssm 26% 26%
Salud |F;ublglqa S 26% 27%
amilia e 25% 27%
[ ‘i Servicios Publicos —mmmin 24% 25%
ver<idn bor P provect Viodernizacion el oo deico I a5 a5 OCSPLADER i 7
anuatoba - roteccion Civil == 24% 25%
nversion por Frogramas y Froyectos Administracion y... s 23% 23%
Desarrollo Urbano  mmm 23% 23%
14,304,865 Comunlcaluon Social = 22% 22%
2,704,096 T ' . Inspeccion = 21% 21%
18.90% Amor y Respeto a los Animales 149 149 Secretaria Municipal... = 19% 19%
\ \ \ \ i Domésticos (SIL-02) % % ConservamloMngLeAlﬁ... e 18% 18%
o o o o o o T 18% 18%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ArteylaCultura = 13% 13%
. . eporte =H 13% 13%
Ejercido Presupuesto Fomentar la Cultura de Conservacién ObraEsdlzucalclicgg — 1102‘;? %CZ)ZO
2,704,096 100% Municipal 11,096,645  78% y Preservacion de la Vida Silvestre 2% 2% Desarrollo Rural = 10% 0%
D llo Social
L8y
0 0% OtrasFuentes 3208220 22% (SIL-04) Bl el B
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
8 I
S ) ie)
Sin ;rz)laar . Cumflldas \ 8 so% 21 %
60%
A 5 o 20.8% I A
romedi g Mass I
En Proceso Promedio S 20% ——
17 Ll (g k..
33% 585232883 255388883537328888333825098283588083826888833¢88
Lgedcesd88ccs5d8s88c58s53c883c88888c88883883¢888888¢ezs5¢8¢8¢8

:

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

S



