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0% 0% 51.0% de los Servidores Publicos para 67% Pre5|degnC|a Mumc1pal s — 59% 59%
3 Avénce la Promocion de la 90% AMD s ?33/”’ gng
Promedio Transparencia y Rendicion de Medio Ambiente s m—— 58% 73%':
En Proceso Cuentas (CMU-03) Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Turlstllca ] 5556:? 65%
Familia s 60%
100% o Servicios PUblicos e 52% 56%
Fortalecimiento del Control Contral Salu'\ﬂ PubllcaI I 51% 64%
: ontraloria Municipal s 51% 70%
' Inlterr'ul), mediante a Obras Publlcpas — 49% 55%
Fiscalizacion de los Procesos 450 g Inspeccion i 48% 48%
., Administrativos y Obra Publica ! 45% Administracion y... semmm—" 47% 47%
Mujer s 46% 63%
Inversion por Programas y Proyectos de las Dependencias y Entidades FomeDnto EccrlnoFr{chc? — 43% 67‘%:
L esarrollo Rural s 43% 54%
12.034.133 Municipales (CMU-01) ComunlcauoDn Somtal — 4% 2%
mg] e eporte mmmmmmE 39% 53%
33.35% Educacion messsss 36% 47%
‘ ‘ ‘ 1 Promocién y Fortalecimiento del DesParr?%ellcc?SPbgwg __ é”g:/ﬁ 46%
0y
0% 20% 40% 60% 80% 100% Control y Vigilancia de los Secretaria Municipal... s 34% ggﬂﬁ
Ejercido Presupuesto Ciudadanos a los Programas de a1 6% COP”IEAA%EAI\% = 33&;% 35%
0
Desarrollo Social y Actuacién de ° Juventud s 30% 4318‘2
4,013,911 100% Municipal 12,034,133  100% los Servidores Publicos Conservamol\r/wlgr?dlg... =2120}3% %%’
0
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Municipales (CMU-02) Artey la Cultura mm 20% 50%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% B0% 0% 100%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
Y o 10

14% 36 28% 53.2%
Avance
En Proceso Promedio
21
58%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

| Un Gobierno Transparente, Eficiente y de Resultados s o

Avance Anual a
Junio

Direccion Municipal de Comunicacion Social

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 85%  114%
0 0 s Juz agoPCB/ll_co... 60;1% 75°§»
Comunicacion Interna en la >eguridad Fubjica ; 2%
o 0% o SR 39 53% Presidencia Municipal 59% 59%
0% ° 41 -5% Administracion Publica (COM-04) p3% ’ Uﬁ)M 58% 60%
4 Avance . AMD 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal 57% 89%
4 Promocion Turistica 56% 65%
. _Familia 55% 60%
100% Servicios Publicos 52% 56%
Red de Comunicacion (COM-03) 50% 50% Salud Publica o1% 64%
Contralorfa Municipal 51% 70%
Obras Publicas 49% 55%
_ Inspeccion 48% 48%
., Admmlstra'«\:)lon Y. 42& 47%
ujer 4 63%
Inversion por Programas y Proyectos Fomento Economuer e o3
c De_sarro,IIoSRur_aI| 4230% 54%
. .. e N o 4 [
g 27,164,152 Comunicacién y Difusion (COM-01) 38% 38% omumcauogep%_crlj[% 39%4’ égég
e 14.25% Educacion 36% 47%
5 Prote||(:C|8an|V|I ;6;’? 46%
esarrollo Urbano 5 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... 34% 36%
Eercid p ; IMPLAN 31% 35%
jercido resupuesto Ciudadania Informada, Orientada, 25% 25% “lventud 0% 0%
v 0
3,872,159 100% Municipal 27,164,152 100% Prevenida e Incluyente (COM-02) ° ? Conservac{?n_dedla... 21253% 30%
o o lvienda 9% 21%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Artey la Cultura 20%? 20%
Desarrollo Social y... 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Iniciar Cumplidas kS _
Y .o W : o — 07
. " IS 60% Promedio
g ) o 39.8% El —
o o
En Proceso Promedio S 20% _
>
8 < oy
89% 3 3 3 3 3 3 3 2 g
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Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Direccion Municipal de Sequridad Pabli
ireccion Municipal de Seguridad Piblica e
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos L0 : it _ Sindicatura Municipal —sssss—— 85% 114%
0 0 Evaluacion y Orientacion... 97% 148% . Juz agopcg/lfcom _60;1% © ;50?"
y L eguridad Publica s 79
0% 0% 60.2% Promocién y Organizacion de la... [0 T g4 262% Presidendia Municips! - s 59% 59%
13 AvénceO LAl\l/ll\El) —— gg:/A, 60%
i i 9 — 69%
- Promedio Prevencion y Atencion de la... _ 78% 143% o Megﬁ;’ ,'e\/lmbjentei — D50 73%':
n Proceso ., L . istema unicipal mEEE—— 57% 9
13 Promocion de la Funcion Policial... _ 63% 65% Promocion Tlérist?lqa —— 569 égég
amilia  memmm—— 55% 60%
100% Bolizacidn Vi _ 9 9 Servicios Publicos mmmmmmam 52% 56%
A3 Sefializacion Vial Integral en... 60% 60% ] | 5§|U,\ﬂ PlZ[bAIical e L1 64‘VZ
» ) 519 9
Implementacion de Operativos de.“_ 60% 194% ontraco)rbl??s #Stlﬁilgaas I 4%91‘2 égé‘l
Inspeccion  mmmmmmm— 48% 48%
., Prevencion de Conductas..._ 58% 81% Administracion y... msmmms 47% 47%
Inversion por Programas y Proyectos Mujer  mmass 46% 63%
Atencion Digna a Personas _ 54% 54% Fomento Economico  Ermy 43% 67%
g b 6 c De_sarr_o,IIoSRur_aII Im— 43% 54%
||4,9 ,459 i i omunicacion Social mmmm— 42% 42%
91%769,265 33 Capacitacion y Profesionalizacién al.. | 50% 68% Deporte s 39% 53%
79.85% o tEdu'ca((::l'onl — gg;ﬁ, 47%
roteccion Civil s 46%
0% 20% 40% 60% 30% 100% Fomento de la Cultura de la... _ 50% 50% . Destarr’o”l\%urbanol — 35% 36%
ecretaria Municipal... s 34% 36%
. . Mantenimiento de Infraestructura _ 50% 50% IMPLAN s 31% 9
Ejercido Presupuesto v 0 0 cciPLADtEl\g — 30% 38?
I ’ uventud s 30% 40%
91,769,265 100%  Municipal 114,933,459  100% Implementacion de Operativos de... [N 48% 59% Conservacion de la... s 28% 30%
L, . ivienda = 21% 21%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Fomento de la Educacién Vial en los... - 31% 31% Artey la Cultura e 20% 50%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
Y = 17
15% 59 29% 59.2%
Avance
En Proceso Promedio
33
56%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social } de Trabajo

Avance Anual a
Junio

Juzgado Civico Municipal

Dependencias

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... s 71% 75%
. 3 s Sggurp ?\%j qucha} F— 60% 97%
0,
0% 0% 71 .2% Mediacién y Conciliaciéon Ciudadana resigencia unbcﬁ)& __ 5520//: gg{/‘;
3 Avance (JCM-01) 96%  108% AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
. Familia msssssssn 55% 60%
100% Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
. o nspeccion R 48% 48%
| y - - . Medios gefe;enfa(jgﬂhﬂcilgg)s parala 76% 76% Administ?aﬁ/ilén y... m— 7% a7%
iudadania - ujer mmmm——— 46% 63%
NVErsion por Frogramas y Froyectos Fomento EconémlJco I 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
1.705.720 Comunicacion Social s 42% 42%
m i Deporte mmmmmmm 39% 53%
15.20% Educacion mmmmmmm | 36% 47%
w T w 1 5 ProtzalICC|8an|V|l e 36% 46%
0 0 0 0 0 0 esarrollo Urbano mmmmmmm  35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% i Se ol g Secretarfa lelgcﬂﬁ?\ll— 34% 36%
L ificacié ini i s 31% 9
Ejercido Presupuesto Calificacion de Faltas Administrativas 2% 42% COPIADEM mmsss 30% 3om
(Jcm-02) Juventud s 30% 40%
259,313 100% Municipal 1,705,720  100% Conservac{?n_dedla...— 28% 30%
ivienda w219

0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la Cultura e 22(%‘V/: %(1):2
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

66%

o 100%
Sin Iniciar i o
I )
IS o Promedio
0% 17% S 60%
6 65.6% El
Avance ) °
. s}
En Proceso Promedio S 20%
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83% 8 3 g 8 8 8
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Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social } de Trabajo

Avance Anual a
Junio

Direccion Municipal de Inspeccidn

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... mmmmmmmmmn 71% 75%
3 " s S&egurl ?\%j Publlca} F— 60% 97%
0y
0% 0% 48.4% Juntos por tu Seguridad Ante COVID- residenaa un|c1pa _— 5520//: 2(9){/:
3 Avance 19 (DMI-03) 53% 53% AMD s 58% 69%
Promedio Medio Ambiente  mssm——" 53% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
Promocién Turistica messsssssss  56% 65%
3 Familia messsssss  55% 60%
100% Servicios Publicos s 52% 56%
Salud Piblica  msssmmssm 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
r?s Publicas s 2189;41 55%
. . nspeccion mEmmmm 48%
| ., p p ; Fortalecer el 52;‘"\'/?%2; la Inspeccion 48% 48% Admlnlstpaﬁ/llon V... E— 47% 47%
- ujer mmmmmEE 46% 63%
nversion pOF rogramas y royec 0s Fomento EconomlJco I 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural — messwsss 43% 54%
2.497.500 Comunicacion Social — mmwmms 42% 42%
8311964 LAY Deporte mmmmmmm 39% 53%
33.31% Educacion mmwmm | 36% 47%
T T T ! 5 ProteIICC|8an|V|I e 36% 46%
0 0, 0 0 0 0 esarrollo Urbano mmmmmmm | 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% A o o Secretarfa Municipal... s 34% 36%3
Ejercido Presupuesto Inspeccionar y Vigilar las Actividades 45% 45% COPLADEM| e 30 EEL)
Econdmicas del Municipio (DMI-01) Juventud e 30% 284‘:
831,964 100% Municipal 2,497,500 100% Conservacion dedla...— 28% 30%
219
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la ICVLIJ(IetTJrg — 22(%? %(1):2
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Silniciar g Cumplidas £ I 437
© 0,
A ; 2 .
Promedio
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Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social » e Trabajo

Avance Anual a
Junio

Direccion Municipal de Proteccion Civil

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... 71% 75%
o _Sggur] ?\ﬁlj Pu_b_||cei 68;’//: 97‘?
o 0% residencia Municipa 59% 59%
0% 36.2% i 58% 60%
2 Avance . AMD 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente 58% 73%
En Proceso Juntos por la Prevencién (DPC-02) 40% 40% Sistema DIF Municipal 57% 89%
2 Promocion Turistica 56% 65%
. _Familia 55% 60%
100% Servicios Publicos 52% 56%
Salud Publica 51% 64%
Contralorfa Municipal 51% 70%
Obras Publicas 49% 55%
_ Inspeccion 48% 48%
., Adm|n|stra'«\:/||or_1 Yoo 47% 47%
ujer 46% 63%
Inversion por Programas y Proyectos Fomento Economuer s o3
c De_sarro,IIoSRur_aI| 43% 54%
omunicacion Socia 42% 42%
2170572 e e oore
O° .z .z . . 0 0y
15:91% Atencién de la Poblacién en Situacion 5 Prote”cciSaniviI ;_f?g? ﬁ{é{g
0, 0, 0, 0, 0, 0, i ncia (Gestion 9 9 esarrolio Urbano 0 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% de Riesgo y/olEmerge cia (Gestio $3% 3% Secretaria Municipal... 34% 36%
) ) Reactiva) (DPC-01) IMPLAN 31% 35%
Ejercido Presupuesto COPLADEM 30% 30%
Juventud 30% 40%
2,170,372 100% Municipal 13,640,682 100% Conservacion de |a... 28% 30%
5 N Vivienda 21% 21%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Artey la Cultura 20% 20%
Desarrollo Social y... 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Indicadores de Seguimiento

100% 36%

Metas Programadas

[e]
Sin Iniciar Cumplidas 2
y, P S 80%
0 | 3 :
o o E 0% Promedio
* 14 ) ™ 36.2% 3%
Avance o 40%
B Q
En Proceso Promedio S 20% .
>
13 < oy
93% = g g g 5 8 8 8 3 3 8 3 3 5
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia o

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Programa de Atencidn al Area Rural... I . 86% 129% Slndlcaﬁura l\gunclapal e 85%  114%
PR . s 719 9
0 2 Apoyo a personas en situacion de... I 86% 146% Seguurzl Sdopu'tﬁ',ﬁg EEEEE— 600214’ ;%;
0% 0% 57.4% Corredor Artesanal (DIF-15) [N 83% 84% Presidencia Municipal St 294 2o
1 9 Avance Delegacion de la Procuraduria de... I | 78% 78% AMD s 58% 69%
Promedio . o Medio Ambiente s 58% 73%
En Proceso Programa de Atencién Psicoldgica... FEREI T 71% 155% Sistema DIF Municipal s 57% 89%
[ Promocién Turistica messsssssss  56% 65%
19 Centros de Desarrollo Comunitarios... By 71% 118% T Familia  ee— 55%’ e
100% Atencion Juridica Gratuita a... BT 64% 194% Servicios Publicos mmmmmman 52% 56%
Salud Piblica  msssmmssm 51% 64%
Programa de Desarrollo Integral de... R 62% 87% Contralco)rbla I\/IFL’mtlﬁlpal e 51% 70%
ras Publicas mmmmmmsn 49% 55%
Programa de Fomento a los Valores... I 61% 64% InSpeccion s 18% 23%
| ., p p t Deteccidn y Atencion Integral a... I 61% 79% AdmIHIStraﬁ/'l%ne\F<»- — 24“732? gz//o
NVersion por Frogramas y rroyectos Atencion Integral a Nifias y Nifios... R 00 60% 154% FomeDnto Ecc|>|noFr{choI — 43%0 67‘%:
: ) esarrollo Rural  messsms 43% 54%
54,648,902 Entrega de Apoyos Asistenciales y... EEEITTT 56% 80% Comunicacion Social w499 2%
1913715012 Juntos por la Nifiez (DIF-01) T 50% 50% Deporte mmwm 39% 53%
35.45% ) ] Educacion messsss 36% 47%
T T T 1 Terapia de Lenguaje (DIF-18) T 50% 50% Prote”caonb(:lwl T 36% 46%
()
0% 20% 40% 60% 80% 100% Talleres de Capacitacion (DIF-14) IEEENINE 46% 77% Semro DS — a0 30%
Ejercido Presupuesto Tratamiento de Adicciones en... I 39% 39% COP”IEAA%EAI\% = 33&;%‘ gg;v
0
Entrega de Apoyos Alimentarios a... I 0 31% 31% Juventud mmmEm 30% 20%
19,371,012 100% Municipal 45,828,902  84% - , 0 o Conservacion de |a... s 28% 30%
0 0%  Otra Fuentes 8820000 16 Programa Municipal de Estimulos a... BT 21% 63% N I ICVI(IEnda e 219% 21%
4 820, % . rtey la Cultura = 20% 20%
Programa de Prevencion de... I 14% 14% Desarrollo Social y... = 10% ° 9
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

100%

80% 56%

60% "" I Promedio
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15 ’ 29

15% 29% 5 567
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Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

. Ly 4 . . I d d L 4
Direccion Municipal de Educacion Junio
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos rcumiade  Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... s 71% 75%
. 3 s Sggur_l ?\%j qucha} F— 60% 97%
0% 0% 36.3% Fortalecimiento Institucional (EDU- o o resigencia unbcﬁ)& I 5520//: 2(9){/:
3 Avance 03) 56% 61% ) AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
. Familia msssssssn 55% 60%
100% Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
_Inspeccion  mmmmmm—m—" 48% 48%
Inversion bor Programas v Provectos Educacion para la Vida (EDU-02) 27% 29% Adm'nlsnaﬁ/'l%?e\;-»-— %Zf gz//o
p g Yy Y Fomento ECONGMICO s 43% 67%
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
10.421,238 Comunicacion Social s 42% 42%
0 azl, Deporte mmmmmmm 39% 53%
0.00% Educacion mmmmmmm | 36% 47%
\ T T T T \ 5 Prote”ccBanwll e 36% 46%
esarrollo Urbano s 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% g g i incl Secretarfa MIL'J\I/’|1|IDC|12Z’:1\I|_ 34% 36%
L i i i e 31% 9
Ejercido Presupuesto Educacion de Calidad, Inclusivay 25% 53% COPLADEM s 30% 3om
B Equitativa (EDU-01) Juventud mm 30% 20%
0 0% Municipal 2,421,238  23% Conservacv_n_dedla...— 28% 30%
219
0 0% OtrasFuentes 8,000,000 77% Arteyla Cutira w500 sl
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
16 N 7
34% 47 15% 35.0%
Avance
En Proceso Promedio
24
51%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal del Arte y la Cultura e

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
N . . %
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal —msmmmm—m - 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... mmmmmmmmmn 71% 75%
Seguridad PUblica s 60% 97%
0% 0% 19 87 Presidencia Municipal s 59% 59%
2 o 1p s 58% 60%
Avancde Vedio Amb! MtD S 58% 69%
Promedio edio Ambiente . 58% 73%
En Proceso Arte y Cultura como parte del 24% 24% Sistema DIF Municipal s 7% 39%
2 Desarrollo Integral Humano (AYC-01) Promocién Turistica messsssssss  56% 65%
Familia s 55% 60%
100% Servicios Publicos s 52% 56%
Salud PUblica  mssmmmmsm 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obras PUblicas  mswmsssn 49% 55%
Inspeccion i 48% 48%
| ., p p t Admlmstraﬁ/llon y... B 47% 47%
ujer mmmmmEE 46% 63%
nversion pOF rogramas y royec 0s Fomento EconomlJco I 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural s 43% 54%
25.928.689 Comunicacion Social — mmwmms 42% 42%
900.777 ’ ’ o dDeporte I 390% 53%
- - r r 3.47% ! Formacién y Expresion Artistica para protelzcc%cna%',c\),ﬂ —— 3202 j{gi/;;
la Poblacié | Municipi 9 9 Desarrollo Urbano  mmmmm 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% a Poblacion del Municipio de 16% 16% Secretaria Municipal... s 34%0 36%?
Lo Durango (AYC-02) IMPLAN s 31% 35%
Ejercido Presupuesto COPLADEM mmmsm 30% 30%
Juventud o 30% 40%
900,777 100% Municipal 25,928,689 100% Conservacion dedla...— 28% 30%
219
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la ICVLIJ(IetTJrg — 22(%? %(1):2
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

53%

AYC-02-02-01
AYC-01-01-05
AYC-02-01-05
AYC-02-01-06
AYC-02-01-01
AYC-02-02-02
AYC-01-01-07
AYC-02-01-03

©
<
&
<
&
<
=
=

2 oo I
hel
Sin In|C|ar Cumplldas \ T s0% 20%
g A
7% 20.5% g I
. [}
En Proceso Promedio S 20%
E. I
3 . :
8
e
o
<

AYC-01-02-02 .-
AYC-02-01-02 .-
AYC-01-01-03 .-
AYC-01-01-04 . -

AYC-01-03-01 .I

AYC-01-01-02
AYC-01-02-01
AYC-01-01-01
AYC-01-04-01

:

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a
Junio

Instituto Municipal del Deporte

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... s 71% 75%
Seguridad PUblica s 60% 97%
0% 0% 39 17 Presidencia Mumc1|pal —— 59% 59%
-1 /0 UTIM - s 58% 60%
2 Avance AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Activacion para Todos (DEP-01) 43% 60% Sistema DIF Municipal s 57% 89%
2 Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
. Familia msssssssn 55% 60%
100% Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
_Inspeccion  mmmmmm—m—" 48% 48%
| ., p p t Admlmstraﬁ/llon y... B 47% 47%
ujer mmmmmEE 46% 63%
nversion por Frogramas y Froyectos Fomento EconémlJco e 43% 67%
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
5.751.000 Comunicacion Social s 42% 42%
0 e Deporte mmmmmmm 39% 53%
0.00% Educacion mmmmmmm | 36% 47%
f 1 5 PrOtEiICCISr‘IbCIVH e 36% 46%
9 9 9 9 9 o Calidad para el Deporte (DEP-02 35% 46% esarrollo Urbano - B 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% P P ( ) Secretaria Municipal... s 34% 36%
. . IMPLAN s 31% 35%
Ejercido Presupuesto COPLADEM mmmsm 30% 30%
Juventud s 30% 40%
0 0% Municipal 5,751,000 100% Conservacv_n_dedla...— 28% 30%
ivienda w219 o
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Artey la Cultura e 22(%? %(1)02
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas B _ 40
P & go% (-
20 12 g _Promed‘o
0, I
()
s 2 40.3% = o B
37 .° 20
romed g _
. [}
En Proceso Promedio S 20%
5 < |
0%
149, S 9 N % MY SR moH N WA NN QYR M H QMmN @ N ST Moo N ® @ QN @
o & © © © % 0 O o o O O ¢ «Ww o O 0O % 4 o o O 0 0O o =W o O W o0 «® 0o 0 O o = o o
28 2 2 22 2232322332232z rrde a3yl
g 88888888 438833888888 8%838883s858s T8 g8 a5 8
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Sin Inician

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a
Junio

Instituto Municipal de la Juventud

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicaﬁura l\guncigipal I 85%  114%
uzgado Civico... mmmmmmmmnnn 71% 75%
0 0 » Seguridad PUblica s 60% ’ 97%
0% 0% 30 27 Promover la Educacién como Presidencia Mun|c1|pal S 59% 59%
& /0 R L o UTIM s 58% 60%
3 Avance Elemento Prioritario para el 46% 46% AMD s 58% 69%
Promedio Desarrollo Profesional (JUV-03) ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Tlérlstqua I 5556:? 65%
amilia s — 60%
100% Servicios Publicos — mmmsmman 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contralorbla I\/Iuntlﬁ_lpal S 51% 70%
_ 10, o)
Fortalecimiento Integral de la © r?ﬁs';‘gcc'fgﬁ — 2890//: Zgég
Inversion bor Programas v Provectos Juventud para la Prevencién de 24% 53% AdmimStraK/il%Te\F-»-— %Zf gz//o
p g Y y Riesgos (JUV-01) Fomento Econdmico  mmmsmmm 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
3,063,824 Comunicacion Social s 42% 42%
496,826 B Deporte  wmmsmm 39% 53%
16.22% o tEd_U,caccl_onI —— gg;ﬁa 47%
w 1 roteccion Civil s 46%
0% 20% 40% 60% 80% 100% seDesarrollo Urbang e 3?45//0 36%
ecretaria Municipal... s b 36%
. . Apoyo para el Emprendimiento IMPLAN s 31% 35%
Ejercido Presupuesto X 21% 21% COPLADEM mmmsm 309
) P Juvenil (JUV-02) 1 0 Juventud s 30% 431822
496,826 100% Municipal 3,063,824 100% ConservaC{?n_dedla...— 28% 30%
ivienda mm 21%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la Cultura mem 20% %(1):2
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in Iniciar ‘ Cumplidas B 80% 32%
217 o B [
%) N
20 Avance ) 40% - - . e ———————————————————————————
. [}
T N 2 EERRENEN N
>
9 < oy
45% 5 & & 8 g & s & 8 3 8§ ¥ 3 3 B8 8 8 8 3 g
g & & & s 3% s & & =& & 8 3 g 3 & & & & g
s z 8 3 3 3 & & s & & 3 &g 3 &g 3 3 3 3§ 3
> > > > = > > > > > > = > = > = > = > >
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Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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te y con Bienestar Social

|11 Durango Solidario, Incluye

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Mujer i
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... s 71% 75%
3 " s Sggur_l ?\%j qucha} e 60% 97%
0, 0y
0% 0% 46.3% Sociedad con Igualdad Sustantiva o . residencia unbcﬁ)& _— 5520//: Zgéﬁ
3 Avance (IMM-02) 62% 112% . AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
. Familia msssssssn 55% 60%
100% Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
. - Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
Programa Municipal para la Atencion Inspeccion  mmmmmm 48% 8%
| ., p p t a las Recomendaciones de la Alerta 48% 48% AdmimStraK/il%Ue\F-»- — %Zf gz//o
nversion por Frogramas y Froyectos de Género (IMM-01) Fomento Economico s 4% 67%
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
3.271.566 Comunicacion Social s 42% 42%
m AN Deporte mmmmmmm 39% 53%
18.32% Educacion mmmmmmm | 36% 47%
T T T T i 5 Prote”cclgnb(:wll e 36% 46%
esarrollo Urbano s 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% | e el Secretaria ML'J\I/’|1|IDC|12Z’:1\I|_ 34%o 36%?
L P i6 S Int e 31% 9
Ejercido Presupuesto e o 20% 29% COPLADEM mmss 30% 30%
B ujer ( ) Juventud mm 30% 20%
599,330 100% Municipal 3,271,566 100% Conservacyn_dedla... —2 20}3% 30%
_ 0y
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Artey la B/LIJ?tTJrg — 2(%%? %(1)02
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in 2|C|ar Cumflldas £ 80% 46%
g I
25% 25% 46.0% 5 0% e e
1 6 Avance i 40% e
Promedio o I
>
8 2 o I
0% ¢ ¢ 3 & 3 & 3 & § 8 3 & &8 3§ 8 3
: 3 : 3 : 3 : 3 : 3 : 3 : 3 : 3
s s s s s s s s s s s s s s s s

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

ireccio icipal de Salud Pabli

Direccion Municipal de Salud Pdblica Jumio

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias

Aritmético
Sin Imcnar Cumplldos Hospital Municipal Veterinario... _ 80% 99% Smdmaﬁﬂ?%g”&ﬂ?gg e —— 71%85% %ﬁz%’
Seguridad PUblica s 60% 97%
1.3% Clinica de Diagnc’)sticoyControl.“_ 75% 93% Presidencia MU“'C1P3| — 552;6 ggz//o
_ 0 0
Avance e AMD s 58% 69%
Promedio Transporte y Verificacion de..._ 63% 88% Medio Ambiente s 58% 3%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
_ 0,
OOV Panteones Municipales (SAP-08) _ 55% 61% PrzmoFlén Lu%$:ﬁg — 555692’ gg;ﬁ
100% ervicios Publicos mmmmmmam 52% 56%
Verificacion Sanitaria (5AP-11) [T 549, 90% Salud Pdblica s 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
- ) Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
Centro de Atencién Animal (SAP-06) _ 54% 54% A In%pecmon - 48% 48%
L, ministracion y... mmmmmmm 47% 47%
4 .. . 0,
Inversion por Programas y Proyectos Areas Administrativas (SAP-01) _ 51% 51% FomeDnto ECO”hg:I’TL\JIJCeC? g é@f g?iﬁ;
esarrollo Rural sy 43% 54%
P Int Id lud Ment I_ 9 9 Comunicacion Social s 42% 242%
:2,796,IOI 88,759,299 rograma Integral de Salud Menta 48% 56% EdDeporte ——g 42%
3.15% ucacion I 36% 9
T T T T i Prevencion de Enfermedades... - 41% 41% Proteccion Civil — mssmmm 36“/: Z‘ééﬁ
0% 20% 40% 60% 80% 100% Desarrolio Urbano i | 35% 36%
o Hospital Municipal del Nifio (sAP-05) [ 39% 39% e T i 3%
Ejercido Presupuesto cciPLADtEl\g m— 30% 30%
i6 9 9 uventud mmmmm 30% 40%
2,796,101 100%  Municipal 88,759,299 100% Promocion parala Salud,.. [ 28% ot Conservacion de ... mmes 38% 30%
. Vivienda = 21% 9
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Brigadas Moviles de Salud en Areas.“- 26% 26% Artey la Cultura mem 20% %(1)02
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Indicadores de Seguimiento

Metas Programadas

Sin In|C|ar ’\ Cumplldas
I6% 9 IBA 499%
Avance
En Proceso Promedio
158
66%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Avance Acumulado
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social » ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Familia e

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulade Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindica‘jura l\guncigipal 85%  114%
y R uzgado Civico... 71% 75%
0(3/ 0(:/ Atencién y Acompafiamiento 78% 78% o _Séegur_i ?\ﬁlj pu_b_ncéi 60% 97%3
Terapéutico Familiar (FAM-02 residencia Municipa 59% 59%
o ° 55.2% P ( ) Ut 58% 60%
5 Avance AMD 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente 58% 73%
En Proceso Mejoramiento de la Calidad de Vida a Sistema DIF Municipal 57% 89%
5 , . A ) Promocion Turistica 56% 65%
oo Través del Desarrollo Familiar en el 67% 67% senvic PF’%rlmlla 52%/% 60%
K b ; B ervicios Publicos 5 56%
o Ambito Social (FAM-01) Salud Publica 219 249
Contralorfa Municipal 51% 70%
Disefio. Impl - Obras Publicas 49% 55%
isefio, Implementaciony " Inspeccion 48% 28%
| ., p p t Seguimiento de Politicas Publicas con 60% 83% Admlmstra'«\:/ll%ne\;“. iéz’ 47%
nversion por Frogramas y rFroyectos Perspectiva de Familia (FAM-04) Fomento Econc’)mljco 43%0 g%oﬁ
c De_sarro,IIoSRur_aI| 43% 54%
omunicacion Socia 42% 42%
2Y1"44"429 LD I : 0 Deporte 399% 53%
0 z 43.43% Conciliacién de la Vida Familiar y ) . Educacion 36% 47%
Laboral (FAM-03) 39% 40% 5 Prote”cciSaniviI 36% 46%
0 o 0 0 0 0 esarrollo Urbano 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... 34% 36%
. . . - IMPLAN 31% 35%
Ejercido Presupuesto Transparencia y Responsabilidad en COPLADE[\Q 30% 30%
ini ié Juventu 309 40%
2,144429 100%  Municipal 4512392 91% Ia Administracion de Recursos 32% 32% Conservacion de la... 8% 0%
Publicos con Enfoque a Resultados Vivienda 21% 21%
0 0%  Otras Fuentes 425,703 9% N Arte y la Cultura 20% 9
(FAM-05) y t 20%
Desarrollo Social y... 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

100%

Sin Iniciar Cumplidas
| 1y, A 80%
60%

56%

Promedio

Avance Acumulado

Oy !
2% % 56.5%
46 S
o
Avance 40%
Promedio
En Proceso 20% .
40 0%
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Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano o

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos , ) indi ici I 859 9
in inict g ‘ Programa de Coordinacién Sectorial . o S'”d'caﬁﬂga;\ﬁg"c'?v'?cﬂm — 71%2,;56 %é%
5 ara el Desarrollo Social v la... 62% 70% Seguridad PUblica s 60% 97%
p y >egur 1D
71% 0% ‘|0 47 Presidencia Mun|c1|pal s 59% 59%
7 Avénceo LAl\l/ll\El) Eg‘:/A) oo
; ; — 69%
Promedio Programa de Equipamiento de 11% 11% Medio Ambiente s | 58% 73%?
En Proceso Activos en el Hogar (DSM-04) Sis';cema DIF I\/ITunicipaI e — 57% 89%
romocion Turistica s | 56% 65%
2 ) A . Familia s 55% 60%
29% Programa de Mejoramiento de 0% 0% Servgl?sdPgblk;?os m——— 52% 56%
i o alud Pdblica  messmsssm 51% 64%
Vivienda en apoyo a Grupos... Contraloria Municipal s 51% 70%
Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
Programa de Reactivacién y Fomento 0% 0% Admirﬁ@??fég'ﬁﬁ I 21780% ?1%0
e de la Economia Social en Grupos... ’ ’ Mujer s 46% 63‘;
Inversion por Programas y Proyectos Fomento EC?|”‘5FE*"JC? — % 63
esarrollo Rural s 43% 54%
1.604.495 Programa de Infraestructura Basica 0% 0% ComunicaciéDn Socital — 42‘%:7 42%2
O . . b b 399 9
0 0.00% Municipal en Zonas de Atencidn... Ed_u%ggi_réﬁ — 3369%4] i%ﬁ
i T T T T i 5 Prote”cc|8an|V|I e 36% 46%
. . . esarrollo Urbano  mmm 35% 369
0% 20% 40% 60% 80% 100% Programa de Asistencia Social para 0% 0% Secretaria MILIJ\;I]IIDCLIR?\} — 34%° 36“2
. . e 31% 9
Ejercido Presupuesto Grupos Vulnerables y Vulnerados COPLADEM msssm 30% o
- Juventud s 30% 40%
0 0% Municipal 1,604,495 100% Programa de Infraestructura Basica Conservamqn_de la... s 28% 30%
. . a Viviend G 0% 0% Vivienda mmm 21% 21%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% en la Vivienda en apoyo a Grupos... Artey la Cultura === 20% 20%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
100%
Sin Iniciar . Cumplidas ~ 20% 1 0%
0
Promedio

23 N, 2

85% %
27 )’ 10.4%

Promedio

60%
40%
20%

0%

En Proceso
2
700

Avance Acumulado

DSM-06-05
DSM-03-02
DSM-02-01
DSM-03-03
DSM-05-04
DSM-03-04
DSM-06-02
DSM-04-01
DSM-06-04
DSM-04-02
DSM-06-06
DSM-07-04
DSM-01-03
DSM-01-01
DSM-02-02
DSM-05-02
DSM-05-01

|
o~
S
e
<
=
2
[a]

DSM-06-01
DSM-03-01

o oo
3 3
z 2
)
> >
Z z
[a] o

DSM-06-03
DSM-05-03
DSM-01-02
DSM-02-03

:

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible s il Vet e

Avance Anual a
Junio

Aguas del Municipio de Durango

Dependencias

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 85%  114%
0 0 s Juz a?jOPCB/ll'CO'" 60;1% 75°§»
: 9 eguridad Publica b 979

0% 0% 57.7% Cultura del Agua (AMD-04) 75% 129% Presidegncia Munic{pal 299 2%

. (3] UTIM 58% 60%

5 Avance AMD 58% 69%

Promedio ~ Medio Ambiente 58% 73%

En Proceso S|s'§ema DIF MTun[cltpal 57% 89%

romocion Turistica 9 9

5 Atencion a Zona Rural (AMD-02) 55% 55% . Familia 553’/? gg‘ﬁ

100% Servicios Publicos 52% 56%

Salud Publica 51% 64%

Contralorfa Municipal 51% 70%

Obr?s Publicas 49% 55%

) ) nspeccion 48% 48%

B Saneamiento de Aguas Residuales k1o 5a% Administpacién Vo 27% 17%
Inversion por Programas y Proyectos (AMD-03) Mujer A% 63%
Fomento Economico 43% 67%

c De_sarro,IIoSRur_aI| 43% 54%

omunicacion Socia 42% 42%

19316211348 367.242.656 Eduanorte % 5%

) L, . 0

50.00% Padrén de Usuarios (AMD-05) 53% 53% 5 protﬁfc%cnigﬁ/ﬂ 32&3 igo/z

0 o 0 0 0 0 esarrollo Urbano 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... 34% 36%
Ejercido Presupuesto S ADEM 0% 3om
J P Mantenimiento Integral a la Red de COJEl\‘,AeRtEu'\Q gguz 285"
193,621,348 100% Municipal 387,242,696 100% Agua Potable y Alcantarillado (AMD- 52% 52% Conservac{?n_dedla... 28% 30%2
0 0%  Otras Fuentes 0 0% 01) Artey la e/llﬁtr:,l rg 22(%7{? %(1)52
Desarrollo Social y... 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

58%

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 2 5
£ 80%
0 2 g Promedio
0,
0% 12% 7 S 60%
Q
17 58.1% T a0%
Avance ) °
. Q
En Proceso Promedio S 20%
>
15 < 0%
0Oy o — o~ — [t} < — o P o faa) < o oM — [Ta) [s2)
88% 8 g S 8 3 3 8 8 8 S 3 3 8 3 g 3 3
3 2 2 2 X A 2 & 59 & 2 i 2 2 3
2 3 2 2 g 8 3 3 3 3 S 2 B 2 g
3 o o o a o o o o a a o o o o a
s s s s s s s s s s s s s s s
< < < < < < < < < < < < < < <

AMD-04-01
AMD-04-01

o
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

. L 4 . .
Direccion Municipal de Desarrollo Urbano Junio
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos scumicdo  De€pendencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicaﬁura l\guncigipal I 85%  114%
uzgado Civico... mmmmmmmmnnn 71% 75%
0 0 Seguridad PUblica s 60% ’ 97%
0% 0% 35 2% Presidencia Mumc1|pal S —— 59% 59%
2 . UTIM s 58% 60%
Avance N los U Desti R . AMD s 58% 69%
Promedio ormar los Usos, Destinos y Reservas ~ Medio Ambiente mmmmmm—— 58% 73%
En Proceso del Suelo en el Municipio de Durango 37% 38% Sistema DIF Municipal mssmsssss 57% 89%
2 (DEU-01) Promocion Tlérlstqua — 56% 65%
B amilia  memmm—— 559% 60%
100% Servisci?sdPgbIg?os —— 50% 56%
alud Publica s 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obras Publicas  mmmmmmsn 49% 55%
Inspeccion  mmmmmm—— 48% 48%
., Administracion y... s 47% 47%
Inversion por Programas y Proyectos Fomento Econam el e 1% os%
0
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 4%
2,917,678 Comunicacion Social s 42% 42%
47715819 . Deporte mmmmms 39% 53%
161.63% Fomentar el conocimiento de las Ed_u,cau_onI e 36% 47%
atribuciones y la normativa en 0 o D Proteccion Civil  mmmmm—m—m | 36% 46%
esarrollo Urbano  mmmmm 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% materia de planeacion urbana en el p3% 33% Secretaria Municﬂﬁ?\ll... e 34% 36%?
. . L s 31% 9
EjerCIdO Presupuesto Municipio de Durango (DEU-02) CCﬁPLADtE'\Q — ggz/; gglﬁ
uventu ] 40%
4715819 100% Municipal 2,917,678 100% Conservac{?n_dedla,..— 8% 30%
219
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la ICVLIJ(IetTJrg — 22(%? %(1):2
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas

8 \ 4
42% 21%

19 36.0%

Avance
En Proceso Promedio
7
37%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

20% 40% 60% 80% 100%
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Vivienda de Durango i
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos S|nd|caﬁura l\gunclapal S 85%  114%
uzgado Civico... mmmmmmmmnnn 71% 75%
| / 0 Programa Mejoramiento y 39% 39% Seguridad PUblica s 60% 0 97%
20% 0% 20 77 Ampliacién de Vivienda (VIV-02) Presidencia Mun|c1pal I 59% 59%
-7 /0 | 58% 60%
5 Avance AMD s 58% 69%
Promedio Medio Ambiente s 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
4 Programa de Regularizaciony Promocion Turistica msssmssssss  56% 65%
Titul VIV-04) 35% 35% Familia s 55% 60%
80% itulacion ( Servicios Publicos  mmmmmmmn 52% 56%
Salud PUblica  mssmmmmsm 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
nspeccion mmmmmmm - 48% 48%
| ., p p t Prograr;a A:Jto?\zf/ng;}mlento . 24% 24% Admlmstpaﬁ/llon y... —— 47% 7%
opular ujer mmmmmEE 46% 63%
nversion pOF rogramas y royec 0s Fomento EconomlJco I 43%0 67‘VZ
Desarrollo Rural s 43% 54%
57.280,340 Comunicacion Social — mmwmms 42% 42%
0 »20U, Deporte mmmmmmm 39% 53%
0.00% Programa Municipal de Vivienda o . Educacion = 36% 7%
\ ; ; ; ; i Vertical (VIV-01) 5% 5% 5 Prote”cclﬁnb(:wn | 36% 46%
esarrollo Urbano s 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... s 34%0 36%?
. . LAN  mmmem 31% 35%
Ejercido Presupuesto COPLADEM mmmsm 30% 30%
Juventud s 30% 40%
0 0% Municipal 5,010,000 9% Programa Lote con Servicios (VIV-05) = 0% 0% Conservamon dedla... e 28% 30%
219
0 0% Otras Fuentes 52,270,340 91% Arteyla Cutura 30 sl
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
2 o I
. ) S
Sin Ilrgaar w, Cumrlldas L 80% 1 8%
2 oo I, . ic
1 9 1 7.8% g 20%
omec S o || .
En Proceso Promedio § 20% _—
8 : ., IHEENENENENENNENE_BE
2% s & &8 & & ©§ 8 B8 B8 B8 3 3 8 88 g 8 B3 8 3
: z 2 2 £ £ £ 2 2 2 £ £ £ 2 2 2 £ £ 3z
> > > > > > > > > > > > > > > > > > >
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

. LY 4 o o I d Ob lbI-
Direccion Municipal de Obras Pablicas Junio
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 85%  114%
0 0 Juzgado Civico... s 71% 75%
3 " s Sggurj ?\%j qucha} F— 60% 97%
0,
0% 3 0% 49.5% Programa de Fortalecimiento 63% 63% residencia unbcwle/l _— 5520//: Zgéﬁ
Avance Fuc N ? ° AMD s 58% 69%
Promedio Institucional (OPM-03) ~ Medio Ambiente  mmmm———" 8% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal s 57% 89%
3 Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
. Familia msssssssn 55% 60%
100% Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
- nspeccion  EEEEEEEE 48% 48%
| B . . . Atencion a la (Igf;,e\)/zlasg;mtura Urbana 439 1% Administpaﬁ/ilén ... e — 179 199
- ujer mmmmmEE o 46% 63%
nversion por Frogramas y Froyectos Fomento EconémlJco I 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
63,883,062 Comunicacion Social s 42% 42%
28,660,910 T Deporte  wmmsmm 39% 53%
44.86% Educacion mmmmmmm | 36% 47%
T 1 5 PrOtEiICCISr‘IbCIVH e 36% 46%
- esarrollo Urbano s 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Pr'c\)Agréma IrlwtefraIRde;]C;?:trLlchaon, Seasarto M‘,’\;l‘l':,cllﬁf\l' — 3?1‘{);410 3%
. . _ 0
Ejercido Presupuesto eloramiento, nenabiiitacion ¥ 43% 58% COPLADEM mwsss 30% ER
Mantenimiento de Caminos, Calles y Juventud s 30% 20%
28,660,910 100% Municipal 63,883,062 100% Avenidas (OPM-01) Conservacion de la... s 28% 30%
N . Vivienda = 21% 21%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la Cultura mes 20% 20%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
8 ]
S . S
Sin I;lcnar \ Cum;lldas £ 80% 45%
g ke
40% 15% 44.9% 5 6% . ] I
20 : o 1
. [}
9 < oy
45% 58 s % § 8 8 8 8 8 8 8 3 & 5 8 5 ¥ 8 8 2
5z & & & 3 3 s & & & 2 3 & 3 3 & & 3 & 3
z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
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Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades Rl i

Avance Anual a
Junio

Direccion Municipal de Fomento Econdmico

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético

Dependencias

Sindicatura Municipal s 85%  114%

Sin Iniciar Cumplidos
L. uzgado Civico... mmmmmmmmnan 71% 75%
0 0 Programa de Operacion y 75% 175% Seguridad Plblica s 60% 97%
0% 0% 43 07 Funcionamiento (FOE-05) Presidencia Mun|c1|pal I 59% 59%
5 -J/o UTIM s 58% 60%
A AMD s 58% 69%
Medio Ambiente " 58% 73%
E—
5

Avance
Promedio . lef
En Proceso Fortalecimiento y Capacitacion de los Sistema DIF Municipal 57% 89%
P . Promocion Turistica s 56% 65%
Sectores Econédmicos Municipales 49% 49% Familia s | 55% 60%
100% (FOE-01) Servicios Publicos —mmmsmmmam 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
P - B nspeccion M 48% 48%
| ., p p t Impulso Economéczc; Municipal (FOE - 38% 39% Administraﬁ/ilon Y. 47% 47%
ujer mmmmmEE 46% 63%
nversion pOF rogramas y royec 0s Fomento EconémlJco e 43% 67%
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
15,005,137 Comunicacion Social — mmwmms 42% 42%
m ’ ’ o Deporte mmmwmmm 39% 53%
45.69% Fortalecimiento de Mercados 3% e Educacion mmmmm 36% 147%
‘ ‘ ‘ Publicos Municipales (FOE-04) ° ’ Proteccion Civil - s | 36% 46%
1 o 1 1 1 o Desarrollo Urbano  mmsssss  35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... s 34% 36%
. . IMPLAN s 31% 35%
Ejercido Presupuesto COPLADEI\Q m— 30% 30%
Promocién y Fortalecimiento de las Juventud mmmE 30% 40%
6,855,731 100% Municipal 15,005,137 100% v 22% 41% Conservacion de la... s 28% 30%
N N MIPyMES (FOE-03) Vivienda mes 21% 21%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Artey la Cultura mes 20% 20%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 2 _ 37
14 \ E S 80% Z,
IS o _Promedio
o 4 36.6% oo B
.
37 2 0 EEEEN
ormed g .
e — g IIIIIIIIII..
18 < oy |
49% m oo N oS N N oo oo N N © o= omom oo o® o mof § N oS omoE oo om oSN oSN oW oS oo % ©omoN % o
o 5 3 5% 5 % 5 55 9 8§85 3859 553 %55 3835505 85535380530
2 2 2 2 22 22 22 4242322233232 222233223 adaloa
55 8538 5 5 55 35855 355 35 3B 55 355335 5 3 5 5 5o 5 33
D O3 @b A W 2 R A A A D D DB D I DA DD A A DL T DI I DB T DDA DD A
O © 0 ¢ 0 © © © ¢ © 0O 0 O 0O 0 9 O 9 0 0O © © 0 0 © 0 % © 0 9 © 0O 0O 9@ O O ©9
22 2 22222 382222 33esgeeggeesegeeggeeesg ey
o o o O O O O o o o O o o O o O o o
Q2 2 2 2 2 2 9 Q2 Q 2 2 2 2 2 2 2 2 Q2
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Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades s o

Avance Anual a

Direccion Municipal de Promocidn Turistica Junio

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos - ) Sindicatura Municipal 85%  114%
| ’\ | Programa Administrativo de 100% 164% Juzgado Civico... 71% 75%
Operacién y Funcionamiento (TUR-... ’ ° Seguridad Publica 60% 97%
14% 14% 56 ‘| % Presidencia Munbcwﬁ/ll 59% 59%
° 58% 60%
7 Avance ; A i AMD 58% 69%
Promedio PrOfe.s'.ona“zac'on en Atencion y 74% 74% ~ Medio Ambiente 58% 73%
En Proceso Servicio del Personal de Primer... Sistema DIF Municipal 57% 89%
5 Promocion Turistica 56% 65%
. L o Familia 55% 60%
71% Promocidn Turistica del Municipio a b3o 73% Servisci(lgsdmbglcos 52% 56%
; ) ) g o alud Publica 51% 64%
Nivel, Estatal, Regional y Nacional... Contra|8rb|'a Mpuntlﬁ.ipal 219 20
ras Publicas 49% 55%
i . . Inspeccion 48% 48%
B Promocién de Turismo Alternativo 8% S8% Administracion y.. 179 7%
Inversion por Programas y Proyectos (TUR-05) Mujer 46% 63%
Fomento Econdmico 43% 67%
Atencion al Vie e c De_sarro,IIoSRur_aI| 43% 54%
tencidn al Visitante a través de los omunicacion Socia 42% 42%
9,872,785 cnconal Vistante a traves @ 47% 47% Deporte 39% 53%
m 24.26% ervicios luristicos unicipales... . Educa((::lonl 36% 147%
roteccion Civi 36% 46%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Desarrollo Urbano 35% 36%
Cultura Turistica (TUR-02) 40% 40% Secretaria Municipal... 3% 0%
Ejercido Presupuesto COPLADEM 30% 30%
. - . Juventud 30"2 4oty§
2,395,217 100% Municipal 9,572,785 97% Turismo de Reuniones (Congresos, 0% 0% ConservaC{?n_dedla... 21253% 30%
9 0,
0 0%  Otras Fuentes 300,000 3% Convenciones, Viajes Corporativos... ’ ’ Artey la &?{L rg 0% %éé‘:
Desarrollo Social y... 10% 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

100%
o
Sin Iniciar Cumplidas ] - 7
| iy |p S 0% 55%
IS - Promedio
o, 0, 60% |
= (15) * 54.7% . —
. s}
En Proceso Promedio S 20%
2 I
10 < oy
83% = g g = 8 g g = 3 g g g
S 8 3 3 8 3 3 S 3 3 3 8
z 2 2z c z 2 N z z z o z
5 =) =) S =] S} S =] =1 =1 =] =}
= = = = = = = = = = = =
P P P P

§
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Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades s o

Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Rural e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindica‘jura l\guncigipal 85%  114%
- uzgado Civico... 71% 75%
0 0 Construccion y Desarrollo de la Seguridad Publica 60% 97%
0% 0% 42.8% Infraestructura Basica Productiva en 51% 68% Presidencia Munbcﬁa 553;{? ggz//z
4 Avance Zonas de Rezago Social (RUR-03) AMD 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente 58% 73%
En Proceso Sistema DIF Municipal 57% 89%
4 Promocion TLEI’IS'E_Il(;a 56% 65%
. . amilia 55% 60%
100% Impulso a la Economia y Bienestar Servicios Publicos 50 o6%
Familiar en Zonas de Rezago Social 49% 60% Salud Publica 51% 64%
Contralorfa Municipal 51% 70%
(RUR-04) Obras Publicas 49% 55%
_ Inspeccion 48% 48%
| . p p Admmlstra'«\:)lon Y. 47% 47%
o ujer 46% 639
nversion pOf' rogramas Yy royectos Fomento a la Diversificacion Fomento Eccilnémljcc? 43%0 67°2
. L - Desarrollo Rura 43% 54%
3.822.045 Productiva, Tecnolog]ca ylGelnetlma 5% 6% Comunicacion Social 1% P30
1%295,000 T en Zonas de Atencion Prioritaria Deporte 39% 53%
33.88% (RUR-01) Educacion 36% 47%
5 Prote||(:C|8an|V|I 36% 46%
0 o 0 0 0 0 esarrollo Urbano 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... 34%0 36%
. . | | la Productividad Aericol IMPLAN 31% 35%
EJerCIdO Presupuesto mpulso a la Productividad Agricola, COJPLADEI\Q 30% 30%
Ganadera y Forestal a Productores 229 319 uventu 307 40%
1,295,000 100%  Municipal 3,822,045 100% Y . # % Conservacion de a... 28% 30%
. . del Sector Social (RUR-02) Vivienda 21% 21%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Artey la Cultura 20% 20%
Desarrollo Social y... 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
100%
. .. o
i hel
Sin |;ICIaI‘ o Cumglldas B so% - 43%
IS - Promedio
60%
% 49 6% 42.9% 3 |
Avcmce g 40% -
En Proceso Promedio S 20% -
>
39 < 0%
80% 88338888383535888883858838388888858888385858583885888863
8383838888353 38383838358888333883865333388583338385888383883333383
3632325583532 8333:5885328528¢6835838¢83888588833538385¢%
TP IS5 SSSCCEESS5555C5555555555555555555;5°°5855
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Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Avance Anual a

Direccion Municipal de Servicios Pbli
ireccion Municipal de Servicios Pdblicos o
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos peumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Renovar y Mejorar la Imagen de los .y 7% Smdlca‘jld;a;\ggnélc\ﬁ% 71%85% %ﬁ}o%
02/ 02/ 51 77 Parques Guadiana, Sahuatoba y... ’ ’ o Séegun EI)\;lj Pub||cei 60% 97%
A % % residencia un|c1pa 59% 59%
- P . 58% 60%
8 Avance Serwu_os Publlco_s de Calidad, 6294 72% AMD 285 299
Promedio Sostenibles y Amigables con el... Medio Ambiente 58% 73%
Fn Proceso S ramodion Tty 5% 6%
s 0 DO
8 Renovacion de la Imagen Urbana 6204 81% Familia oo oo
100% (SPM-04) SerwsculjsdPgblt;lcos 52% 56%
alud Pdblica 51% 64%
. Contralorfa Municipal 51% 70%
Creamlento Verde, Incluyente, 7% 63% Obras Publicas 49%° e
Sostenible y Sustentable (SPM-02) Inspeccion 48% 48%
Inversion por Programas y Proyectos Admlmsnam?eyr . a6 e
. e 5
p g \ Yy Administracion Eflggnte f:le.los 419 o19, Fomento Economic Prii o3
Recursos para Servicios Publicos... Desarrollo Rural 43% 54%
EFRER 322,550,825 Comunlcauog Soatal 34920;4) 42%
225" ,950, ) ) eporte 53%
27 66% I\/IeJoralr el Mar]ngo Integral de los a1 1% Educacidn 36%0 47%
Residuos Sélidos (SPM-05) 5 Prote||(:C|8an|V|I 36% 46%
0% 20% 40% 60% 80% 100% esarrofio Urbano 35% 36%
Sistema de Alumbrado Eficiente que Secretaria Municipal... 34% 36%
) ) 41% 43% MPLAN 31% 35%
Ejercido Presupuesto Brinde Seguridad a la Ciudadanfa... COJPLADEI\Q 30% 30%
B uventu 30% 40%
89,225,432 100% Municipal 322,550,825 100% Desarrollar Acciones Coordinadas, b s Conservaaol\r/wlgﬁdlg... 21202% %(1):;0
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Eficientes, Eficaces y de Calidad... ’ ’ Arte y la Cultura 20% 20%
Desarrollo Social y... 10% 12%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
100%
[e]
Sin Iniciar o
i ‘~ Cumplldas B so% - 52%
o E 0% - Promedio
8% |3% 52 5% 3 o I
83 : < 0% —
Avance )
Promedio e o -
En Proceso S 20%
65 2 o A
78% § 8588855 3888383888858 85830 0883 N5y3n3858588383905833855258858585535828833183
83258535888 32853808385805588885884805508583258882558508843888535855588883 85558885883
202222200202 e e 8 2 2 e e 28 2 2 2002220022222 2 2222222222202 2 2222222222022
BI5555555255555 25525552 25555555555 2552855515552 25555555555555555552555555555555255
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Programa Anual de Trabajo

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida o T A0

Avance Anual a
Junio

Direccion Municipal de Medio Ambiente

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético

Dependencias

Sindicatura Municipal s 85%  114%
Juzgado Civico... s 71% 75%

Sin Iniciar Cumplidos
0 0 S . -Vl
[ : i Seguridad Publica s 60% 97%
0% 0% 57 67 Policia Ambiental (MAB-05) op% 1% Presidencia Mumc1|pal — 59% 59%
5 -Q /0 UTIM s 58% 60%
Avance . AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso ) Sistema DIF Municipal s 57% 89%
5 Cumplimiento de la Reglamentacién Promocion Turistica mssmsmmmmsms | 56% 65%
Ambiental Municipal (MAB-01) 61% 67% C Familia  ess— 55% 60%
100% mbiental Municipa Servicios Publicos  mmmmmmsm 52% 56%
Salud Publica msssmsmsss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
Inspeccion  mmmmmmm— 48% 48%
Inversién por Programas v Provectos Dale un Respiro a Durango (MAB-04) 54% 57% Adm'nlsnaﬁ/'l%?e\;-»-— %Zf gz//o
P g y y Fomento Econdmico  mmmsmm 43%0 67‘%:
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
16,349,938 Comunicacion Social s 42% 42%
9,695,224 T . Deporte  wmmsmm 39% 53%
59.30% Juntos Hacemos Buen Ambiente 288 209 Educacion s 36% 7%
w w w (MAB-03) 8% % Proteccion Civil s 36% 46%
0% 20% 40% 60% 80% 100% seesarrollo Urbang it | 3594 36%
ecretaria Municipal... s 36%
o R o IMPLAN ~ i 319% 32%
Eiercido Presupuesto Disminuir las Emisiones 9 o
] p COPLADEM  mmmmam 30% 30%
9,695224 100%  Municipal 16,349,938 100% contaminantes Derivadas de 36% 63% Conservacionas ... . 30 %
079, °° P T °° Productores de Ladrillo y Mejorar las 0 ’ Vivienda " s 213 38‘2
0 0% OtrasFuentes 0 0% Condiciones del Parque Industrial... Arteyla Cultura == 20% 20%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
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V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

i icipal la C ion de la Vida Sil

Instituto Municipal para la Conservacion de la Vida Silvestre Junio

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias

Aritmético
. .. H 0 oCI
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal —msmmmm—m - 85%  114%
0 0 S Juz agop(;B/llco“. _60;1% ;5“?
i tuci R eguridad Pdblica s 79
0% 0% 28 57 Fortalecimiento Institucional (SIL-05) 58% 62% Presidegncia Munic{pal — 59%‘3 59%
/0 UTIM - s 58% 60%
5 Avance AMD s 58% 69%
Promedio ~ Medio Ambiente mmmmm———" 58% 73%
En Proceso Preservacién y Conservacion de la Sistema DIF Municipal s 57% 89%
5 - . . Promocion Turistica messmssssss 56% 65%
o0 Fauna Silvestre Albergada en el 32% 38% cenvic PF’%rIm“a I 552%/% 60%
| 4o _ ervicios Publicos s 56%
° Zooldgico Sahuatoba (SIL-01) Salud Publica messsssss 51% 64%
Contraloria Municipal s 51% 70%
Obr?s Publicas mmmmmmsn 49% 55%
. nspeccion R 48% 48%
| ., p p t Amorg Resp:to a(ISoIsL,grzn)maIes . 29% 29% AdministPaK/ilén y... E— 47% 47%
omesticos - ujer mmmm——— 46% 63%
nversion por Frogramasy rroyectos Fomento Econém|Jco e 43% 07%
Desarrollo Rural ~ msssmsss 43% 54%
14,304,865 Comunicacion Social s 42% 42%
1541,937153 el o L Deporte mmmms 39% 53%
36.30% Modernizacién del Zooldgico . o Educacion mmmmm 36% 47%
\ \ i Sahuatoba (SIL-03) 21% 21% 5 Prote”cciSanivil e 36% 46%
esarrollo Urbano s 35% 36%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... msmm 34% 36%
Ejercido Presupuesto el 0% 3om
J P Fomentar la Cultura de Conservacion C%El\_/AeEtEu’\g = 38%‘; 282?:
3,992,794 77% Municipal 11,096,645 78% y Preservacion de la Vida Silvestre 2% 2% Conservacv_n_dedla...— 28% 30%
219

1200359 23%  Otras Fuentes 3208220  22% (SIL-04) Artey la Caltura e 509 2%
Desarrollo Social y... =1 10% 12%
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