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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Presidencia Municipal (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
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Programa Anual de Trabajo

DOS MIL VEINTE
Sindicatura Municipal
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Avance Anual
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE
Avance Anual

Secretaria Municipal y del Ayuntamiento (Enero - Diciembre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Administracion y Finanzas (Enero - Dicembre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Unidad de Transparencia e Informacion Municipal (Enero - Diciormbre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango

Avance Anual
(Enero - Diciembre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de Planeacion de Durango (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Contraloria Municipal (Enero - Diciembre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Direccion Municipal de Comunicacidn Social (Enero - Diciembre 2020

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Seguridad Piblica (Enero - Diciermbre 2020)
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Juzgado Civico Municipal (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
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Sin Iniciar
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Inspeccion (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
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En Proceso Promedio Fortalecer el Servicio de la Inspeccion (DMI-02) 87% 100%
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE N
Avance Anual

Direccion Municipal de Proteccion Civil (Enero - Diciembre 2020)
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Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar

0
0%
Cumplidos 86.4%
2 10 Avonce .z .z . .z .
50% P di Atencion de la Poblacién en Situacion de Riesgo y/o
En Proceso romeaio K o ’
1 Emergencia (Gestién Reactiva) (DPC-01)

50%

100% |106%
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE
Avance Anual

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (Enero - Diciembre 2090)

DurangO

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Programa de Atencién al Area Rural (DIF-18) 105%
OEA, Cumglidos Atencidn integral a nifias y nifios en los Centro de... 277%
33% 86. 1 % Deteccion y Atencidn Integral a Personas en Situacion... 321%
1 8 Avance Atencion Juridica Gratuita a Familias en Condicion de... 112%
En Proceso Promedio Delegacion de la Procuraduria de Proteccién de Nifias,... 140%
120 Prevencién de Riesgos Psicosociales (DIF-15) 100%
67% Entrega de Apoyos Alimentarios a Sujetos Vulnerables... 188%
Programa de Prevencién de Migracién Infantil no... 106%
Metas Progromodos Tratamiento de Adicciolnes en Niﬁ’os y Adolescentessn.,. 252%
Programa Municipal de Estimulos a la Educacion... 100%
Sin Iniciar Apoyo a personas en situacion de vulnerabilidad en... 175%
2 1 Entrega de Apoyos Asistenciales y de Salud a Personas... 277%
2.7% 8‘| .‘I % Juntos por la Nifiez (DIF-11) 86%
75 Cum4p;idas Avance Abrazos de Vida (DIF-16) 73%
£ Proceso 7 3% Promedio Talleres Productivos Rurales (DIF-02) 75%
30 Programa de Fomento a los Valores (DIF-14) 78%
40.0% Centros de Desarrollo Comunitarios (DIF-13) 67%
Talleres de Capacitacién (DIF-12) 64%

Indicadores de Segumiento
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Direccion Municipal de Educacion

DurangO

Avance Anual
(Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
66.9%
. o
3 Fortalecimiento Institucional (EDU-03)
Avance
En Proceso Promedio
3
100%
Metas Progro madas Modelo de Educacién Complementaria (EDU-02)
Sin Iniciar
Y <
66.3%
44 Cumplidas ¢ ©°
25 Avance
En Proceso 56.8% Promedio Mejoramiento de la Calidad Educativa (EDU-01)
12
27.3%

Indicadores de Segumiento

100%

Acumulado
Aritmético

80%

60%

40%

66%

Avance Acumulado

20%
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal del Arte y la Cultura (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
° ° o
0% 0%

17.3%

2 Avance Arte y Cult laT fi i6 E i
Promedio e y Cultura para la Transformacién en Espacios 20 o
En Pr;ceso Publicos y Privados (AYC-01) 33% 66%
100%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
3 ~ 2
17.6% 11.8% 23 77
1 7 . o Formacion y Expresidn Artistica a Poblacion Vulnerable

0, 0
Avance del Municipio de Durango (AYC-02) 2% 2%
En Proceso Promedio
12
70.6%

Indicadores de Segumiento

100%

]
©
o) 80%
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£ o 24%
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Programa Anual de Trabajo

DOS MIL VEINTE
Instituto Municipal del Deporte

DUrango 4 '
Avance Anual

(Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0%
78.6%
2 Avance
En Proceso Promedio
2
100%
Metas Programadas
Sin Iniciar
3 o
10.7%
28 Cumplidas 71 °4%
15 Avance
En Proceso 53.6% Promedio
10
35.7%

Indicadores de Segumiento
100%
80%
60%
40%

20%

Avance Acumulado

0%

DEP-02-02
03
DEP-02-01
03
DEP-01-05
01
DEP-01-01
04
DEP-02-02
01
DEP-01-01-
05
DEP-01-04
01
DEP-01-01
06
DEP-02-01
02
DEP-01-01
07

(@ gln[ollloloﬁ,

o

Acumulado
Aritmético

Calidad para el Deporte (DEP-02) 3% 100%

Activacién para Todos (DEP-01) 64% 87%

1%

Promedio

DEP-02-01
04
DEP-01-02
01
DEP-02-02
02
DEP-01-02
04
DEP-01-01
01
DEP-01-05
02
DEP-01-06
01
DEP-01-01
02
DEP-01-06
02
DEP-01-04
02
DEP-02-01
01
DEP-01-02-
05
DEP-01-02
02
DEP-01-01
03
DEP-01-03
01
DEP-01-03
03
DEP-01-02
03
DEP-01-03
02

SinlIniciang

S



Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de la Juventud (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
0 0
59.7%
3 . o Apoyo de Calidad para el Emprendimiento Juvenil (JUV 7% 77%
Avance 02)
En Proceso Promedio
3
100%

Promover la Educacién como Elemento Prioritario para
Metas Progromodcs el Desarrollo Profesional (JUV-03) - 60% 79%

Sin Iniciar
7 ’ Cumplidas
20.6% 12
34 35.3% 52 7%
Avance | e . I
i Fortalecimiento Integral de la Juventud para la
En Proceso Promedio o o
15 Prevencién de Riesgos (JUV-01) - 43% 45%
44.1%

Indicadores de Segumiento

Avance Acumulado
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80%
60% 537
o .
40% Promedio
20%
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de la Mujer (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos

Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% Atencion de la Violencia de Género en Zonas de
0, 0,
4 40.5% Atencidn Prioritaria (IMM-01) 65% 89%
Avance
En Proceso Promedio
4
100% Atencidn a las Recomendaciones de la Alerta de Género 39% 39%
(IMM-04) ° °
Metas Programadas
Cumplidas Equidad que Transforma (IMM-02) 35% 35%
Sin Iniciar 4
7 21.1% 37.6%
! .0/
s0.8% 19 Avance
En Proceso Promedio
8 Promocidn a la Salud Integral de la Mujer (IMM-03) q 23% 109%
42.1%

Indicadores de Segumiento

o 100%
O
ks} 80%
)
g 60% 387
0 °
< 40% Promedio
[0}
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE
Avance Anual

Direccion Municipal de Salud Piblica (Enero - Diciembre 2020)

DurangO

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
o 0 Hospital Municipal Veterinario (SAP-07) 119%
0% 0% ., e
1 2 65.1 % Prevencién de Enfermedades Transmitidas por Vector... 92%
Avonc? Areas Administrativas (SAP-01) 83%
En Proceso Promedio
12 Transporte y Verificacion de Productos Carnicos para... 122%
100%
Panteones Municipales (SAP-08) 84%
Clinica de Diagndstico y Control Sanitario (SAP-11) 93%
Metas Programadas
Verificacién Sanitaria (SAP-12) 84%
Sin Iniciar
30 ’ - Centro de Atencién Animal (SAP-06) 189%
14.0% umplidas
21 5 357; 62.2% Brigadas Méviles de Salud en Areas Vulnerables... 84%
Avonc‘e Mercados Publicos (SAP-09) 45%
En Proceso Promedio
109 Hospital Municipal del Nifio (SAP-05) 40%
50.7%
Atencién y Prevencién de Alteraciones Nutricionales... 22%

Indicadores de Segumiento
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C
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de Salud Mental (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
0 0
Fortalecimiento de la Capacidad de Afrontamiento para H
0% 0% 0 9
° 0 36.3% las Demandas de la Vida Cotidiana (MEN-01) 60% 192%
5 Avance
En Proceso Promedio Identificacién, Andlisis y Prevencién de Factores de
5 Riesgo Psicosocial en el Trabajo (NOM-035-STPS-2018) _ 59% 101%
100% (MEN-02)
Metas Progromodcs Comité Municipal para la Prevencidn y Asistencia de las - 289 20%
Adicciones (MEN-05)- P °

Cumplidas
Sin Iniciar 19 Manejo de Emociones como Factor Protector ante la
3 23.5% 35. 9% Ansiedad Mediante la Asertividad en Nifios y Nifias - 24% 40%
42.0% 81 Avance (MEN-04)
En Proceso Promedio
28 Deteccién y Sensibilizacion de Trastornos de la Conducta . 1

0, ()
34.6% Alimentaria (MEN-03) 0 2%

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

36%

Promedio

40%

20%

Avance Acumulado




Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de la Familia (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar
0
’ Gestidn y Administraciéon de Recursos con Enfoque a H
% Cumplidos
0% 2 94.5% Resultados (FAM-05) 100% | 100%
5 40% Avance
En Proceso “romedio Atencion y Acompafiamiento Terapéutico Familiar (FAM-

Metas PrOgrOmGdOS Mejoramiento de la Calidad de Vida a través del 97% 112%

Desarrollo Familiar en el Ambito Social (FAM-01).

Sin Iniciar

Y o
0.0%

(-] I

93.4% Conciliacién de la Vida Familiar y Laboral (FAM-03). 1% 154%
37 Avance
En Proceso Cumplidas Promedio
6 31 Disefio, Implementacién y Seguimiento de Politicas
16.2% 83.8% P o 84% 96%

Publicas con Perspectiva de Familia (FAM-04)

1

Indicadores de Segumiento

o 100%
O 80%
=)
g 60% 937
o o
o .
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O
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano (Enero - Diciormbre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos
1 ’ 0 Programa de Electrificacion en Areas Rurales y Urbanas o o
17% 0% de Atencion Prioritaria (DSM-04) 80% 130%
D

33.8%

6 Avance
En Proceso Promedio
5
83%

Programa de Infraestructura Bésica Municipal en Areas

0, 0,
de Atencidn Prioritaria (DSM-05) % 81%

Programa de Mejoramiento de Vivienda en apoyo a

Grupos Vulnerables y Vulnerados en Areas de Atencién _ 42% 46%

Prioritaria (DSM-03)

Metas Programadas

Programa de Reactivacion y Fomento de la Economia

Cumplidas Social en Grupos Vulnerables y Vulnerados en Condicion l 6% 6%

o \ 6 de Pobreza y Rezago Social (DSM-02)
o |1n2|uar 20.0% 37.2% Programa de Equipamiento Bdsico a la Vivienda en
40.0% 30 A apoyo a Grupos Vulnerables y Vulnerados del Municipio I 3% 3%
vanee (DSM-01)
En Proceso Promedio
12 Programa de Activacion Social (Desarrollo Humano) en
40.0% Apoyo a Grupos Vulnerables y Vulnerados del Municipio 0% 0%

de Durango (DSM-06)

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

37%

Promedio

40%

20%
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DSM-05-02
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01
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DSM-01-03
DSM-01-06
DSM-03-01-
02
DSM-06-02
DSM-01-04
DSM-01-02

100%
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Aguas del Municipio de Durango (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar
0
0% Cumplidos Atencién a Zona Rural (AMD-02)
2 93.2%
10,
En Pr;)ceso 5 40% Avance
60% Promedio
Padrén de Usuarios (AMD-05)

Metas Programadas

100% |122%

100% |103%

|

Saneamiento de Aguas Residuales (AMD-03) 98% 173%

Sin Iniciar

0
0.0% Mantenimiento Integral a la Red de Agua Potable y o o
22 89.5% Alcantarillado (AMD-01) 96% 118%
En Proceso cumplidas Avance
7 15 Promedio
31.8% 68.2%
Cultura del Agua (AMD-04) 72% 94%

Indicadores de Segumiento

1
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©
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Desarrollo Urbano (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0%
45.6%
2 Avance

Normar los Usos, Destinos y Reservas del Suelo en el

Promedio
En Proceso Municipio de Durango. (DEU-01)

2
100%

61% 61%

Metas Programadas

Sin Iniciar

. Cumplidas
7
30.0% 20 35.0% 53'4% Incentivar la Sustentabilidad y los Niveles de Bienestar 30%
Avance del Municipio de Durango (DEU-02) °
En Proceso Promedio
7
35.0%

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

.

40% Promedio

20%

Avance Acumulado

0%

DEU-02-01
DEU-01-13
01
DEU-01-09
DEU-01-03
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Instituto Municipal de Vivienda de Durango (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Programa: Nuevas Tecnologias, Sistemas y Esquemas o o
Habitacionales (VIV-05) H 100% |100%

Sin Iniciar

0 Cumplidos
0% 5
6 339 66.2%
En Proceso Avance
4 Promedio
67%

Metas Programadas

,1I s 64.5%

En Proceso Cumplidas
3 9
20.0% 60.0%

100% |100%

Programa de Coordinacion Interinstitucional (VIV-04)

Programa Municipal de Vivienda Vertical (VIV-01) _ 67% 67%

j Programa Autofinanciamiento Popular (VIV-03) _ 53% 62%

Programa Mejoramiento y Ampliacion de Vivienda (VIV-

Avance
Promedio

Programa de Regularizacién y Titulacién. (VIV-06) 27%

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

64%

Promedio

40%

20%

Avance Acumulado

0%

VIV-05-01
VIV-04-01
VIV-01-01
VIV-01-02
VIV-04-02
VIV-02-02
VIV-05-02
VIV-03-01
VIV-03-02
VIV-06-01
VIV-03-03
VIV-03-04
VIV-02-01
VIV-06-02
VIV-01-03
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Obras Publicas (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar

0
0% 96 77 Rescate de Espacios Historicos (OPM-02)
. o
Cumplidos
En Proceso 5 g Avance
2 60% Promedio
40%

100% |106%

Programa de Fortalecimiento Institucional (OPM-05) 100% | 100%

Metas Progro madas Programa de Atencién a Caminos Rurales (OPM-04) 100% [ 123%

1l

Sin Iniciar

0
0.0% l 95 77 Programa Integral de Bacheo Inmediato y Cuadrillas
o o

0, 0,
Cazabaches (OPM-01) 92% 108%
En Proceso 23 Avance
4 Cumplidas Promedio
17.4% 19
82.6% Programa de Urbanismo Estratégico (OPM-03) % 147%

Indicadores de Segumiento

100%

80%
60%

96%

40% Promedio

20%

Avance Acumulado

0%

OPM-04-02
OPM-03-08
OPM-03-03
OPM-01-02
0OPM-03-10
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OPM-05-02
OPM-03-04
OPM-03-05
OPM-01-01
OPM-03-06
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Fomento Econdmico (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar

0
0%
Cumplidos
b 3
50%
En Proceso
3
50%

Metas Programadas

Capacitacion para el Desarrollo Econdmico Municipal

(FOE-01) 100% |110%

78.5%

Avance

Promedio

Impulso a las MiPyMES Duranguenses (FOE-06) 100% |105%

il

Financiamiento para el Fortalecimiento y Consolidacién

del PyME Municipal (FOE-03) 100% |380%

Impulso a la Empleabilidad y Competencia Laboral (FOE-
Sin ncar " s ORI e |89%
4
wn 81.3%
' 24 ‘ ° Desarrollo de Ideas y Proyectos (FOE-02) 50% 50%
» Avance
En Proceso Cum1p8| as Promedio
2 75.0% )
8.3% Municipio Accesible y Agil (FOE-04) 33% 33%

1

Indicadores de Segumiento
100%
80%
60%

81%

40% Promedio

20%

Avance Acumulado

0%

01
FOE-05-01
FOE-05-02
FOE-05-03
FOE-04-02
FOE-02-04
FOE-02-01
FOE-04-01
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Promocion Turistica (Enero - Diciembre 2090)

Programas y Proyectos

Acumulado
Aritmético

Sin Iniciar

0
0%
Cumplidos
b 3
50%
En Proceso
3
50%

Metas Programadas

Turismo de Reuniones (Congresos, Convenciones, Viajes

Corporativos y de Incentivo) (TUR-06) 100% | 100%

72.1%

Avance

Promedio Profesionalizacién en Atencion y Servicio del Personal de

Primer Contacto con el Turista (TUR-01)

100% |108%

Promocidén de Turismo Alternativo (TUR-05)

100% | 100%

il

Promocidn Turistica del Municipio a Nivel, Estatal,

63% 104%

Sin Iniciar

1 L | Regional y Nacional (TUR-03)
5.6% Cumplidas
1 8 8 58- 9% Atencion al Visitante a través de los Servicios Turisticos _ 50¢ 57%
44.4% Avance Municipales (TUR-04) ° ?
En Proceso Promedio
Difusién del Patrimonio cultural del Municipio en
50.0% P 20% 20%

Instituciones Educativas (TUR-02)

1

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

59%

Promedio

40%

20%

0%

Avance Acumulado

TUR-01-01
01
TUR-04-06
TUR-04-05
TUR-01-01
02
TUR-06-01
TUR-03-02
TUR-03-04
TUR-05-01
TUR-04-03
TUR-03-01
TUR-04-01
TUR-02-01
02
TUR-02-01
01
TUR-04-04-
01
TUR-04-04
02
TUR-03-03
TUR-04-02
TUR-02-02

Sinflnician
0%



Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Direccion Municipal de Desarrollo Rural (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos

0 0
0% 0% Impulso a la Economia y Bienestar Familiar en Zonas de E70, o
4 54.1 % Rezago Social (RUR-04) 37% 57%
Avance
En Proceso Promedio
4
100%

Fomento a la Diversificacion Productiva, Tecnoldgica y
Genética en Zonas con Rezago Social (RUR-01)

6% 62%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas

3 -. 4

47 24.07

Construccién y Desarrollo de la Infraestructura Bésica
Productiva en Zonas de Rezago Social (RUR-03)

(¥, ]

6% 58%

Promedio
En Pz%ceso Impulso a la Productividad Agricola, Ganadera y Forestal o 49%
85.1% a Productores del Sector Social (RUR-02) P °

mnn

Indicadores de Segumiento

o 100%
O 80%
)
1S 60%
3 o
o .
< 40% Promedio
Q 20% I
<>: 0% N S S S S S R S -~ | S S S S sszzs;ssvszzls
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Cumplidos

%



Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Direccion Municipal de Servicios Pablicos

DUrango
Avance Anual

(Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos

Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
I OICI ~ ! g : Mejorar la Imagen de los Parques Guadiana, Sahuatoba 100% | 156%
0% 12% y Playa Dalila, Ofreciendo Espacios Sostenibles, Limpios... ° °
86.6%
8 ° Administracion Eficiente de los Recursos para Servicios 99% 107%
Avance Publicos Sostenibles (SPM-08) ° °
En Proceso Promedio
7 Crecimiento Verde, Incluyente, Sostenible y Sustentable o o
88% (SPM-02) 3% 137%
Servicios Publicos de Calidad, Sostenibles y Amigables 148%
con el Medio Ambiente (SPM-01) ° °
Metas Programadas
o Mejoramiento de la Imagen Urbana (SPM-04) 119%
Sin Iniciar
0
Mejorar el Manejo Integral de los Residuos Sélidos
0.0% 0,
l 78 90.1% (SPM-05) 122%
Cumplidas Avoncg Sistema de Alumbrado Eficiente que Brinde Seguridad a o
En Proceso 54 Promedio la Ciudadania (SPM-06) 117%
24 69.2%
30.8% Desarrollar Acciones Coordinadas, Eficientes, Eficaces y 599%
de Calidad Logrando la Satisfaccion de la Ciudadania... °

Indicadores de Segumiento

100%

] [ T T -
O 80%
=)
£ 60%
2 o
o .
< 40% Promedio
O 20%
(]
C
> 0% . . . . . . . ' ' : | | |
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Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

DurangO

Avance Anual

Direccion Municipal de Medio Ambiente (Enero - Diciembre 2020)

Programas y Proyectos Acumulado

Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos

0 0
0% 0% » »
6 1 .8% Forestacion y Reforestacion (MAB-04) 77% 99%
4 Avance
En Proceso Promedio
4
100% Disminuir las Emisiones Contaminantes Derivadas de

Productores de Ladrillo y Mejorar las Condiciones del
Parque Industrial Ladrillero (MAB-02)

72% 184%

Metas Programadas

Sin Iniciar Verificar e Inspeccionar el Cumplimiento de la o o
10 f Reglamentacién Ambiental Municipal (MAB-01) 8% 79%
22.2% Cumplidas
45 o 59.0%
44.4% Avance
En Proceso Promedio
15 Juntos Hacemos Buen Ambiente (MAB-03) 39% 48%

33.3%

1

Indicadores de Segumiento

100%
(e}
O
O 80%
2
£ 60% = 59%
o o
< 40% Promedio
[0}
Q 20%
O
; 0% - : : g L1 R :
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100% 0%



Programa Anual de Trabajo
DOS MIL VEINTE

Avance Anual

Instituto Municipal para la Conservacion de la Vida Silvestre (Enero - Diciembre 2070)

Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0%
48.3% Cuidado, Preservacion y Proteccién de la Vida Silvestre o
3 Avance Albergada en el Zooldgico (SIL-01) 70% 72%
En Proceso Promedio
3
100%

Concientizar al Sector Educativo sobre el Cambio

Metas Progromodcs Climético y sus Efectos (SIL-03)

41% 4001%

Sin Iniciar

5

35.7%
Cumplidas 52.0%
14 7
50.0% fvance A Respeto a los Animales Domésti Silvest
En Proceso Promedlo mor y Respeto a Ios Animales Domesticos y JSilvestres 33% 33%
2 \ (SIL-02)
14.3%

Indicadores de Segumiento

100%

80%

60%

52%

Promedio

40%

20%

SIL-02-01
SIL-01-01
SIL-03-01
SIL-02-03

Avance Acumulado

0%

SIL-01-05
SIL-03-03
SIL-01-06
SIL-01-02
SIL-03-04
SIL-01-03
SIL-01-04
SIL-03-05
SIL-02-02
SIL-03-02

Cumplidos Sin)




